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de Filosofia e Teologia

|. Referente ao Ano Académico de 2021

1. FAJE (PDI 2021-2025): O ano de 2021 foi o inicio da implementacdo do nosso PDI 2021-2025. Para
ressaltar esse importante processo que temos vivido, vale a pena recordar, brevemente e resumidamente,
nossa Missao e Vvisdo:

Missdo: Formar pessoas com exceléncia académica, promovendo o dialogo entre fé e cultura
contemporanea a luz do humanismo cristdo, da amizade social e da ecologia integral.

Visdo: Ser um centro de exceléncia académica de projecdo nacional e internacional em consonancia com a
Tradicédo Crista e Jesuitica com sustentabilidade econdmica, inovacéo e responsabilidade socioambiental.

2. Desafios em 2021: O grande desafio global foi, e continua sendo, a Pandemia COVID-19. Neste sentido,
a atencdo as pessoas e a comunidade académica é nossa preocupagdo maior. Junto com isso, a aten¢édo a
sociedade belo horizontina também entrou em nossas acoes, seja pelos trabalhos pastorais de nossos alunos
e colaboradores, seja pela Campanha de solidariedade que proporcionou a distribuicdo de cestas béasicas
para comunidade carentes. A campanha contou com uma grande colaboracdo das pessoas de boa vontade,
organizadas pela nossa administracéo e pelo DACP.

A Continuidade das atividades académicas no formato remoto, on-line, apesar da experiéncia do ano
anterior, continuou a ser um desafio para todos. Manter o nivel de exceléncia académica, a diversidade de
eventos e minicursos, orientacfes e seminarios, foi e continua sendo um desafio neste tempo de pandemia.

A vida e salde da faculdade ndo esteve imune ao contexto no qual estamos inseridos. A gestdo financeira
da instituicdo continua sendo um desafio. A crise financeira que o pais vive, 0 aumento dos gastos com a
pandemia, a necessidade e o desafio de manter todos os empregos dos nossos colaboradores, bem como a
crescente dificuldade de alunos em se manterem num curso privado na atual conjuntura econémica esteve,
0 tempo todo, presente em nosso cendario académico. Segundo os economistas mais otimistas, essa situacao
ainda continuard em 2022, dai a necessidade de uma atencdo maior na vida financeira da instituig&o.

A busca da exceléncia académica em Filosofia e Teologia é nossa meta principal, cumprida magistralmente
no cotidiano de nossas atividades académicas, demonstradas nas avaliagdes exteriores pelas quais passamos
e nos testemunhos de nossos egressos. Neste aspecto, o didlogo com a sociedade por meio das atividades
do FAJE ONLINE é nosso maior testemunho.

3. FAJE em nUmeros:

3.1 Graduagéo 2022: A.184 e P.58.

- Filosofia (B): 23 novos e 40 veteranos: 63

- Filosofia (L): 06 novos e 11 veteranos: 17

- Teologia (B): 34 novos e 70 veteranos: 104.

- Iniciacdo cientifica: 13 projetos e 34 alunos.

- Professores Filosofia: 14 permanentes e 17 associados.
- Professores Teologia: 17 permanentes e 10 associados.

3.2 Pés-graduacéo 2022: A.77.

- Filosofia Mestrado: 14 alunos - 7 defesas.
- Teologia Mestrado: 26 alunos - 15 defesas.
- Teologia doutorado: 23 alunos - 4 defesas.



- Filosofia p6s-doutorado: 8 alunos - 3 conclusoes.
- Teologia po6s-doutorado: 6 alunos - 2 conclusdes.

3.3 Extensdo Universitaria - Educagéo continuada:
- Especializagéo: 5 cursos - 131 alunos.

- Minicursos: 39 cursos - 1.253 alunos.

- Eventos: 30 eventos - 6.912 participantes.

- Idiomas: 7 cursos - 19 alunos.

4. FAJE- Servico de Formacéo Internacional: Um dos nossos maiores orgulhos é a diversidade de estudantes
estrangeiros em nossa faculdade. Neste ano de 2021 e 2022 temos estudantes de 22 paises diferentes, a
saber: Angola, Bolivia, Brasil, Chile, Colémbia, Congo, Costa-Marfim, Cuba, Equador, Espanha, Estados
Unidos, Filipinas, Italia, México, Nigéria, Mogambique, Paraguai, Peru, Timor Leste, Uruguai, Venezuela,
Zimbabue. A maioria na graduacdo, mas também alguns em cursos de p6s-graduacao.

Também, o servico a Igreja se faz presente na diversidade de alunos de Comunidades religiosas,
Congregacdes e Dioceses. Os nimeros sdo: 21 alunos nas graduacgdes, 32 alunos nas pos-graduacao.
Também, a diversidade de alunos de outras igrejas cristds vem aumentando, em 2021 tivemos o nimero de
5 Igrejas Cristds, além da Igreja Catdlica, entre nossos alunos. Soma-se a 1SS0 0S NOSSOS CONVéNios, com
instituicbes nacionais sdo 18 (Universidades, CRB, CNBB, CongregacOes etc.), e com instituicGes
internacionais temos 9 (Universidades).

5. Desafios em 2022: O enfrentamento da pandemia COVID-19 continua sendo nosso grande desafio.
Enquanto a pandemia ndo terminar, todas as nossas forgas estardo, também, voltadas para o cuidado das
pessoas e a manutencdo da vida académica. Junto com isso, e por causa disso, a gestdo financeira da
instituicdo é de suma importancia para a boa organizacao dos processos. A busca da exceléncia académica
em Filosofia e Teologia é nosso objetivo principal. O diadlogo com a sociedade civil através do FAJE
ONLINE é fundamental para sairmos dos muros da vida académica e pensar uma sociedade melhor, mais
humana, justa e fraterna. Finalmente, em 2022 o inicio do EaD em Teologia marca um novo momento na
vida da faculdade. Momento de novas possibilidades e novos caminhos. Sempre, seguindo o chamado do
Papa Francisco no encontro dos 50 anos do Apostolado Social da Companhia de Jesus em Roma, em
novembro de 2019, que disse: "Abram o futuro, levantem possibilidades, gerem alternativas e caminhos de
esperanca”.

I1. Relatdrio dos principais processos e atividades de 2021

Esta segunda parte do relatério retoma em detalhe as principais atividades realizadas pelos distintos setores
e coordenacdes da Faculdade ao longo do ano de 2021.

1. Reitoria
A Reitoria acompanhou em 2021 os seguintes processos e atividades:

1. Financas: Acompanhamento, junto a Administracdo, de um Plano de Ac¢do para a realizacdo do
Orcamento de 2021, especialmente levando em conta a realidade financeira de crise econdmica que a
pandemia ocasionou em toda a sociedade. Acompanhamento da realizagdo do Orgcamento 2022 e criacéo
de um Plano de Agdo para a realizagdo do orgamento de 2022.

2. PDI 2021-2025: Devido a pandemia e os desafios que ela trouxe de manutengdo da Faculdade e seus
processos, 0 PDI ainda esta por ser completado com um Plano Estratégico e com a nomeacao de Gestores
dos Grupos que acompanhamento as metas e 0S processos juntos com a reitoria.

3. CPA: Acompanhamento das devolutivas e analises dos pontos destacados pelo relatério da CPA em 2020,
buscando corrigir e criar melhorias no ano de 2021.



4. Secretaria Geral: Acompanhar a digitalizacdo dos processos da secretaria e as reunides sobre a
curricularizacdo da Extensdo que devera ser implementada nas graduacdes em fins de 2022.
Acompanhamento da elaboracdo do calendario e do Ano Académico 2022.

5. Biblioteca: Acompanhamento e reunides do Projeto da nova Biblioteca e da proposta de manutengéo e
adequacao do prédio dos pilotis para a Biblioteca. Processo de discussdo com o GT Biblioteca para
redesenhar o projeto da nova biblioteca adequando-o aos recursos orgamentarios disponiveis.

6. Colaboradores: Acompanhamento, junto aos Recursos Humanos, Administracéo e Prefeitura do Campus,
da situacao dos colaboradores durante a pandemia. Pedido, junto a AVEPRO do "Nada consta” de alguns
professores da teologia e da filosofia.

7. EaD: Acompanhamento do processo de credenciamento da Faculdade para a realizacdo de cursos a
distancia (EaD) e credenciamento do EaD em Teologia. Projeto de ajuda ao EaD em Teologia para o
Adveniat.

8. Instituto de Espiritualidade: Continuidade na discusséo da criagéo do Instituto de Espiritualidade da FAJE
e de organizagéo e catalogacdo da Biblioteca de Itaici (Biblioteca de Espiritualidade) que agora faz parte
do acervo da biblioteca da faculdade.

9. Simposio 2021: Organizacdo e realizacdo do Simpdsio Internacional da FAJE - PUC Minas e inicio da
preparacdo do proximo Simpdsio de 2022. Esse Simpoésio, um dos maiores eventos da IES, é de total
responsabilidade da Reitoria desde 2019. De dois em dois anos é realizado em parceria com a PUC Minas,
mas todas as atividades sdo realizadas no campus da FAJE, durante 3 dias, de acordo com calendario
académico do ano vigente.

10. Aula Inaugural: Evento de abertura do Ano Académico vigente, que inicia com uma celebracéo
Eucaristica na Capela Santo Inécio de Loyola. J& no auditério Dom Luciano Mendes de Almeida, acontece
no primeiro momento a leitura do relatorio anual feita pelo Reitor da FAJE, referente aos assuntos
académicos ligados ao ano anterior e propostas para 0 ano vigente. Apés a leitura do relatério temos um
segundo momento em que é realizado a Aula Inaugural com um professor convidado sobre um tema
especifico.

11. Colagdo de Grau Teologia e Filosofia: Cerimdnia académica em que o estudante concluinte do ensino
superior recebe um diploma da FAJE. sempre acontece uma Missa na Capela Santo Inacio de Loyola e a
Cerimonia de Encerramento e/ou Colacdo de Grau sendo no Auditorio Dom Luciano Mendes de Almeida
(alunos de Teologia) e no Auditério Dom Helder Camara (alunos de Filosofia) — Campus da FAJE. Cabe,
especialmente, ao Reitor estar presente no dia da cerimdnia para abertura da sessao solene, conferir grau
aos formandos e encerramento da sessao solene.

12. Comemoracdo Santo Inacio de Loyola: tradicional comemoracao anual realizada no Campus da FAJE,
na Capela Santo Inacio de Loyola atraves de uma missa e confraternizacdo em seguida.

13. Encontro dos Funcionarios: acontece duas vezes ao ano (uma em cada semestre), conforme calendéario
académico, sempre que possivel na sala Zilda Arns. E um encontro focado em passar informacdes da IES
para funcionarios e um momento de confraternizacdo ou discussdo de assunto(s) do interesse dos
participantes.

14. Reunido Ordinéria da Congregacdo da FAJE e do CES: acontece duas vezes ao ano conforme calendario
académico. Caso haja reunido extraordinaria o Reitor costuma dar as devidas orientacfes para convocagao
dos membros da congregacéo.

15. Reunido “Consulta com Reitor”: acontecem conforme cronograma semestral informado pelo Reitor ou
Secretario Geral.
16. Seminario Corpo Docente: acontece duas vezes ao ano conforme calendario académico.



17. Reunido Reitor e Professores Jesuitas da FAJE: acontece uma vez por semestre.

18. Controle de convénios nacionais e internacionais: convénios de cooperacdo técnica, programas de
pesquisa, realizacdo de eventos, intercambio de alunos e professores, polo EaD Unisinos, realizagdo de
MINTER (Mestrado interinstitucional), publicaces etc.

19. Confraternizacdo Anual Académica: confraternizacdo organizada pelo Diretor do DACP com ajuda dos
representantes do CATA, CALMA e Secretéria da Reitoria.

20. Nomeagcdes: manter controle de nomeac0des de professores e liderancas académicas e administrativas da
FAJE e do CES. No ano de 2021 tivemos as seguintes nomeagdes da reitoria:

- Secretario Geral/INEP (27/01): Designado o Sr. Bertolino Alves como recenseador do CenSup.

- Setor de publicac@es e divulgacdo (02/03): Nomeado o Professor Geraldo de Mori como Diretor do Setor
de Publicages e Divulgagéo.

- CCAEU (02/03): Nomeado o Professor Geraldo de Mori como Coordenador Central de Atividades de
Extensdo Universitaria.

- Coordenacao Central de Ensino a distancia (02/03): Nomeado o Professor Geraldo de Mori como
Coordenador Central de Ensino a Distancia.

- Professor (01/03): Nomeagédo do Professor Dr. Alfredo Sampaio Costa como Professor Assistente do
quadro de Teologia.

- Ouvidoria (02/03): Nomeacéo do Professor Dr. Rivaldave Paz Torquato como Ouvidor da Faculdade.

- CPA 2021 (05/04): Nomeacao dos componentes da nova CPA 2021.

- Diretor de departamento (01/06): Nomeagédo do Professor Dr. Elton Vitoriano Ribeiro como diretor do
departamento de filosofia.

- Diretor de departamento (01/06): Nomeagdo do Professor Dr. Jaldemir Vitério como diretor do
departamento de teologia.

- Professora (02/08): Nomeagcdo da Professora Débora de Paula Cortezzi Costa como professora auxiliar do
departamento de filosofia.

- Professor (02/08): Nomeacdo da Professor Gabriel Almeida Assumpgdo como professor assistente do
departamento de filosofia.

- Professora (02/08): Nomeagé&o da Professora Renata Staler do Amaral dos Santos como professora auxiliar
do departamento de filosofia.

- Professora (02/08): Nomeagé&o da Professora Roberta de Macedo Gomes Gomury como professora auxiliar
do departamento de filosofia.

- Professora (02/08): Nomeacéo da Professora Patricia Mara Rodrigues Silva como professora auxiliar do
departamento de filosofia.

- Vice-diretor de departamento: Nomeacdo do Professor Dr. Washington da Silva Paranhos como vice-
diretor do departamento de teologia.

21. Assembleia Legislativa de MG destaca FAJE no cenario do Ensino Superior: A Faculdade Jesuita de
Filosofia e Teologia recebeu “voto de congratulagdes” da Assembleia Legislativa de Minas Gerais, por sua
posigio no Indice Geral de Cursos (IGC), “figurando entre as melhores universidades, faculdades e centros
universitarios do Brasil ha pelo menos 12 anos, fazendo parte de um seleto grupo a conquistar nota maxima
de avaliacdo durante esse periodo, exaltando o compromisso de Minas Gerais com a educacao, pesquisa
e novos desafios, se consolidando como referéncia em nivel internacional”. O requerimento, que recebeu o
namero 9.203/2021, foi apresentado pelo deputado Antonio Carlos Arantes (PSDB) e aprovado em 28 de
setembro. O Reitor da FAJE, Prof. Dr. Elton Vitoriano Ribeiro, foi comunicado a respeito da distin¢éo pelo
1° secretario da ALMG, deputado Tadeu Martins Leite.

2. Secretaria Geral
1. Processo Seletivo 2021 e 2022/1

- Elaboracéo e divulgagéo dos Editais do Processos Seletivos nas diversas modalidades de cursos, sendo
Graduacdo, Lato Sensu e Stricto Sensu.



2. Demandas do MEC:

- Acompanhamento e cadastro das informacdes para 0 CENSO;

- Acompanhamento e cadastro das informacdes para 0o ENADE

- Acompanhamento de cronograma e cadastro de alunos contemplados com bolsas do PROUNI;
- Monitoramento e implementacdo das bolsas do PROUNI;

- Acompanhamento das publicagdes atos regulatérios do MEC.

3. Controle da distribuicédo das Bolsas de Estudos

- Organizacdo da agenda de entrevistas para 2021,

- Instrucbes aos bolsistas para renovacéo bolsa;

- Atualizagdo formuléarios no site;

- Monitoramento e implementacdo das bolsas de Assisténcia Social.

4. Rematriculas on-line

- Acompanhamento da implementacédo e execu¢do da rematricula on-line;

- Acompanhamento e execucao das alteracdes do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais;
- Acompanhamento da rematricula on-line;

5. Credenciamento de curso EAD:

- Cadastro no e-mec do pedido de credenciamento da FAJE em EaD;

- Cadastro no e-mec do pedido de autorizacao do curso de Teologia em EaD;

- Cadastro a implementacédo do pedido de credenciamento e autorizagdo do curso EaD.

6. Calendério 2022
- Coleta das informacdes e elaboracdo do calendario académico, preparacdo e divulgacéo.

7. Ano Académico 2022
- Preparacdo das informacg6es 2022 pertinentes a Secretaria Académica e encaminhamento do documento
final para impresséo e divulgacao.

8. Atividades da Secretaria: Graduacgéo

- Acompanhar e organizar as matrizes curriculares individuais dos alunos;

- Suporte e orientacdo nas aulas tanto presenciais ou Remotas: Teams.

- Matricula dos alunos calouros aprovados no processo seletivo;

- Planejamento e preparagdo do TOTVS para realizacdo das rematriculas on-line para o ano 2021/2 e
2022/1,;

- Acompanhamento da Parametrizacdo do sistema para rematriculas on-line para 2021/2° e 2022/1°,

- Preparacdo do TOTVS para receber as rematriculas;

- Preparacgéo e execucéo das demandas rotineiras das atividades dos cursos de Graduagéo;

- Preparacdo do TOTVS para realizagcdo do processo seletivo automatizado 2022

- Cadastro, aplicacdo, acompanhamento, auditoria e corregdo das provas, do processo seletivo
automatizado, on-line;

- Organizacdo da Avaliacdo de Disciplinas Semestral — Google Drive;

- Emisséo de diplomas e histdricos dos titulados.

9. Atividades da Secretaria: P0s-Graduacédo Stricto Sensu

- Acompanhar as matrizes curriculares individuais dos alunos;

- Suporte e orientacdo nas aulas presenciais e Remotas: Teams

- Matricula dos alunos ingressantes aprovados no processo seletivo;

- Preparacdo do TOTVS para receber as matriculas;

- Preparacéo para os eventos de defesas de bancas de dissertacao e teses;

- Receber e cadastrar as producdes intelectuais dos discentes e docentes para o envio para CAPES;
- Acompanhar e cadastrar as bolsas da CAPES e FAPEMIG;

- Preparacéo e execucdo das demandas rotineiras das atividades dos cursos de Pds-Graduacao;

- Emiss&o de diplomas e histdricos dos titulados.



10. Atividades da Secretaria: P6s-Graduagdo Lato Sensu e Extensdo

- Suporte e orientacdo nas aulas presencias e Remotas: Teams

- Acompanhamento das lives dos cursos de extenséo.

- Acompanhar as matrizes curriculares individuais dos alunos;

- Preparacdo do TOTVS para receber as rematriculas;

- Preparacéo e divulgacédo dos eventos dos cursos de Extensao;

- Matricula e rematricula dos alunos dos cursos de especializa¢éo e Extens&o;

- Preparacdo e execucdo das demandas rotineiras das atividades dos cursos de Pds-Graduacédo
especializagdo e Extenséo.

- Emissdo dos certificados da pds-graduacao lato sensu.

11. Desafios para 2022

- Retomar as discussfes com comité gestor para implementacdo do Acervo Académico Digital (suspenso
em 2020 em virtude da pandemia. O ME prorrogou o prazo para implantacao até abril de 2022);

- Preparar o acervo académico para digitalizagéo;

- Implementar a matricula digital para os cursos de Especializacdo e Extenséo;

- Implementar da emissdo do diploma digital para os cursos de graduacao até abril de 2022;

- Implementar do Protocolo Digital;

- Expandir as atividades do setor de atendimento geral;

- Implementar, ap6s autorizacdo do MEC, os cursos na modalidade em EaD;

- Auxiliar os coordenadores dos cursos para um possivel retorno das aulas presenciais, em oportunidade
futura;

- Criar um fluxograma de processos com prioridade de execucao.

- Preparacdo e execucao das demandas adas atividades dos cursos de Graduacao Pés-Graduacdo e Extensao.

3. Diretoria de Assuntos Comunitarios e Pastorais

1. Devido a situacdo vivenciada pela comunidade académica com a pandemia, as atividades ocorreram em
grande parte de forma virtual.

2. Participacdo na Campanha de Solidariedade promovido pela FAJE e as outras obras dos jesuitas em BH,
chegando a distribuir 2.285 cestas basicas e no Natal foi possivel acrescentar 180 cestas com materiais de
higiene pessoal, limpeza e frangos para todas as cestas.

3. Acompanhamento de alunos dos cursos de filosofia e teologia no processo de reformulagéo das diretorias
do CATA e CALMA.

4. Processo de conversas, orientacao espiritual, escuta e encaminhamentos de 45 pessoas. Estas pessoas que
nos procuraram sao alunos, funcionarios e professores.

5. Manutencdo do Momento de Oragdo aos domingos.
6. Propostas espiritual para os tempos litirgicos: Ciclo Pascal e Advento e Natal.
7. Momentos de espiritualidade presencial online com funcionarios para vivéncia do Ano Inaciano.

8. Organizagdo do encontro-dialogo do Reitor com as liderancas do curso de graduacdo em teologia e
filosofia.

9. Organizacéo do momento de oracdo e confraternizacao dos funcionarios.
4. Departamento de Filosofia

Ao longo de 2021, o Departamento de filosofia esteve empenhado, sobretudo, nas seguintes atividades e
processos:



1. Enfrentamento da situacdo da pandemia do COVID com migracdo das atividades do departamento para
o formato on-line e no segundo semestre na forma hibrida em alguns cursos.

2. Conversas com a Rede de Educacgdo Jesuita para a abertura, em 2022, da segunda turma do Curso de
Especializagdo em EAD "Cidadé&os para o Mundo" organizado junto com o NEE. Curso foi um pedido da
Rede e a primeira turma finalizou o curso em novembro de 2020.

3. Mudancgas no Departamento: Saida, no final de 2021, dos Professores Gabriel de Almeida Assumpcao,
Ayda Elizabeth Blanco Estupinan e Nilo Ribeiro Junior;

4. Vérios eventos foram organizados pelo departamento ou com seu apoio. Dentre os mais importantes se
destacam:

5.V Colbquio Pensadores Brasileiros, com a participacao de pesquisadores de varias universidades do pais;

6. X1l Coléquio Vaziano: Tema de 2021 - "Lima Vaz 100 anos: O legado de uma vida realizada - A
Realizacéo: A pessoa entre o tempo e a eternidade”.

7. Coldquio e lancamento do livro "Direitos Humanos e Justica Ambiental - Multiplos olhares™.

8. Nomeacdo do novo Editor da Revista Sintese de Filosofia, o Professor Dr. Luiza Carlos Sureki.
Agradecemos profundamente o trabalho do Prof. Dr. Jodo MacDowell que continuara contribuindo como
Editor Adjunto.

9. Curso de graduacdo em Filosofia: Em 2021 o Departamento teve 63 alunos de bacharelado e 21 na
licenciatura. O PIBIC tem tido um bom numero de alunos na Iniciacdo Cientifica, especialmente na
modalidade voluntéria. Infelizmente a FAPEMIG e o CNPq cancelaram, por questdes de contencdo de
custos, as bolsas de iniciacdo cientifica que tinhamos. Dentre os desafios da graduacao, encontra-se o de
aumentar o nimero de alunos, especialmente, na licenciatura.

10. Sobre 0 PPG Filosofia 2021: Em 2021, o mestrado em Filosofia completou 15 anos de atividades. Ao
longo desse periodo, foram concedidos 124 titulos de mestre em Filosofia. Dentre os egressos do programa,
13 discentes ja concluiram o doutorado: 3 em Filosofia pela UFMG, 1 em Filosofia pela UFSC, 2 em
Filosofia pela Pontificia Universidade Gregoriana, 1 em Direito pela UFMG, 2 em Ciéncias da Religido
pela UFRJF, 1 em Psicologia pela UFMG, 2 em Teologia pela FAJE e 1 em Educacdo pela Universidade
Estadual de Campinas.

Além dos egressos do mestrado em Filosofia que sdo doutores, outros 35 egressos do PPG também
ingressaram em programas de doutorado. Dentre eles 18 em programas de doutorado em Filosofia: 6 na
UFMG, 1 UERJ, 1 UnB, 1 UFOP, 1 PUCSP, 1 PUCRJ, 1 UFRGS, 1 na University Humanistic of Americas,
1 na Ecole normale superieure, 1 na Lateranense, 1 na Universidade Catélica de Santa Fé, 1 na Universidade
do Porto, 1 Universidade Catolica Portuguesa. Alem dos que séo doutorandos em Filosofia, temos mais 4
egressos vinculados ao doutorado na UFMG: 1 na Letras, 1 em Comunicacdo Social, 1 em Educacéo e 1
em Direito. Também temos 7 egressos vinculados a doutorados na PUCMG: 1 em Ciéncias Sociais, 1 em
Educacgdo, 3 em Direito e 2 em Ciéncias da Religido. Nossos egressos também foram acolhidos pelos
seguintes programas de doutorado: 1 pelo PPG de Teologia da FAJE, 1 pelo PPG Educagédo da UFOP, 1
pelo PPG Educacdo da UNISINOS, 2 no PPG Cidadania e Direitos Humanos da Universidade de Barcelona
e 1 em Direito pela Universite Panthéon-assas.

Esses numeros revelam que praticamente 39% dos egressos do programa deram continuidade aos estudos,
optando por realizar um doutorado. Importante destacar que os egressos do PPG contribuem de modo
significativo com a sociedade, dentre outras coisas, atuando como educadores na educacdo basica, como
funcionarios publicos, assistentes sociais, como membros de ONGs, na &rea da Educacéo, do Direito, como
professores de Filosofia em Seminarios e Cursos Superiores. Tudo isso demonstra o grande valor e



importancia do trabalho que o Programa de Pos-Graduacdo em Filosofia da FAJE vem realizando nos
ultimos 15 anos.

Um dos grandes desafios do PPG tem sido melhorar a sua avaliacdo. Para que isso ocorra é indispensavel
um melhor enquadramento do PPG nas regras estabelecidas pela area da Filosofia, na CAPES. Um dos
grandes esforcos do programa consiste em alcancar o volume de producdo qualificada exigida pela area da
Filosofia. O PPG ja possui um trabalho bastante intenso. Prova disso so as varias atividades realizadas ao
longo dos anos.

Em 2021, merece destacar dois eventos realizados em homenagem aos 100 anos de nascimento do Pe. Vaz:
o Ciclo de debates, que teve como tema “Lima Vaz 100 anos: o desafio de pensar o proprio tempo”; e o
XIV Coléquio Vaziano, cujo tema foi “A realizagdo: a pessoa entre o tempo ¢ a eternidade”. Ambos os
eventos foram realizados pelo Grupo de Pesquisa Estudos Vazianos, da FAJE, em parceria com a Faculdade
Dom Luciano Mendes de Almeida (Mariana-MG), o Programa de Pés-graduacdo em Filosofia da UFMG,
a Escola Superior Dom Helder Camara (ESDHC), o Instituto Humanitas UNICAP, o Programa de Pds-
Graduacdo em Filosofia da UNICAP, o Programa de Pds-graduacdo em Filosofia da UNISINOS, o
Programa de Pds-graduacao em Filosofia da UFSJ, a Faculdade Catolica de Fortaleza, o Programa de Pos-
Graduacdo em Filosofia da UECE, a Faculdade de Filosofia da Pontificia Universidade Gregoriana, o
Centro de Estudos Filosoficos e Humanisticos da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais da UCP (Braga),
0 Centro de Investigacdo em Teologia e Estudos de Religido da Faculdade de Teologia da Universidade
Catolica Portuguesa (Lisboa).

Também merecem destaque, para além dos varios artigos e capitulos de livros publicados pelos professores
do PPG em 2021: a organizacdo de um volume da revista Sintese em “Homenagem a Henrique Claudio de
Lima Vaz no centendrio de seu nascimento”; a realizacdo da 7* Edicdo do FAJE Escola; o 5° Coloquio
Pensadores Brasileiros, organizado pelo grupo de pesquisa FIBRA; a publicacdo da tradugdo da obra “Em
lugar do inacabado”, realizada pelo Prof. Clovis Gontijo; o seminario — Direitos Humanos e Justica
Ambiental: multiplos olhares, organizado pelo grupo de pesquisa Desafios para uma Etica contemporanea,
em parceira com professores do PPG Teologia da FAJE e da Escola Superior Dom Helder Camara; o livro
“Psychology and Metaphysics. On the logical status of psychology as the discipline of interiority'”, escrito
pelo professor Marco Heleno Barreto e publicado pelas editoras Ontario(London) e Dusk Owl
Books(Canada); a participacdo do também do Prof. Marco Heleno na organizacdo da International
Conference: The Soul's Logical Life, congresso promovido pela International Society of Psychology as the
Discipline of Interiority (ISPDI).

Em 2021 houve um processo de transi¢cdo na revista Sintese. O Editor passa a ser o Prof. Luiz Carlos Sureki.
Agrademaos ao professor Jodo Mac Dowell pelo excelente trabalho que realizou a frente da revista ao longo
de vérios anos.

Pensando nos desafios atuais e na necessidade de maior articulagdo entre os trabalhos realizados na
graduacdo e na pos-graduacdo, foram aprovadas, pelo Colegiado, alteracdes no PPG em Filosofia que
passam a vigorar a partir de 2022. As linhas de pesquisa foram ampliadas. Elas terdo como temas: 1) Etica,
Politica e Sociedade, 2) Filosofia da Religido, Ciéncia e Cultura. Além disso, a carga horaria do curso foi
acrescida de 2 creditos e serdo oferecidas, como experiéncia piloto, algumas disciplinas noturnas.

No final de 2021, o PPG Filosofia contava com 10 professores permanentes, 2 colaboradores, 14 discentes,
6 grupos e 20 projetos de pesquisa.

5. Departamento de Teologia

1. O Prof. Jaldemir Vitorio foi reconduzido a direcdo do Departamento, por mais um triénio, a partir da lista
triplice elaborada pela Congregacédo da FAJE e encaminhada ao Reitor.



2. A partir do segundo semestre, o Prof. Washington Paranhos assumiu a Vice-dire¢cdo do Departamento, o
Prof. Francys Silvestrini, a coordenacdo do Curso de Graduacdo-Presencial, o Prof. Moisés Nonato, a
coordenacdo do Curso de Graduacgdo-EaD e o Prof. Francisco das Chagas de Albuquerque, a coordenacéo
do Curso de Pds-graduacao.

3. O Prof. Eugenio Rivas, ap0s oito anos de colaboracéo, desligou-se do nosso Departamento, tendo voltado
para seu pais de origem, a Republica Dominicana. Foram-Ihe manifestados os devidos agradecimentos. O
Prof. Franklin Alves, tendo defendido sua tese na Pontificia Universidade Gregoriana e voltado para o
Brasil, deu os primeiros passos na integracdo ao nosso Departamento. Entretanto, a efetivacdo s6 acontecera
no presente ano letivo. Por outro lado, lamentamos a perda do Prof. Paulo César Barros, subitamente
falecido, em 01/04/2021.

4. Apesar das limitagGes impostas pelos protocolos para a contencdo da pandemia, todo o cronograma de
atividades do Departamento foi cumprido. A qualidade de nossa producdo académica foi garantida.

5. A visitado MEC para a avaliacdo da nossa proposta de Curso em Teologia em modalidade EaD, realizada
entre 23-24/agosto/2021, foi altamente positiva, considerando a nota maxima — 5 — que nos foi atribuida.
No momento, estamos a espera da assinatura da Portaria de criacdo do referido Curso, dependente da
iniciativa do Ministro da Educacdo. Merece elogio o empenho de todos na preparacdo da visita, trabalho
arduo, se se leva em consideracdo a quantidade de itens a serem atentamente preparados. A parceria com
uma equipe de técnicas da Unisinos foi fundamental para que nenhum detalhe fosse omitido ou
deficientemente preparado. Prevé-se o langcamento do Edital para a primeira turma de EaD para o segundo
semestre de 2022 e o inicio das atividades no primeiro semestre de 2023. O NDE (Nucleo Docente
Estruturante) foi constituido e ja comecou suas atividades.

6. Foram aprovados dois novos cursos em modalidade de P6s-Graduacéo Lato Sensu: Ecoteologia e Préaticas
Emancipatorias em Educacdo e Gestdo Social, a sempre implementados no proximo ano.

7. A revista Perspectiva Teoldgica foi indexada na base ErihPlus (European Reference Index for the
Humanities and Social Sciences), visando dar maior visibilidade aos nossos artigos. A indexagao em
outras bases, como é o caso da Scielo, tem servido de incentivo para a manutencéo da alta qualidade
dos nimeros do nosso periddico.

8. Em 2021, foram defendidas 15 dissertacdes e 4 teses, no Programa de P6s-Graduacao. Tem sido feito um
grande esforco de divulgacdo do nosso Programa, no intuito de incrementar o nimero de candidatos(as).

9. Ao longo do ano, foram dados os passos para a implementacdo do MINTER FAJE-FACASC (Faculdade
Catolica de Santa Catarina). Entretanto, sera preciso concluir o MINTER FAJE-FATEO (Faculdade de
Teologia de Brasilia-DF), protelado por varios alunos ndo terem ainda concluido as respectivas dissertacoes.

10. O Departamento empenhou-se na preparacdo da Assembleia Eclesial Latino-americana, realizada em
novembro/2021, em Puebla-México, participando da primeira fase intitulada “Processo de escuta do Povo
de Deus que peregrina na América Latina e no Caribe”. Foram formados trés grupos para o preenchimento
do questionario com as perguntas em torno da realidade da Igreja na Ameérica Latina: o grupo dos(as)
professores(as), o dos(as) alunos(as) da pos-graduacéo e o dos(as) alunos(as) da graduacao.

11. Como muito carinho e gratiddo, o Departamento preparou um evento para celebrar os 80 anos de vida
do Prof. Johan Konings. Uma sessdo académica, em modalidade hibrida, centrada no tema Educacéo, foi
altamente concorrida e apreciada. Além da conferéncia do Prof. Patrus Ananias, de uma comovente
laudatio, feita pela Profa. Solange Maria do Carmo, de depoimentos a respeito do homenageado, fez-se o
langcamento de uma obra comemorativa (Festschrift), com o titulo: Educagdo — distopias e veredas.

6. Coordenacdo Central de Pds-Graduacao e Pesquisa CCPGP
Em 2021 a Coordenacao Central da Pés-Graduacdo da FAJE acompanhou as seguintes atividades e



processos:
I. Processos ligados a Secretaria

1. Preenchimento, na Plataforma Sucupira, feito pelos dois Coordenadores dos Programas de P6s Graduagao
e pela Secretaria da Pés, dos coletas correspondentes ao ano de 2021,

2. Correcédo e reenvio de dados correspondentes aos anos 2017, 2018, 2019 e 2020, com comprovaces dos
PDF de livros e PPTs de atividades técnicas;

3. Gestdo das bolsas do PROEX e da FAPEMIG, e dos relatérios a serem enviados as agéncias, relacionadas
as concessoes da CAPES e da FAPEMIG;

4. Elaboracdo dos Editais do PIBIC (inicio do ano e meados do ano); acompanhamento dos Seminarios de
inicio e de conclusdo do PIBIC; insercdo dos bolsistas nas respectivas plataformas (CNPg e FAPEMIG). A
FAPEMIG abriu edital para solicitacdo de cotas bolsas institucionais, que tinham sido descontinuadas nos anos
anteriores. Junto com o responsavel pelo PIBIC, elaboracéo de um projeto que contemplou a instituicdo com 4
bolsas, além das 5 do CNPq, concedidas em 2020, e das 4 da FAJE;

1. Outros processos

1. Contato com a Pontificia Universidad Comillas para envio de doutorandos em 2022, com a perspectiva de assinatura de
um aditivo pensando a possibilidade de um doutorado conjunto; contatos também com KU Leuven para envio de outro
estudante de doutorado em 2022, para um estagio de pesquisa, igualmente com a perspectiva de um doutorado conjunto, em
cotutela;

2. Organizacao, junto com os coordenadores dos dois Programas, e representantes dos estudantes, do |11
Encontro de Pesquisa da FAJE, realizado no segundo semestre, que teve como tema: Didlogos sobre o mundo:
contribuicdes da filosofia e da teologia para a sociedade;

3. Acompanhamento dos processos editoriais de 4 numeros de Annales FAJE: 1. Congresso Brasileiro de
Teologia Pastoral; 2. 111 Encontro de Pesquisa da FAJE; 3. Congresso Nacional de Liturgia; 4. XIV
Coléquio Vaziano.

4. Certificagéo dos Grupos de Pesquisa:

Filosofia: com o descredenciamento do Prof. Nilo Ribeiro, os Grupos sob sua lideranca deixaram de
pertencer a FAJE. O Programa conta entdo com 6 Grupos.

Teologia: Um novo Grupo foi criado e certificado. O Programa conta agora com 11 Grupos.

5. Mudangas na Secretaria. Ap0s varios anos, inicialmente como auxiliar e depois como Secretéario, lvan
Santos pediu desligamento da FAJE. A partir de fevereiro de 2022 a nova Secretaria da Pos €: Rosilene
Pena de Almeida.

I11. Quadro Geral de Docentes e Discentes

1. Corpo Docente: o Corpo Docente do PPG de Filosofia conheceu algumas alteracfes em 2021 e inicio de
2022. Conta atualmente com 10 Docentes Permanentes e 2 Colaboradores. O Corpo Docente da Teologia
conta com 14 Docentes Permanentes; 2 Colaboradores (dos quais 1 do PNPD); 3 Visitantes.

2. Corpo Discente: O PPG de Filosofia teve 7 mestres titulados em 2021 e conta, no final de 2021, com 14
mestrandos. O PPG de Teologia teve 15 mestres titulados, dos quais 8 do MINTER FAJE-FATEO e conta
com 26 mestrandos no final de 2021, alem de ter titulado 4 doutores e contar com 23 doutorandos no final
de 2021.



7. Coordenacao Central de Atividades de Extensdo Universitaria— CCAEU

A CCAEU, em parceria com os Departamentos académicos de Filosofia e Teologia, oferece vérias
atividades no campo da educacdo continuada (po6s-graduacdo lato sensu, cursos de atualizagdo,
aperfeicoamento etc.), da extensdo (minicursos, cursos de idiomas), além de colaborar na organizagéo e
realizacdo de eventos académicos organizados pelos Grupos de Pesquisa dos dois Programas de Pos-
Graduacdo da FAJE. Apesar de ter conhecido grande crescimento nos Gltimos anos, em funcao da pandemia,
varias atividades sofreram os efeitos da situacdo sanitaria do pais. Abaixo, seguem varios graficos
indicativos das principais atividades realizadas em 2021, com quadros comparativos dos ultimos 3 anos.
No comeco de 2021, apds varios anos coordenando o Nucleo de Extenséo e Especializacdo, transformado
em CCAEU em 2020, Rodrigo Ladeira solicitou desligamento da FAJE. No segundo semestre de 2020,
havia sido contratado Felipe Magalhdes Francisco como Assistente da Coordenacdo e Rosilene Pena de
Almeida como Secretaria da CCAEU, no primeiro semestre de 2020. Com a saida de Ivan Santos e sua
transferéncia para a Secretaria da Pos, Jordan Costa de Oliveira assumiu, no inicio de 2022, a Secretaria da
CCAEU. O novo coordenador nomeado ap6s a saida do antigo foi o Prof. Geraldo De Mori.

I. Educacdo Continuada

OFERTA DE CURSOS ATE 2021/2 - A PARTIR DE 2019

Obs. Em vermelho: Finalizados; em azul: em fase de finalizacéo

PROCESSO | MATRICULA Concluiram

SelRee SELETIVO |DOS ATUAL certificados
2021.1/2022.1 Especializacao A concluir em
Juventude 4 o7 6 >0 2022/1
2020.1/2021.1 Especializacéo )
Espiritualidade 4 26 25 i Em 2021: 24
2920.1{2021.1 Especializacio 97 31 ) Em 2021 17
Liturgia 2
2021.2/2022.2 Especializacéo A concluir em
Pastoral 4 19 19 19 2022/2
Atualizacédo Cidad&os 11 94 93 67

TOTAL 129 131 69 41

1 Obs. O curso foi concluido no final de 2020, mas houve uma prorrogacdo dos prazos para entrega de atividades no primeiro
semestre de 2021. Por isso aparece ainda aqui, pois foi somente nesse ano que os certificados foram emitidos.



Comparativo curso de educacao continuada (pos)

TABELA 1 | Oferta de Cursos

(considerando apenas o0 ano de abertura do curso)
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TABELA 2 | MATRICULADOS INICIO DO CURSO X ATUAL | ANO LETIVO 2021

MATRICULADOS INICIO DO CURSO X ATUAL | ANO LETIVO 2021
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I1. Atividades de extensdo / Minicursos e Eventos
COMPARATIVO 2019/2021
ANO LETIVO 2019
ARE ATIVID FREQUEN MEDIA | Docentes | Docentes
A ADES CIA POR D[E da
EFETIV | ENCONTR PUBLI FAJE Externos
ADAS @) CO




Filosofia 11 + 12 = 277 + 186 =232 + 128 =
23 463 360
Teologia 4+11=15 301 + 690 = (171 + 226 =
991 397
Interdisciplinar 0+7=16 (299 + 285 =188 + 151 =
584 336
Eventos 6+10=16 494 + 991 =322 + 898 =
1485 1220
Idiomas 3+0=3 [19+0=19 19+0=19
TOTAL 73 3.542 2.332

ANO LETIVO 2020

OFERTA DE ATIVIDADES

TIPO ATIVID CANCEL ATIVIDA ATIVIDADES

ADES ADAS DES ONLINE
OFERTA PRESEN
DAS COVID CIAIS

Minicursos / Cursos [25 13 4 6

Eventos 34 7 1 26

Idiomas 3 4 4

>> Comecou presencial
e terminou online
TOTAL 67 24 5 36
PUBLICO
TIPO INSCRIT FREQUENT PARTI(;I MEDIA DE
(0N ES ou VIEWS PACAO PUBLICO
YOUTUBE** POR
& DIA

Minicursos / Cursos 652 1049* 684 527

CITEP 34 61 61 61**

Eventos 3304 63860 3304 3304

Idiomas 37 37 37 37

TOTAL 4.077 65.007 4.086 3.929

* Apenas 4 atividades foram transmitidas pelo Youtube. As demais aconteceram ou
presencialmente ou pelo TEAMS.

** Alunos que finalizaram 2020 no CITEP.

*** ATENCAO — Dados de visualizacio coletados do youtube em 23/11/2020.



80
70
60
50
40
30
20
10

ANO LETIVO 2021

OFERTA DE ATIVIDADES

ANO LETIVO 2021 OFERTA DE ATIVIDADES

Tioo Atividades canceladas Atividades | Atividades
P ofertadas presencias | ONLINE
Minicursos/Cursos 39 1 2 38
Eventos 30 0 0 30
Idiomas 3 4 0 0
TOTAL 72 5 2 68
PUBLICO
. . Participacao - -
Tipo Inscritos Aluno EAJE Media de publico
Minicursos/Cursos 1253 605 895
CITEP 32 26 26
Eventos 6912 65 976
Idiomas 19 19 19
TOTAL 8216 715 1916
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TABELA 2 | Oferta de Atividades
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TABELA 3 | Modalidade de oferta em 2020 e 2021 com a pandemia
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TABELA 4 | Frequéncia nas Atividades

(por dia no curso / evento)

Frequéncia nas atividades
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TABELA 5 | Inscritos nas Atividades

(por média de participacao / dia)
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I11. Convénios e parcerias
1. Emissdo de certificados

Em 2021 alguns convénios foram descontinuados, por falta de realizacdo da atividade prevista. Eles
poderdo, porém, ser reativados nos préximos anos. No momento estdo funcionando os seguintes convénios:

a. Associacdo Nobrega de Educacdo eAssisténcia Social | ANEAS-SP - Anchietanum
Rua Apinajés, 2033 — Sumare01.258-001- SAO PAULO-SP; Tel: (11) 3862-0342; www.anchietanum.com.br;
[Realizacdo da Pés-Graduacao Lato Sensu / Especializagao “Juventude no mundo Contempordneo’].

b. Arquidiocese de Belo Horizonte - MG

Escola Diocesana de Atualizacdo Catequética; Praca da Matriz, s/n - Venda Nova; CEP: 31515020 - BELO
HORIZONTE-MG,; [Cooperacgao para promocao, realizagao e certificacdo do Curso de Extensdo “Escola
Diocesana de Catequese .

c. Centro Loyola de Belo Horizonte - MG

Rua Sinval de S4, 700 — Cidade Jardim ; CEP: 30.380-070 - BELO HORIZONTE-MG; Tel: (31) 3342-
2847 [ www.centroloyola.org.br; [Colaboragdo na area de Filosofia, Teologia, Espiritualidade e Ciéncias
afins, para parceria na promocao de cursos de especializa¢éo, atualizacdo, aprofundamento, minicursos e
eventos com certificagdo extensionista].

d. Diocese de Itabira / Coronel Fabriciano - MG

Rua Coronel Linhares Guerra, 100 — Centro; CEP: 35.900-020 - ITABIRA-MG; Tel: (31) 3831-1364 ¢
3831-3614 / www.dioceseitabira.org.br; [Convénio na area de Teologia para promocao, realizacdo e
certificagdo, do curso “Escola Diocesana de Atualiza¢do Catequética’].

e. Pia Sociedade Filhas de S&o Paulo BH — MG

Av. Afonso Pena, 2142, 3 e 5 andares — Funcionarios; CEP: 30.130-007 - BELO HORIZONTE-MG,; Tel:
(31) 3269-3700 / www.sabpaulinas.com/biblico; [Convénio para a promog¢do do Projeto “Biblia em
Comunidade” composto por dois cursos: a) Curso Biblia em Comunidade (presencial), em trés niveis; b)
Curso Biblia em Comunidade (EaD). Além da promocgao do projeto educacional, o convénio visa a
certificacdo extensionista dos cursos].

f. Provincia dos Jesuitas do Brasil - BRA


http://www.anchietanum.com.br/
http://www.centroloyola.org.br/
http://www.dioceseitabira.org.br/
http://www.sabpaulinas.com/biblico

6.1. Rede Servir — Secretariado de Espiritualidade, Fé e Colaboracdo; [Convénio para atividades
relacionadas a formacdo na &rea da espiritualidade inaciana e na formacdo de colaboradores e
colaboradoras];

6.2. Rede Diakonia — Secretariado de Paroquias, Santuarios e Igrejas; [Convénio para atividades
relacionadas a formacéo na area teoldgico-pastoral para liderancas das pardquias e santuarios confiados
a Companhia de Jesus]

6.3. Rede Jesuita de Educacdo; [Convénio para atividades relacionadas a formacéo de colaboradores e
colaboradoras da Rede Jesuita de Educacao. Inicialmente, com o curso de atualizacdo Cidadania global]

6.4. Delegado de Formacdo dos Jesuitas; [Convénio para atividades de formacdo de jesuitas e
colaboradores e colaboradores na dimenséo especifica da lideranca inaciana]

IV. Certificados de Extensdo e Eventos emitidos

2019 2020 2021
FAJE 1722 1157 2557
CONVENIADAS 273 58 103
TOTAL 1995 58 2660

TABELA 6 | Emissdo de CERTIFICADOS

Certificados emitidos de Extensao e Eventos
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Adesdo “Pacote Nucleo”



Adesao “Pacote Nucleo”
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* Néo tivemos Pacote FAJE 2020 e 2021/1 devido a pandemia.

V. Financeiro

DADOS INFORMADOS PELA ADMINISTRAQAO
EM JAN/2021 considerando 2018-2021

CONSOLIDADO FINANCEIRO DO CCAEU B
ESTUDO ENCAMINHADO COM A ADMINISTRACAO DA FAJE (EDNA)

ANO ENTRADAS | SAIDAS APURADO
2018 +R$813.394,65 | -R$419.788,60 |+ R$393.606,05
2019 +R$610.918,50 | -R$480.393,39 | +R$ 130.525,11
2020 +R$400.313,00 | -R$432.66591 | - R$ 32.352,91
2021 +R$544.056,00 | - R$317.652,33 | +R$ 226.403,67

MEDIA DE CRESCIMENTO ESPERADO PARA 2022: 152,58%

TABELA 7 - CRESCIMENTO 2018 A 2021
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TABELA 8 - CRESCIMENTO COMPARADO COM 2018
CRESCIMENTO COMPARADO COM 2018
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8. Coordenacéao Central de Educacéo a Distéancia - CCEAD

Criada em 2020, por ocasido da decisdo da FAJE de solicitar junto ao INEP seu credenciamento para a
modalidade de educacdo a distancia e a autorizagdo do curso de bacharelado em teologia em formato EaD, a
CCEAD teve uma atividade intensa em 2021.

Apds submissdo dos pedidos de credenciamento institucional e de autorizacao de curso, o entdo Coordenador
da CCEAD, Rodrigo Ladeira, junto com a Secretaria Geral e a Direcdo da FAJE, realizaram, entre dezembro
de 2020 e fevereiro de 2021, o preenchimento dos formularios eletronicos especificos para cada processo.

Com o pedido de desligamento do Coordenador da CCEAD, o novo Coordenador, Geraldo De Mori, junto
com a diregdo da Faculdade, contrataram Sabrina Cotta Oliveira como Assistente da Coordenagéo, e a
assessoria da Coordenacao Pedagogica da EaD da ASAV, que trabalharam intensamente ao longo do primeiro
semestre em fungdo das duas visitas de técnicos do INEP para o credenciamento institucional e a autorizagdo
do curso.

Um trabalho intenso de revisdo do Projeto Pedagogico foi entdo realizado, juntamente com a preparacao dos
colaboradores/as da FAJE envolvidos direta ou indiretamente com a visita, professores/as, membros do NDE,
direcdo da Faculdade e do Departamento de Teologia, membros da CPA.

As visitas, acontecidas respectivamente em maio e agosto, contribuiram para uma melhor apropriacao, por
parte de todos os envolvidos da FAJE, do que é a EaD, como também das implicacfes do ingresso nessa
modalidade de educacdo para a Instituicdo. Tanto no credenciamento como na autorizagdo, a FAJE recebeu
nota 5, e aguarda, por parte do Ministério da Educacgdo, a comunicacdo do resultado oficial, através do DOU.

Ap0s as duas visitas, a Assistente da Coordenacéo, assessorada pela equipe pedagdgica da ASAV, em didlogo
com o Diretor do Departamento e o Coordenador da CCEAD, elaborou todo um calendario para
implementacdo do curso, previsto para 2023. Foram definidos quem serdo os professores autores das
comunidades a serem criadas em 2022, como também os processos de treinamento para que possam realizar
COM sucesso 0 que esta previsto. Varios convénios foram assinados, com a Unisinos, o Instituto Superior de
Medicina (ISMD), em funcdo da criacdo de material, gravacdo de audios, videos, producdo de material
didatico. 2022 serd dedicado para a criacdo dos contetdos para o primeiro ano do curso. O Diretor do
Departamento de Teologia nomeou um Coordenador para o bacharelado EaD de Teologia, o Prof. Moisés
Quintela Ponte, além dos membros do NDE do novo curso, os Professores Francys Silvestrini Adao,
Washington Paranhos, Geraldo De Mori, Afonso Tadeu Murad.

9. Biblioteca

Os anos de 2020 e 2021 foram atipicos para todos. A pandemia da Covid-19 exigiu de todos uma
reestruturacdo do modo de trabalhar e a priorizacdo de algumas atividades. Durante esse periodo, a equipe da
biblioteca esteve muito atenta a preservagdo do acervo e da saude das pessoas que utilizaram nossos espagos
fisicos e servicos. Por esse motivo, medidas referentes a higienizacao e conservacao do acervo, além de a¢coes
relacionadas a protecéo da saude de todos, foram e continuam sendo seguidas com muita seriedade, conforme
as orientacdes das normas de seguranca e protocolos exigidos pelo Comité Covid da FAJE.

Ademais, cabe destacar que, em 2021, houve, muita dedicacdo por parte das bibliotecarias em atividades
referentes a formulagdes de politicas de aquisicdo e atualizagdo de acervo. Evidencia-se, sobretudo, a politica
relacionada as atualizacdes do Plano de Contingéncia e a elaboracdo do protocolo de reabertura da biblioteca.

O protocolo foi formulado tendo como base as exigéncias e determinacfes das autoridades publicas
competentes de Belo Horizonte (cf. Portaria SMSA/SUS-BH, n°® 0373/2021 e Decreto PBH n° 17693, de
20/08/21). Destaca-se, também, o fato de esse ter sido baseado nas recomendacGes feitas por instituicdes
nacionais e internacionais de grande destaque e confianca. Cita-se, como exemplo, a Organizacdo Mundial de
Saude (OMS), a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), a Secretaria Municipal de Saude de



Belo Horizonte, a Unimed-BH, o Conselho Regional de Biblioteconomia (CRB) -8 Regido- e 0 Comité
COVID-19 FAJE.

No ano de 2021, dedicamo-nos também de modo incansavel aos trabalhos técnicos e administrativos da
biblioteca. Isto significa dizer que todas as funcdes ligadas ao gerenciamento, indexacao, armazenamento,
selecdo, catalogacdo, circulagéo, recuperacdo e disseminacdo da informagdo continuaram a ser feitas da
melhor maneira possivel, mantendo a equipe ativamente empenhada em diversos trabalhos de extrema
importancia.

Como exemplos desse trabalho, citamos a aquisi¢do de materiais bibliograficos ausentes em nossas colecdes:
foram adquiridos e catalogados 1533 livros. Foram inseridos no Pergamum 664 novos fasciculos de periddicos
e 383 novos sumarios. No que se refere a circulacdo de materiais, foram atendidos 2.193 empréstimos de
livros, solicitados pelo WhatsApp. Referente a encadernacéo de periodicos, foram encadernados 215 titulos.
J& acerca de doacdes de duplicatas, foram doados a Angola 254 livros e 1766 fasciculos de periddicos. Tais
atividades exigiram orcamento, emissdo de nota fiscal e despacho do material. Acerca do recebimento de
doagdes, comemoramos a chegada de 62 caixas de livros e periddicos doados pela Curia Geral dos jesuitas,
de Roma.

Ainda sobre as doagdes, encontramo-nos empenhados em tratar, da maneira correta, os livros e periddicos
anteriormente recebidos das bibliotecas Secofe e Armando Cardoso, em torno de 40 mil exemplares.
Evidenciam-se, no tocante ao tratamento dado a esses materiais, a priorizacdo, no ano de 2021, de atividades
relativas aos processos de identificacdo de duplicatas, selecdo das obras para congelamento e a continuidade
da criacdo de um inventario fisico (check list) desse vasto acervo.

Os trabalhos desenvolvidos pela biblioteca da FAJE, através das bibliotecarias e auxiliares de biblioteca, ndo
se encerram por ai. Durante esse periodo de grandes desafios, foi possivel, para além do ja citado, corrigir
inconsisténcias constatadas na base Pergamum, mediante a insercdo de informacdes faltantes em varios
campos. Com a mudanca, do Sistema Infoisis para 0 Pergamum, ocorrida em dezembro de 2019, foram
observados determinados problemas na migracéo dos dados de nosso acervo para a Associacdo Antdnio Vieira
(ASAV), ocasionando a necessidade de correcbes desses dados. No ano passado, foi dado seguimento a
execucdo dos ajustes necessarios, foram efetuadas: 1046 alteracdes e correcdes em artigos indexados;1093
correcdes em periddicos; 8.754 alteracdes e correcdes nos sumarios e 5.191 correcdes na base de livros. A
medida que fomos avancando nesse trabalho, entregamos, e seguimos entregando, resultados cada vez mais
consistentes aos Usuarios para suas pesquisas nas bases da biblioteca.

Para além das func@es basicas, descritas acima, as bibliotecérias da FAJE estiveram envolvidas em atividades
de apoio académico, de apoio aos usuarios, assim como em projetos especificos do setor e em consultorias e
assessorias. Como exemplo destas importantes atividades, destacam-se 0s servicos de apoio aos usuarios, uma
vez que ao longo do ano de 2021 a Biblioteca Padre VVaz ofereceu ao corpo discente e docente da Faculdade
da Faculdade, servicos de apoio a pesquisa, empréstimos e acesso a informacao, desenvolvendo, por exemplo,
um video, disponivel através do link https://youtu.be/lrZ9VXa7Vsg, que possibilita, a quem interessar
conhecer a Biblioteca, através de uma visita virtual aos ambientes nela existentes.

Acerca de inovacdes apresentadas pela biblioteca da FAJE, ressaltamos a criacdo de um canal de comunicacao
direto com os usudrios para solicitacdo de empréstimos, atraves do WhatsApp e a readequacao do sistema de
empréstimos da biblioteca, visando uma ampliacdo nos prazos para devolucdes das obras e renovagdes
automaticas, impedindo, assim, a geragdo de multas.

Destaca-se, ainda, uma significativa dedicacdo e atencdo por parte das funcionarias da biblioteca ao
desenvolverem servicos de alerta por e-mail sobre renovacgdes e reserva de material bibliografico, além do
empenho em colaborar com pesquisas de levantamentos bibliogréaficos e confeccdo de fichas catalogréaficas
para as teses e dissertacoes.



Contudo, o trabalho ndo se encerra por ai. Em 2021 foram feitos envios de 9 boletins informativos sobre novas
aquisicoes de livros, por e-mail, além de orientagdes individuais aos alunos de P6s-Graduacao sobre o uso das
normas da ABNT (Associacgdo Brasileira de Normas Técnicas).

Ressalta-se, tambeém, a disponibilizacdo de informes no AVA- ambiente virtual de aprendizagem, como
tutoriais de pesquisa no Pergamum, manual para acesso e conexdo VPN, configuracdo Wi-fi, além da
facilitacdo do acesso a recursos eletronicos as bases de dados assinadas pela FAJE. Cita-se, também, a
producdo de folders para o treinamento do novo sistema de pesquisa do acervo e a adaptagéo de determinados
servigos do formato presencial para o remoto, principalmente o treinamento das bases de dados e eBooks pela
plataforma Teams. Por fim, explicita-se que as capacitacfes personalizadas, individuais e para pequenos
grupos, proporcionou aos estudantes acesso as melhores ferramentas para seus trabalhos de pesquisas, fazendo
com gue obtivessem éxitos em suas buscas.

Evidencia-se também, a importante presenca das bibliotecarias em algumas atividades académicas. Dentre as
varias contribui¢des, destaquem-se

- A participacdo da bibliotecaria Zita Mendes na Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) e no processo de
credenciamento e autorizagdo do curso de EaD em Teologia. Liberada para trabalhos na Secretaria no periodo
de janeiro a setembro de 2021, ela colaborou na organizacao da documentacdo necessaria para a visita do
MEC.

- A bibliotecéria VVanda Lucia, por sua vez, ofereceu treinamento do Portal Capes para Calouros da Filosofia
e da Teologia seja na Jornada de Integracdo da Graduacéo seja na Tarde de Integracdo da Pds-graduacao. Para
o curso de metodologia em filosofia, ela também ofereceu treinamento para o uso das bases de dados e eBooks.

Além disso, ao longo de 2021, as bibliotecarias atuaram ainda em outros projetos, dos quais destacamos:

1. Projeto de Compras consorciadas (AUSJAL): As bibliotecarias integram uma rede de cooperacdo da
Associacdo de Universidades Confiadas a Companhia de Jesus na América Latina (AUSJAL). Devido a isso,
participaram de varias reunides, via dudio-conferéncias, cujos conteudos diziam respeito aos trabalhos
referentes as compras consorciadas de bases de dados e de eBooks.

Ressalta-se também, uma importante atividade promovida pela Grupo de Bibliotecas da AUSJAL em 2021: a
I Jornada Conocimientos Sin Fronteras. Nesta Jornada houve apresentacOes de trabalhos das 24 instituices
componentes da AUSJAL, de diferentes paises, tais como: Argentina, Brasil, Chile, Colémbia, Equador, El
Salvador, México, Peru, Republica Dominicana, Uruguai e Venezuela. Nessa oportunidade, a bibliotecéria
Vanda Lucia apresentou a Biblioteca Pe. Vaz e as atividades do setor. Tem-se, a seguir, uma das imagens do
evento.

- | Jornada Conocimientos Sin Fronteras - 2021
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2. Projeto Ampliacdo Biblioteca: Houve a participagdo das bibliotecarias no Grupo de Trabalho (GT) criado
para a readequacdo do projeto da Biblioteca Padre Vaz.

3. Projeto Fapemig: Houve participacdo da Bibliotecaria Zita Mendes, através do apoio técnico, nas
publicacdes de livros inéditos do Padre Henrique Claudio de Lima Vaz.

4. Outro topico, de extrema importancia, que também compds as atividades relevantes da Biblioteca Padre
Vaz em 2021, foi o trabalho ligado as consultorias para o setor de publicagdes, oferecidos pela bibliotecaria
Vanda Lucia. Referente a isto, cabe informar que a insercdo de nossos periddicos cientificos, Revista Sintese
e Perspectiva Teoldgica, em indexadores de relevancia, como Scopus, Web of Science, Scielo, Erihplus, Open
Academic Journals Index — OAJI.NET, OASISBR e tantos outros, requer muito acompanhamento. Apds serem
validados, certificados e incluidos nas bases de dados, esses periddicos sdo submetidos a uma indexacdo de
alta qualidade, com exigéncias de métricas, fator de impacto e citagdes.

5. Sob essa Gtica, conclui-se que é necessario estar permanentemente atualizado nessas tematicas e atentos as
exigéncias e critérios de permanéncia nesses indexadores para oferecer consultoria de qualidade aos editores.
Por conseguinte, em 2021, a bibliotecaria Vanda Lucia participou de varios webinarios (webinars)
importantes, que serdo de grande auxilio nas fungdes requeridas pelos indexadores nacionais e internacionais.
Ei-los:

- Webinar “SciELO Preprints: estado atual, desafios e perspectivas, ministrado por Alex Mendonga, integrante
da programacdo do ABEC Meeting, realizado pela Associacdo Brasileira de Editores Cientificos - ABEC
Brasil, em 07 de abril de 2021. (Carga Horéria: 2h).

- Webinar “ORCID: Aprenda a criar e atualizar sua produgdo cientifica, ministrada por Juliana Takahashi,
realizada pela ABEC Brasil, em 22 de abril de 2021. (Carga Horéria: 3h).

- Webinar “Como nos tornamos editores cientificos”, ministrado por Sidinei Magela Thomaz, Eduardo
Augusto Remor, Marcelo Areias Trindade e coordenado por Luciana Christante de Mello, corealizado pela
Springer Nature, em 11 de maio de 2021. (Carga horaria: 2h).

- Webinar “Equidade de sexo e género na pesquisa e na publicagdo”, ministrado por Shirin Heidari, realizado
pela ABEC Brasil em parceria com European Association of Science Editors (EASE) e Scientific Electronic
Library Online (SciELO), em 08 de junho de 2021. (Carga horaria: 1h30).

- Webinar “Amplie globalmente seu numero de leitores e aumente as citagdes”, ministrado por Tash Brown,
Bert Carelli e Luiz Felipe Pinho Moreira, realizado pela ABEC Brasil em parceria com a TrendMD, em 06 de
julho de 2021. (Carga horéria: 2h).

- Webinar “ Ferramentas Crossref para apoio ao editor”, ministrada por Arley Soto, Edilson Damasio e Edna
Frasson de Souza Montero, realizado pela ABEC Brasil, em 26 de agosto de 2021. (Carga horaria: 3h).

- Webinar “Conhega a regra de ouro e ganhe um roteiro de trabalho para indexar seu peridédico”, ministrado
por Luciano Panepucci, realizado pela ABEC Brasil em parceria com a Editora Cubo, em 24 de setembro de
2021. (Carga horaria: 1h).

- Webinar “Conheca a nova edigdo do Journal Citation Reports™: nova interface, nova métrica, novos
conteudos”, ministrado por Deborah Dias e Monica Silveira, realizado pela ABEC Brasil em parceria com a
Clarivate, em 05 de outubro de 2021. (Carga horéria: 2h).

- Webinar “E hora de revisar a politica de dados da revista? Possibilidades e desafios para o editor”, realizado
pela ABEC Brasil, em 21 de outubro de 2021. (Carga horaria: 2h).



- Webinar “Situa¢ao dos periddicos no atendimento a Ciéncia Aberta”, realizado pela ABEC Brasil em
parceria com GO FAIR, em 25 de novembro de 2021. (Carga horaria: 2h).

6. Reunido Anual SciELO, realizado pela SciELO — Scientific Electronic Library Online, em 03 de dezembro
de 2021. (Carga horéria: 3h30).

7. Com a intencéo de, cada vez mais, aprimorar os servicos ofertados pela Biblioteca, estamos sempre atentos
a cursos de atualizagdes, possibilitando-o0s aos nossos funcionarios. Assim, ao longo de 2021, um ou mais
deles participaram em webinarios e cursos de formacao continua, como:

8. Webinar LGPD e Comportamento Seguro — FAJE: Este webinadrio contou com a participacdo dos
funcionarios da Biblioteca Padre Vaz e ocorreu por meio da plataforma Teams no dia 12 de agosto de 2021.
O evento foi promovido pela ASAV — Associacdo Anténio Vieira, sendo protagonizado por Thomas Low,
responsavel pela seguranca da Informacgéo e risco corporativo, por Silvana Lewandoski, da Procuradoria
Juridica e por Maikon Graeff, analista de T.I. O objetivo do curso foi atualizar a todos sobre a Lei Geral de
Protecdo de Dados, informar sobre os limites e cuidados para com o uso da informacéo e solicitar colaboragéo
para minimizar os impactos de eventuais incidentes de seguranca. Tem-se, a seguir, uma das imagens do
evento.
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9. PNL -Programacdo Neurolinguistica: Para além do Webinar LGPD e Comportamento Seguro, todos 0s
auxiliares participaram do “Curso de Desenvolvimento de equipes com Programacdo Neurolinguistica —
PNL”, ministrado pela Profa. Jaqueline Rezende, em 23/11/2021. (Carga horaria: 4h).

10. Ainda sobre os eventos realizados ao longo de 2021, destaca-se a participagdo, como ouvinte, da
bibliotecaria coordenadora, Vanda Lucia, em palestras referentes a gestdo da informacgdo em bibliotecas. Tais
eventos formativos foram expostos na programacao online Café Digital SophiA. Seguem-se algumas destas
palestras:

11. Dados de género na biblioteca: dados dos usuarios e descri¢éo de autoridades, realizado pelo evento online
Café Digital SophiA Biblioteca, em 18 de maio de 2021. (Carga horéria: 1h30).

12. A LGPD nas bibliotecas, realizado pelo evento online Café Digital SophiA Biblioteca, em 18 de maio de
2021. (Carga horaria: 1h50).

13. Biblio Delivery: uma estratégia em tempos de pandemia, realizado pelo evento online Café Digital SophiA
Biblioteca, em 19 de maio de 2021. (Carga horéaria: 1h50).

14. Gestdo compartilhada em servicos de informacéo, realizado pelo evento online Café Digital SophiA
Biblioteca, em 20 de maio de 2021. (Carga horéaria: 1h50).



15. “Introdugdo ao registro de livros no Crossref”, realizado no Evento Crossref LIVE, em 17 de novembro
de 2021. (Carga horéria: 2h).

16. No que diz respeito a formacdo continuada, as bibliotecarias da Biblioteca Padre Vaz participaram de
cursos ofertados pela PERGAMUM -Sistema Integrado de Bibliotecas da Pontificia Universidade Catolica
do Parana. Foram eles:

17. Curso MARC 21 - Formato Bibliografico: O curso foi realizado entre os dias 15 de marco e 23 de abril de
2021, na plataforma de Ensino a Distancia via Sistema Moodle, e totalizou 80 horas de atividades;

18. Curso Inventario Informatizado: Gerenciando Acervos em Unidades de Informacéo: O curso foi realizado
entre os dias 17 a 28 de maio de 2021, na plataforma de Ensino a Distancia via Sistema Moodle, totalizando
20 horas de atividades;

19. MINICURSO - Introducdo a Internet das Coisas: O curso foi promovido pela Faculdade Jesuita de
Filosofia e Teologia (FAJE), ministrado pelo Prof. Dr. Claudio Magalhdes, em modalidade de aulas remotas
e sincronas, nos dias 16 a 19/08/2021. (Carga horéria: 4h).

Por fim, convém destacar que estamos sempre atentos a todas as necessidades de nossos usuarios, sejam eles
alunos, professores, funcionarios, pesquisadores internos ou externos e usuarios associados. Nossa intengédo
é, continuamente, auxiliar e fazer o possivel para atendé-los da melhor forma possivel. Por este motivo,
seguimos nos atualizando e estudando, para assim, continuarmos entregando servicos de qualidade.

10. Diretoria Administrativa

As informac0es abaixo referem-se as melhorias e atividades desenvolvidas ao longo do ano de 2021.

1. Dando continuidade nos processos junto a PBH, através do EIV (Estudo do Impacto da Vizinhancga),
conseguimos a aprovacdo parcial dos projetos viarios da BHTrans. Quanto ao projeto de drenagem pluvial foi
aprovado e sera executado no primeiro semestre de 2022. Devido a pandemia houve um atraso na

liberacdo/aprovacdo do projeto da Secretaria do Meio Ambiente.

2. A cada cinco anos temos que renovar o laudo do AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros), dessa
forma deu-se inicio em novembro o levantamento do projeto para essa renovagao.

3. Tivemos a nomeagéo do novo Prefeito do Campus, o Pe. Washington Paranhos, a partir do 2° semestre/2021.

4. Devido a pandemia, as aulas presenciais e as atividades externas continuaram suspensas, durante todo o0 ano
de 2021, dando continuidade no sistema online.

5. As aulas do CITEP e GRUFAJE também continuaram transmitidas online pela FAJE.
6. Quanto a area administrativa as equipes retornaram as atividades presencias.

7. Obedecendo ao protocolo de prevengdo da COVID, foi instalado divisorias de acrilico nos balcGes de
atendimento ao publico, para maior protecao aos colaboradores da FAJE.

8. Durante o0 ano de 2021 as distribuicOes das cestas basicas, em prol da Campanha de Solidariedade, ndo
foram interrompidas. Distribuimos em média 150 cestas mensais. Em dezembro, devido as comemoracdes
natalinas, houve uma doacdo de 180 frangos que foram distribuidos junto com as cestas bésicas. As doagdes
em dinheiro foram depositadas na conta da Companhia de Jesus, exclusiva para essa finalidade.



9. Essas doacdes foram destinadas a Pardquia Santissima Trindade, Pardquia Sao Francisco Xavier e Creche
Menino Jesus.

10. O orgamento para 2022 foi aprovado, sinalizando uma reducgéo das despesas para esse exercicio. Teremos
um grande desafio pela frente devido a situacdo econdmica do pais, na projecdo futura da inflacao.

Tecnologia a Informacéo
11. Implantacdo do processo de Geragdo automatica do CENSO 2020.

12. Alteracdo do processo de autenticacdo dos usudrios da internet Wireless de forma automatica
13. Aquisicdo e instalacdo de webcams e headsets para colaboradores para atendimentos on-line.

14. Aquisicdo e instalacdo de equipamentos para utilizagdo nas aulas hibridas.
15. Nova ferramenta de marketing implantada — Dinamize.

16. Transferéncia de sites para ASAV — Pe. Libanio e Pe. Vaz.

17. Aumento da velocidade dos links de internet da ALGAR e da Century.

18. Link principal e link de contingéncia tiveram suas velocidades duplicadas.
19. Atualizacdo constante dos computadores dos colaboradores.

20. Aquisicédo de cameras para realizagao de transmissoes dos eventos.

21. Processo de implantagdo do Diploma Digital em andamento.
22. Melhorias nas politicas de seguranca nas contas dos usuarios e dos servidores.

23. Ampliacdo do circuito de CFTV.

Departamento Pessoal

24. A partir de 2021 ocorreu a implantacdo do E-Social, sistema do governo federal, para controle das
admissdes, demissdes, afastamentos e demais movimentacGes dos colaboradores da instituicdo. Mensalmente
é feito 0 envio dos dados gerados nas folhas de pagamento, em tempo real, trazendo confiabilidade e seguranca
nas informacdes enviadas para o0 governo.

25. A partir de 2022 sera implementado os dados referentes a Seguranca e Medicina do Trabalho na plataforma
do E-Social.

26. O governo implantou o sistema de DCTF (Declaracdo de Deébitos e Créditos Tributarios Federais) para
geracdo da guia de pagamento das contribui¢fes previdenciérias referente a folha de pagamento e de terceiros
(autbnomos), sendo gerado a guia unificada para recolhimento.

27. Em 2021 foi implementado, para todos os colaboradores, a folga aniversario “Day Off”, além da liberagao
do uso do uniforme.

28. Com a programacao de retorno das aulas presenciais a partir de 2022 foi fechado a parceria com 0
Restaurante Comida Mineira para explorar o fornecimento de alimentacdo para os colaboradores da instituicdo
e alunados.



29. Foi programado com a equipe de Recursos Humanos da Provincia, que a partir dos primeiros meses de
2022 seré feito o levantamento dos processos de Avaliacdo de Cargos, atendendo as reinvindicagdes por parte
da CPA e PDI. Esse é o primeiro passo para futuramente dar continuidade na proposta de levantamento
salarial, caso seja possivel economicamente.

Tesouraria

30. Com a implantagé@o do sistema TOTVS a partir de 2020, conseguimos avangar nos processos operados
pelo setor, agilizando os trabalhos executados, sendo elencados no relatério do ano anterior.

31. Um avanco no processo de emissdo dos boletos € que as Congregacdes recebem uma Unica boleta no valor
total das mensalidades, com a relacdo dos alunos que estdo matriculados vinculados a Congregacéo. Para o
ano de 2022 serd implementado o cadastro dos assinantes das Revistas PT e Sintese, para que possam receber
os boletos e, a partir do pagamento identificado a renovagdo serd atualizado no cadastro, pois temos ainda
assinantes que fazem depdsitos na conta corrente e ndo se identificam, dificultando o reconhecimento do
crédito do assinante responsével.

32. Em 2022 daremos continuidade na implantacdo do modulo Caixa, pois atualmente os langamentos séo
feitos via sistema, pois devido a pandemia ndo foi possivel concluir esse modulo. Além disso, sera feito
treinamento nos processos que ndo foram concluidos.

33. Em 2021 teve inicio ao estudo de implantacdo da emissdo da Nota Fiscal, referente as mensalidades de
todos os alunos. Esse procedimento tera inicio a partir de fevereiro de 2022.

11. Setor de comunicacéo

O ano de 2021 teve inicio ainda mergulhado no contexto da pandemia da Covid-19. Os servicos do Setor de
Comunicacgao Integrada seguiram sendo realizados em regime de revezamento entre o home-office e as
atividades presenciais e, gradualmente, os trés colaboradores voltaram a trabalhar integralmente na
faculdade. Podemos destacar, dentre nossas atividades e realiza¢des:

CRIACAOE Banners, posts (flyer digital) de eventos da Coord. Central de Atividades de Extensao
PRODUCAO DE Universitaria, Coldquios, Seminarios, Simpdsio, LIVES no Youtube etc: 86 conjuntos
MATERIAL DE
DIVULGACAO

DIGITAL Cartdes e convites: 6

ASSESSORIA Cobertura fotografica de atividades / eventos

DE IMPRENSA
Producao de textos para o portal “Jesuitas” e para o boletim “Breves”
Contato com Assessoria de Imprensa da Arquidiocese de BH e do Regional Leste Il da
CNBB para divulgacdo de atividades.
Producdo de textos (noticias) para o site da FAJE:
47 noticias publicadas
MARKETING Producdo de textos e fotos para publicacdo nas redes sociais — Facebook e Instagram:
DIGITAL / 304 publicacs book
REDES SOCIAIS publicacdes no Faceboo

167 publicagdes no Instagram



Gestao de posts patrocinados no Facebook e Instagram: VER ANEXO 1

Gestao de marketing digital no GOOGLE (Google Ads), sobre o VESTIBULAR

B3 Vestibular FAJE RS 809 27,4 mil 115 md 29

Desempenhio

® Atvedo ~

E-MAIL MARKETING: 190 modelos criados e enviados aos mailings pela Plataforma
Dinamize

Apoio na mediacdo de Lives realizadas pelo canal do Youtube (Graziela), e na mediacdo
dos chats (toda a equipe)

Atualizacdo e manutencdo do Mailing, com categorizacdo por areas de interesse

Gravacao e edicdo de videos para divulgacdo no Facebook, sites e Whatsapp:
COMUNICAGAO

AUDIOVISUAL  _ pevista Perspectiva Teoldgica: Frei Oton da Silva Junior, Prof2 Andreia Cristina
Serrato e Maria Clara Luchetti Bingemer

N
- .Q_ ™~ -mg'.?

Frei Oton da Silva Janior




- Mensagem do reitor para a P4scoa

- Edicdo, publicacdo no canal da FAJE do Youtube e divulgacdo do “Momento de
oracao”, semanalmente. 52 videos em 2021. Producdo e conteudo: Pe. Washington
Paranhos SJ

‘Momento de
Oracdo

Mediacdo de eventos transmitidos pelo YouTube:

-Congresso Brasileiro de Teologia Pastoral (6/05/2021)

Luragranm S ts ov Trongm Fasten - s Namsms 17 Laggaam 9 -




COMUNICAGAO
INSTITUCIONAL

Campanha da Fraternidade 2021:

Producdo da Newsletter mensal (Informativo digital) com envio para o mailing geral,
totalizando cerca de 6.000 contatos

Divulgacao da “Palavra do Reitor”, mensalmente, para mailing da Comunidade
Académica e egressos; publicacao no site da FAJE

Participacdo como representante da FAJE (Graziela) em reunides da Revolugao
Laudato Si, atuando na area de comunicacdo (divulgacdo, mobilizacdo pelas redes
sociais)

Participacao de reunides On-line com outros comunicadores das obras Jesuitas, para
organizagado do Ano Inaciano

COMUNICACAO  Producdo de comunicados sobre a pandemia e as adequacdes na instituicdo e envio a

INTERNA

Comunidade Académica, por listas de whatsapp e por e-mail;

& CERoNRARLE W CORONAVIRLS
COMO MANUSEAR COMO RETIRAR
CORRETAMENTE SUA MASCARA CORRETAMENTE SUA MASCARA
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O USO CORRETO DA MANCAAA SCOR SALVAR VDA
O USO CONNETO DA MASCANA POOE SALVAR VIDAS
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Mobilizacdo e registro das Campanhas de Conscientizacdo Outubro Rosa (Prevencdo ao
Cancer de mama) e Novembro Azul (Saude do homem — prevencdo ao cancer de
prostata)



Producdo e envio de circulares internas e comunicados a funciondrios, alunos e

professores
ACOES DE Apoio a Revista Perspectiva Teoldgica para edi¢do de videos e divulgagao dos nimeros
APOIO publicados

Apoio a Comissao Permanente de Avalia¢do (CPA) na elaboragdo dos questiondrios,
na divulgacdo e mobilizacdo do publico interno

Avutoavaliagao Institucional
4 a 8 de outubro de 2021, participe!

FAJE
L

Com cooperagaocrescemos untos|

CPA” | @it e

- Apoio ao Pe. Washington Paranhos na edicdo, publicacdo no Youtube e divulgacao
dos videos semanais Momento de Oracao



CAMPANHA
PUBLICITARIA
DO
VESTIBULAR

Definicdo e aprovacgao de conceito, slogan e imagens, com reunides com
coordenadores e diretores dos departamentos e com a Designer Free-lancer (em 2021
nao fizemos a produc¢do da campanha com a agéncia)

Criacdo da pagina do vestibular no site (com apoio da Tl);

Gestdo das postagens patrocinadas no Facebook, Instagram e GOOGLE: ver resultados
no ANEXO 1

Periodo de divulgacdo: setembro a janeiro de 2021

SENTIR,
COMPREENDER
E CONSTRUIR

INSCRICOES ABERTAS

FILOSOFIA E TEOLOGIA

wiww st itiularfale com. e

SENTIR,
COMPREENDER
E CONSTRUIR

INSCRICOES ASERTAS
FILOSOFIA E TEOLOGIA

W vestibuliar s com e

SENTIR,
COMPREENDER
E CONSTRUIR

NSCRICOES ABERTAS

FILOSOFIA E TEOLOGIA

wwwovestibuBetaie com by




SENTIR,
COMPREENDER
E CONSTRUIR

INSCRICDES ABERTAS

FILOSOFIA E TEOLOGIA

wwwvestibu@rtage.com by

SENTIR, COMPREENDER SENTIR, COMPREENDER
E CONSTRUIR E CONSTRUIR

SENTIR, COMPREENDER COMPREENDER
E CONSTRUIR E CONSTRUIR

o Ve AR art lee L0ON Iy

Criagdao do PALAVRA & PRESENCA: artigos escritos por professores da FAJE nas areas
FAJE ON-LINE de Teologia, Espiritualidade, Filosofia, Sociedade, Cultura, Literatura, Cinema e outros.

Entre abril e dezembro de 2021, foram publicados 149 artigos

e Revisdao dos textos

e Redacgdo de chamada para o facebook e o e-mail marketing
e Selegcdo de imagem

e Publicagdo dos artigos no portal da FAJE

e Publicacdo no portal DOM TOTAL

e Publicagdo no facebook e envio a grupos de Whatsap

e Envio dos links por meio de Email Marketing ao mailing



Palavra & Presenca

-,
Publicacao semanal da Faculdade Jesuita de Filosolia @ eologia - FAJE
Belo Horizonte - MG

PROGRAMA NOS HUMANOS: videos de formac3o em Filosofia, Teologia e areas afins,
com professores da FAJE, disponibilizados no canal da FAJE no Youtube:

- Contato e agendamento com os professores para gravagdo

- Gravagao videos, em formato de entrevista feita pela Coordenadora do setor de

Comunicac3do, via plataforma on-line ZOOM: 10 videos realizados, entre margo e
novembro de 2021 ANEXO 2

- Edicdo dos videos e postagem no YouTube

- Divulgacdo nas redes sociais (facebook e whatsapp)
PODCASTS “PASSO A PENSAR”

- Em 2021, o “Passo a pensar” continuou sob responsabilidade de Francys Silvestrini e
Lucimara Trevisan

Entre marco e dezembro, foram produzidos 32 podcasts, disponibilizados na
plataforma Soubdcloud e divulgados nas redes sociais e nas linhas de transmissdo e
grupos de whatsapp

Responsavel pelas informagdes: Graziela Cruz / Coordenadora do Setor de Comunicagdo da FAJE —
Fevereiro de 2022

ANEXO 1

RESULTADOS DE PUBLICAGCOES PATROCINADAS NO FACEBOOK E INSTAGRAM

Periodo: 13 a 22 de outubro de 2021



POS-GRADUACAL

ESPIRITUALIDA
ORIENTACAO ESPIRITUAL | ECOE

Ver resultados
Desempenho
ST W) dum

Ingajernestcs com » o
vt acho

Alcsrws O

Custo poe

9.632 '

Vegmmirrtoy cx 0 rads sian

LTty mm t A AL e B
o
Lheunt vo ve

Posicionamentos

., ul 'I II II r
e i “ae -~ LRr) ]

Detalhes do publico

Locatizagtes

Brasit

22055

Interesses: igrejs Catdlica, Meditacho cristh, Oracdo, Teologle ou

Papa Franchico

Fantar pubbico

ATO-SEN

110,1 mil

“R$ 0,08

| |
DE CRISTA E

MOALZACAD | EDS

Classificacho do anuncio
VOCS esth satisfento ¢

Nao

Obter mans engayamenio

#3500 00

e O ¥

W dlas

Prévia

Ver anuncio

Forma de pagamento

RS 0,00

Valor gasto

Valor total

Om e4se anunan?

Sim

Editar anuncio

RS 799,98




Ver resultados
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Pés-graduacao | Especializacao
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SENTIR, COMPREENDER
E CONSTRUIR

Q'vrqnhf e Jesuita

7 de Fiosolia ¢ Teolowt

Desempenho Classificacdo do anuncio
Valor de R$999,99 gast n 20 dias
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