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RELATORIO ANUAL DA FACULDADE JESUITA DE FILOSOFIA E TEOLOGIA
|. Referente ao Ano Académico de 2023

Todo inicio de ano académico comecamos recordando nossa missdo enquanto Faculdade de Filosofia e
Teologia, catdlica e jesuitica, a partir das direcdes principais presentes no nosso Plano de Desenvolvimento
Institucional. A partir deste inicio, apresentamos alguns eventos significativos e finalmente apontamos 0s
desafios do ano vindouro. Na sequéncia desse relatorio, cada setor da faculdade apresenta seu relato sobre as
atividades e acontecimentos do ano passado.

Gracas a Deus, comecamos mais um triénio! A vida académica da Faculdade Jesuita € marcada por triénios. A
cada trés anos somos convidados a olhar para o vivido e, conscientes do presente, projetar o futuro da nossa
instituicdo. Curioso notar que, culturalmente, o nimero trés possui um significado carregado de interpretacgdes.
Ele é o nimero do tempo que transcorre em passado, presente e futuro, ou num olhar teleoldgico, em principio,
meio e fim. O numero trés, sendo um dos numeros mais simbolicos da nossa cultura, representa no imaginario
popular o equilibrio, a unido, a perfeicdo, a comunhao, vale dizer, a unidade na pluralidade. Sendo assim, trés
anos é um tempo bom para fazermos um exame de consciéncia ao estilo de Santo Inécio de Loyola.

O triénio 2021-2023 foi um tempo de muitos desafios. O final da pandemia do Covid-19 foi um momento de
grande comemoracao, mas as sequelas ainda, por um bom tempo, deverdo serem cuidadas. Na esteira da
pandemia, os desafios financeiros de nossa sociedade foram fontes de preocupacdes de todos. Especialmente,
as instituicdes filantropicas como a nossa, que vivem com recursos escassos, tiveram um tempo de grande
dificuldade que ainda persiste. Finalmente, a polarizagdo politica da sociedade brasileira, e de varios paises
pelo mundo, gera preocupacdo e apreensao. Polariza¢cdes que, infelizmente, engendram guerras que matam e
destroem vidas, estruturas e sociedades.

Por outro lado, esse triénio foi tempo de muitas alegrias e esperancas. Os dez anos do pontificado do Papa
Francisco foi e é fonte de muita consolacdo e ensinamento para nés da Faculdade Jesuita. A proposta do Sinodo
2023 apontando para uma Igreja cada vez mais alicercada na Sinodalidade, onde todos, caminhando juntos,
nos tornamos uma Igreja Sinodal da comunhao, da participacdo e da missdo. A vida intensa e consoladora da
Faculdade Jesuita que acontece diariamente nas salas de aulas, nas pesquisas, nos artigos e livros, nos debates
e na convivéncia fraterna e construtiva. Somos uma verdadeira Faculdade em gestacdo que produz vida na vida
das pessoas, homens e mulheres, que formam parte dessa bonita e atuante comunidade académica.

A vivacidade de nossa faculdade se faz presente nos nimeros que apresento aqui, resumidamente. Toda essa
vida académica possui sua inspiracdo na tradicdo jesuitica de educagdo que possui como valores fundamentais
a liberdade e o servico. A liberdade dos filhos e filhas de Deus que encontram sua realizacao, e os frutos de
seus estudos e pesquisas, No servigo ao outro. Em nossa sociedade, no servico a construcdo de uma sociedade
mais fraterna, igualitaria e justa. Para nds da Faculdade Jesuita, Fé e Justica se unem na formacdo de um
binbmio virtuoso de transformacdo humana e societéria. Para terminar, vale lembrar as palavras do Papa
Francisco num discurso feito, em 14 de julho de 2013, sobre como deveriam ser 0s jesuitas e as instituicdes
jesuitas para serem relevantes no século vinte e um. As trés palavras que Papa Francisco destaca estdo,
intrinsecamente, presente na vida da Faculdade Jesuita. As palavras sdo dialogo, discernimento e fronteira.
Nossa vida académica deve ter como horizonte fundamental essa busca por mais dialogo, alicercado no
discernimento e atuante nas fronteiras da sociedade. Que o triénio que comegamos agora seja, para todos nos,
um tempo propicio de didlogo, discernimento e fronteiras!

1. FAJE (PDI 2021-2025)

1.1 Missdo: Formar pessoas com exceléncia académica; promovendo o diadlogo entre fé e cultura
contemporanea; a luz do humanismo cristdo, da amizade social e da ecologia integral.



1.2 Vis&o: Ser um centro de exceléncia académica de projecdo nacional e internacional; em consonancia com
a Tradicdo Cristd e Jesuitica; com sustentabilidade econdmica, inovacéo e responsabilidade socioambiental.

1.3. Desafios em 2023: Gestdo Financeira da Instituicdo e atualizacdo dos processos de gestdo; busca da
exceléncia académica em Filosofia e Teologia, especialmente pelo didlogo com a Sociedade e a implantagdo
do EaD em Teologia.

2. FAJE em nameros (inicio de 2024):

2.1 Graduacgdo 2023: Alunos 254 e Professores 49 (Civil e Eclesiéstico).

- Filosofia (Bacharelado): 67 alunos

- Filosofia (Licenciatura): 08 alunos

- Teologia (Bacharelado): 106 alunos - Teologia EaD (Bacharelado): 73 alunos
- Professores Filosofia: 11 permanentes e 15 associados.

- Professores Teologia: 15 permanentes e 08 associados.

2.2 Pos-graduacdo 2023: Alunos 55 e 10 Pesquisadores de Posdoc.
- Filosofia Mestrado: 21 alunos.

- Teologia Mestrado: 15 alunos.

- Teologia doutorado: 19 alunos.

- Filosofia p6s-doutorado: 8 pesquisadores.

- Teologia p6s-doutorado: 2 pesquisadores.

3. FAJE- Servigo de Formagéo Internacional:

No final de 2022 e inicio de 2023 temos estudantes de 22 paises diferentes: Angola, Argentina, Bolivia, Brasil,
Chile, Colémbia, Congo, Cuba, Equador, Espanha, Filipinas, Italia, Malawi, México, Mocambique, Paraguai,
Peru, Timor Leste, Uruguai, Venezuela, Zambia e Zimbabue.

Somando a esses numeros, temos alunos de varias 17 Comunidades religiosas e Congregacdes e 7 Dioceses.
Conveénios: Instituicdes Nacionais: 19 (Universidades, Faculdades, Institutos, CRB, CNBB, Congregacdes
etc.) e Instituicdes Internacionais: 9 (Universidades).

I1. Relatdrio dos principais processos e atividades de 2023

Esta segunda parte do relatorio retoma em detalhe as principais atividades realizadas pelos distintos setores e
coordenacdes da Faculdade ao longo do ano de 2023.

1. Reitoria

1. Finangas: Acompanhamento, junto a Administracdo, de um Plano de Acdo para a realizacdo do Orgamento
de 2023. Acompanhamento da realizagdo do Orcamento 2023 e criacdo de um Plano de Acéo, a partir de
normas da Mantenedora AJEAS e da Provincia do Brasil, para a realizacdo do orcamento de 2024.

2. PDI 2021-2025: Acompanhamento dos processos do PDI e previsdo futura de finalizagdo do Plano
Estratégico e com a nomeacao de Gestores dos Grupos que acompanhamento as metas e 0S processos juntos
com a reitoria.

3. CPA: Acompanhamento das devolutivas e analises dos pontos destacados pelo relatério da CPA em 2022,
buscando corrigir e criar melhorias no ano de 2023 e, futuramente, em 2024.



4. Secretaria Geral: Acompanhar o desenvolvimento das atividades da secretaria geral e a elaboracdo do
calendério e do Ano Académico 2024.

5. Colaboradores: Acompanhamento, junto aos Recursos Humanos, Administragdo e Prefeitura do Campus.
Pedido, junto a AVEPRO do "Nada consta" de alguns professores da teologia e da filosofia.

6. Simpdsio 2023: Organizacao e realizacdo do Simposio Internacional da FAJE e inicio da preparacdo do
proximo Simposio de 2024. Simposio FAJE é o maior evento da IES. E de total responsabilidade da Reitoria
desde 2019. De dois em dois anos € realizado em parceria com a PUC Minas, mas todas as atividades séo
realizadas no campus da FAJE, durante 3 dias, de acordo com calendario académico do ano vigente.

7. Aula Inaugural: Evento de abertura do Ano Académico vigente, que inicia com uma celebracdo Eucaristica
na Capela Santo Inécio de Loyola. J& no auditério Dom Luciano Mendes de Almeida, acontece no primeiro
momento a leitura do relatdrio anual feita pelo Reitor da FAJE, referente aos assuntos académicos ligados ao
ano anterior e propostas para o ano vigente. Apds a leitura do relatério temos um segundo momento em que é
realizado a Aula Inaugural com um professor convidado sobre um tema especifico.

8. Colacdo de Grau Teologia e Filosofia: Cerimdnia académica em que o estudante concluinte do ensino
superior recebe um diploma da FAJE. Sempre acontece uma Missa na Capela Santo Indcio de Loyola e a
Cerimdnia de Encerramento e/ou Colacdo de Grau sendo no Auditério Dom Luciano Mendes de Almeida
(alunos de Teologia) e no Auditorio Dom Helder Camara (alunos de Filosofia) — Campus da FAJE. Cabe,
especialmente, ao Reitor estar presente no dia da ceriménia para abertura da sesséo solene, conferir grau aos
formandos e encerramento da sessdo solene.

9. Comemoracdo Santo Inacio de Loyola: tradicional comemoracdo anual realizada no Campus da FAJE, na
Capela Santo In4cio de Loyola através de uma missa e confraternizagdo em seguida.

10. Encontro dos Funcionarios e Encontro dos Professores Jesuitas: acontece duas vezes ao ano (uma em cada
semestre), conforme calendario académico. E um encontro focado em passar informacdes da IES e um
momento de confraternizacdo ou discussdo de assuntos do interesse dos participantes.

11. Reunido Ordinaria da Congregacao da FAJE e do CES: acontece duas vezes ao ano conforme calendario
académico. Caso haja reunido extraordinaria o Reitor costuma dar as devidas orienta¢cdes para convocacao dos
membros da congregacao.

12. Reunido “Consulta com Reitor”: acontecem conforme cronograma semestral informado pelo Reitor ou
Secretario Geral.

13. Seminéario Corpo Docente: acontece duas vezes ao ano conforme calendario académico.
14. Reunido Reitor e Professores Jesuitas da FAJE: acontece uma vez por semestre.

15. Controle de convénios nacionais e internacionais: convénios de cooperagdo técnica, programas de
pesquisa, realizacdo de eventos, intercambio de alunos e professores, realizacdo de MINTER (Mestrado
interinstitucional), publicagdes etc. Em 2023, continuamos do processo de afiliagdo do Instituto Teologico
Dom Herminio Malzone Hugo - Seminario Nossa Senhora Auxiliadora da Diocese de Governador Valadares,
MG.

16. Confraternizacdo Anual Académica: confraternizacdo organizada pelo Diretor do DACP com ajuda dos
representantes do CATA, CALMA e Secretaria da Reitoria.

17. Nomeacdes: manter controle de nomeagdes de professores e liderancas académicas e administrativas da
FAJE e do CES. As nomeac6es constam nas se¢des de cada departamento deste relatdrio.

18. Finalizacdo do GT FAJE: Grupo de Trabalho organizado pela Provincia do Brasil dos Jesuitas para pensar
a situacdo da faculdade, especialmente, diante das dificuldades financeiras dos ultimos anos.



2. Secretaria Geral

1. Processos Seletivos 2023 e matriculas

Elaboracéo e divulgacdo de Editais dos Processos Seletivos nas diversas modalidades de ensino, sendo
Graduacdo, Lato Sensu e Stricto Sensu. Com a Implementacdo de todo processo on-line no portal,
atraves do TOTVS. (os candidatos aos processos seletivos realizam suas inscricbes no portal de
inscricdo, fazendo upload dos documentos e gerando o boleto referente a taxa de inscrigéo, tudo é
realizado diretamente no TOTVS através do Portal da FAJE).

Todas as matriculas e as renovacdes sdo realizadas on-line. O/a funcionario/a responsavel pelo nivel
de curso prepara o0 sistema para gue os alunos possam se matricular ou renovar sua matricula atraves
do portal da FAJE.

2. Acervo Académico e emissdo de Diplomas

Em 2023 a emissdo de Diplomas foi lenta. Houve atualizacdo por parte do MEC da versdo de XML
para emissdo de diplomas digitais. Com a atualizacdo a plataforma que é interligada ao TOTVS foi
atualizada para atender as regras do XML onde houve demora da liberagéo.

Quanto a digitalizacdo ndo houve avan¢o. Contudo, a FAJE esta atendendo o cronograma do MEC
para digitalizacdo do Acervo Académico.

Foi contratado um menor aprendiz. (A atividade principal é dar continuidade na digitalizacdo do acervo
académico)

3. Demandas do MEC:

A SERES/MEC, em meados de 2023 notificou a FAJE, atraves do sistema e-mec. A SERES/MEC
abriu dois processos de renovagdo de reconhecimento dos cursos de Filosofia (Bacharelado) e
(Licenciatura). A notificacdo foi realizada através de protocolo de oficio do sistema e-MEC.

Nos processos de renovacdes de reconhecimentos, para cada um dos cursos foi necessario atualizar
diversos dados: Da Mantenedora, Da Mantida, Do corpo dirigente, Dos membros da CPA.

Nos processos, com a ajuda do Departamento de Filosofia e da coordenacéo, foi necessario atualizar e
inserir os dados no e-MEC das informacdes contidas no Projeto Pedagdgico dos dois cursos, sendo:
Perfil do curso, Atividades do curso, Perfil do egresso, forma de acesso ao curso, Representacdo grafica
de um perfil de formacéo, Sistema de avaliacdo do projeto do curso, trabalho de conclusdo de curso,
Estagio curricular, Corpo docente, Estrutura curricular com suas ementas e bibliografias.

4. A Secretaria de Educacdo Estado de Minas Gerais (SEEMG), no final do primeiro semestre, divulgou o
Edital para credenciar cursos no Projeto Trilhas, onde Secretaria de Educagdo arca com as mensalidades
dos servidores da Educagdo. A FAJE credenciou dois cursos, um de Mestrado em Filosofia e outro de
Aperfeigoamento.

5. Enade ciclo do curso de Teologia
O curso de graduacdo em Teologia participou do Enade de 2022. No decorrer do ano de 2023 houve
diversas etapas de acompanhamento do cronograma, sendo a ultima no final de outubro onde foi divulgado
0 resultado do Enade.

6. Enade (em 2023 né&o houve curso da FAJE no ciclo do ENADE)

7. Cadastro do Censo 2023 —
Em 2023 o MEC atualizou a plataforma de cadastro do Censo. Observei que houve grande melhora para
verificarmos as Consisténcias. (O Censo assim como o Enade é de cronograma/etapas. O Censo teve inicio



em fevereiro de 2023 e término em meados de junho). Com a atualizagdo da plataforma ficou mais préatico
verificar as consisténcias que ocorrem.

8. Calendério Escolar e Ano Académico 2023

Preparacao da proposta de calendario para 2024. Proposta finalizada no final de outubro de 2023.
Elaboracdo do Ano Académico 2024. Tarefa iniciada no inicio de outubro com previséo de téermino
final de novembro com a coleta/atualizagéo de informac6es que serdo fornecidas pelos Departamentos.

9. Implementacéo da primeira turma do EaD em Teologia - Graduagao

10. Atividades da Secretaria: Graduagéao

Acompanhar e organizar as matrizes curriculares dos alunos;

Suporte e orientacdo para professores e alunos no dia a dia do semestre;

Preparar conferir as informag6es no TOTVS para emissdo de Diploma Digital;

Preparar conferir as informacdes no TOTVS para emissao do Histérico Escolar;

Orientar e acompanhar as matriculas dos alunos calouros classificados no processo seletivo;
Preparacdo do TOTVS para realizacdo das rematriculas on-line para o segundo semestre e primeiro
semestre do ano seguinte.

Preparacao e execucao das demandas rotineiras das atividades dos cursos de Graduacdo;

Preparacao do TOTVS para realizacdo do processo seletivo on-line 2023.

11. Atividades da Secretaria: P6s-Graduacao Stricto Sensu

Acompanhar e organizar as matrizes curriculares dos alunos;

Suporte e orientacdo para professores e alunos no dia a dia do semestre;

Preparar conferir as informacdes no TOTVS para emissao de Diploma;

Preparar conferir as informacdes no TOTVS para emissao de Historico Escolar;

Orientar e acompanhar as matriculas dos alunos calouros classificados no processo seletivo;
Parametrizacdo do sistema para rematriculas on-line;

Preparacdo do TOTVS para realizacdo das rematriculas on-line;

Preparacdo e execuc¢do das demandas rotineiras das atividades dos cursos de P6s-Graduacéo;
Preparar do TOTVS para realizagdo do processo seletivo on-line;

Preparacao dos eventos de defesas de bancas de dissertacdo e teses;

Receber e cadastrar as producdes intelectuais dos discentes e docentes para o envio para CAPES -
coleta;

Acompanhar e cadastrar as bolsas da CAPES e FAPEMIG;

Acompanhar e informar para SEEMG a frequéncia dos alunos do Trilhas;

Preparacdo e execucao das demandas rotineiras das atividades dos cursos de Pos-Graduacéo.

12. Atividades da Secretaria: P0s-Graduacao Lato Sensu e Extensédo

Suporte e orientacdo dos eventos presencias e remotos através Teams ou outra plataforma
Acompanhamento das lives dos cursos de extensdo.

Acompanhar as matrizes curriculares dos alunos;

Preparacdo do TOTVS para receber as rematriculas;

Preparacao e divulgacdo dos eventos dos cursos de Extenséo;

Preparacdo para receber os alunos servidores da SEEMG no Projeto Trilhas do Futuro, sendo futuros
alunos de curso de Aperfeicoamento;

Matricula e rematricula dos alunos dos cursos de especializacdo e Extens&o;



e Preparacdo e execucdo das demandas rotineiras das atividades dos cursos de PoOs-Graduacao
especializacdo e Extensao;
e Emissdo dos certificados da p6s-graduacdo lato sensu e certificados de extensdo.

13. Desafios para 2024

e Implementar do Protocolo Digital. O projeto deveria ter sido iniciado em 2023;

e Com a liberacdo do novo XML para emissdo de diploma digital, nosso desafio é colocar em dia todos
os diplomas de egressos de 2021 e 2022, além dos que formardo em 2023;

e Implementacéo do Histdrico Digital e Curriculo Digital;

e Organizar as pastas fisicas dos discentes que tiveram a documentacao digitalizada.

3. Diretoria de Assuntos Comunitarios e Pastorais

1. As atividades foram se ajustando e foi possivel algumas novas iniciativas.

2. Continuacdo da Campanha de Solidariedade promovido pela FAJE. As doacbes diminuiram
consideravelmente, mas conseguimos distribuir 1.100 cestas basicas e no Natal foi possivel a doacdo de
brinquedos e roupas para as criangas de projeto social no Palmital; 30 cestas basicas e para a pastoral carceraria
e brinquedos para os filhos dos apenados; 30 cestas basicas, 30 frangos 55 brinquedos e doces para 0s
Refugiados e Migrantes.

3. Acompanhamento de alunos dos cursos de filosofia e teologia no processo de reformulacdo das diretorias
do CATA e CALMA.

4. Processo de conversas, orientacao espiritual, escuta e encaminhamentos de mais ou menos 90 pessoas. Estas
pessoas que nos procuraram sdo alunos, funcionarios, professores e vizinhos.

5. Manutencdo do Momento de Oragéo aos domingos.

6. Propostas espiritual para os tempos liturgicos: Ciclo Pascal e Advento e Natal.

7. Momentos de espiritualidade com funcionarios.

8. Organizacdo do encontro-dialogo do Reitor com as liderancas do curso de graduacédo em teologia e filosofia.
9. Organizacdo do momento de oracdo e confraternizacao dos funcionarios.

10. Organizacao da Noite de Taizé.

11. Organizacdo com os alunos do Arraia da FAJE.

12. Atividades sociais com alunos e funcionario na distribuicao de agasalhos, cobertores, alimentos as pessoas
em situacdo de rua durante o periodo frio.

13. Recolhemos roupas e cal¢ados usados para doacdes.

14. Doagdes de moveis e outros objetos para familias pobres.

4. Departamento de Filosofia

Alguns acontecimentos a destacar em 2023

- Reconhecimento do Curso de Doutorado em Filosofia pelo MEC, atraves da Portaria 2.149, de 26 de
dezembro de 2023 [publicado no D.O.U em 27/12/2023].



- Descredenciamento de Bruno Pettersen (final de 2022); credenciamento de Adilson Feiler e Marcelo Aquino;
afastamento de Edil Guedes e de Alvaro Pimentel; colaboracdo de Elio Gasda no PPG; promocao vertical
(carreira docente) de Clévis Salgado.

- Reconducdo do Coordenador do Curso de Graduagdo em Filosofia, Prof. Dr. Bruno Pettersen, para o triénio
2023-2025.

- Licenca a maternidade da Prof. Claudia do final de abril a finais de agosto.

- Prof. Marilia Murta foi nomeada Coordenadora do Pibic.

- Prof. Adilson Feiler foi nomeado Coordenador Adjunto do Programa de Pds-Graduagéo.
- Prof. Dr. Carlos Drawin recebeu o titulo de Professor Emérito em (09/03/2023).

- Rebaixamento da Revista Sintese de Filosofia para A3; a entrada com recurso a revisdo da avaliagdo foi
feita, mas ndo houve alteracéo na deciséo da Capes. A Sintese passa por transformacdes e adaptacdes as novas
exigéncias e tendéncias internacionais atuais.

- O PNPD recebeu duas bolsas da Capes: uma foi implementada em 2023, outra o sera agora em 2024.

- O PPG recebeu da Capes R$ 80.000,00. A prioridade no investimento consiste em fomentar a
interinstitucionalizacdo do Programa com outros PPGs nacionais e internacionais.

- A Curricularizagdo da Extenséo teve impacto na carga horaria do curso. O novo PPC dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura foi aprovado em maio pelo Conselho Departamental. Algumas dificuldades com
tais novas atividades foram compartilhadas ao longo do ano pelos docentes. Uma revisdo das teses do Exame
Compreensivo foi realizada, passando a constar de 12 teses.

- A aprovacdo do Regulamento do PPG, que inclui a nova estrutura curricular do Doutorado, foi elaborado,
revisado pelos docentes do quadro e aprovado na Congregacédo Faje. O horario das aulas também sofreu uma
leve alteracdo. Segundas e tercas-feiras das 15:00 as 16:40; das 17:00 as 18:40; das 19:00 as 20:40h.

- O Projeto Trilhas de Futuro Educadores, em parceria com o governo de Minas Gerais, possibilitou abrir em
nossa IES 15 vagas para o Mestrado em Filosofia.

5. Departamento de Teologia

1. Foi implementado o curso de teologia em EaD. Numa recente pesquisa entre o corpo discente, pode-
se perceber um clima de contentamento. Como era de se esperar, aconteceram algumas desisténcias.

2. Foi aprovado pelo Conselho Departamento o curso PGLS EaD, em Ensino Religioso e Formagéo
Cristd, a pedido da Rede Jesuita de Educagdo, com abertura para outras instituicdes de ensino
fundamental e médio de inspiracdo inaciana. A implementacdo estd condicionada a
autossustentabilidade do projeto.

3. Foi aprovado, também, o pedido de curso de aperfeicoamento em Ensino Religioso EaD, surgido a
partir do Edital do Governo do Estado de Minas Gerais para formacdo de professores de ensino
religioso e filosofia. O material preparado para 0 EaD da Rede Jesuita de Educacdo pode ser
apresentado a este publico. A Secretaria de Estado da Educacao aprovou a proposta da FAJE, inclusive
ja prop6s candidatos para a pos-graduacdo em filosofia.



4. Com aassessoria da Prof? Graziela sera oferecido um curso de atualizagdo online, em Igreja e Cultura
digital: a vivéncia da fé em tempos de internet. O publico-alvo sera agentes de pastoral, liderancas das
paréquias, catequistas, gente engajada na evangelizacéo.

5. Em inicios dos proximos dezembro, a Prof® Aparecida Maria de Vasconcelos se desligard do nosso
Departamento, para se dedicar a projetos pessoais. O Departamento agradece, de coracdo, a dedicagédo
da Proft Aparecida, ao longo dos Gltimos sete anos, de modo muito especial, como coeditora da
Perspectiva Teoldgica.

6. Com a saida da Prof® Aparecida, foram feitos alguns remanejamentos na atividade dos professores: o
Prof® Franklin Alves Pereira assumird a funcdo de coeditor da Perspectiva Teoldgica; o Prof® Moisés
Pontes, assumird o curso de metodologia na graduacdo e o Prof® César Alves, assumira o curso de
metodologia na pés-graduacao.

7. No ambito do curso de graduacdo em Teologia, estd sendo feito um grande esfor¢co para a
implementacdo das atividades extensionistas, exigéncia do MEC. As primeiras experiéncias
mostraram-se exitosas.

8. No ambito da P6s-Graduagdo, tivemos a presenca de dois professores convidados: Prof® André
Bressane, do Pontificio Instituto Oriental (Roma) e Prof® Jorge Costadoat, da Pontificia Universidade
Catolica (Chile). Ambos ofereceram cursos nas respectivas especialidades.

6. Coordenacédo Central de P6s-Graduacéo e Pesquisa CCPGP

A Coordenacao Central de Pds-Graduacao e Pesquisa (CCPGP) da FAJE esteve envolvida em 2023
na elaboragdo de alguns projetos importantes para os dois Programas de P6s-Graduagdo, como o Projeto
Trilhas para o Futuro, da SEE MG, o Projeto de Fomento a Internacionalizacdo das ICTMGs, da FAPEMIG,
além de oferecer apoio as coordenacBes dos dois Programas de Pds-Graduacdo da Instituicdo em certos
processos, e a coordenacdo do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica (PIBIC). O presente relatorio
apresenta brevemente essas atividades e processos, além de oferecer algumas informacdes sobre a evolucao
dos dois Programas de P6s-Graduacdo da FAJE em 2023.

I. Formacéo para Servidores do Estado e Fomento & Internacionalizagéo

O governo de Minas Gerais abriu dois editais importantes implicando a pds-graduacdo em 2023: (1) o
da Secretaria de Estado de Educacdo (SEE-MG), de abril de 2023, para credenciamento de Instituicdes
Educacionais de Ensino Superior (IES) em vista da oferta de vagas em cursos de aperfeicoamento, pos-
graduacéo lato sensu e p6s-graduacao stricto sensu para seus servidores, no projeto conhecido como “Trilhas
de Futuro”; (2) achamada FAPEMIG 009/2023, de Fomento a internacionalizagao das Institui¢des Cientificas,
Tecnoldgicas e de Inovagéo do Estado de Minas Gerais (ICTMGS).

A CCPGP, em didlogo com a Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Filosofia, com a
CCAEU da FAJE e outros setores da Institui¢do, inscreveu a FAJE no Projeto Trilhas de Futuro, com oferta
de 15 vagas no PPG de Filosofia e 20 vagas num Aperfeicoamento em Ensino Religioso. Ambas propostas
foram aprovadas pela SEE-MG. Abriu-se entdo um edital para vagas remanescentes de mestrado, que
selecionou 6 candidatos, que ja iniciaram o curso. Outras novas vagas deverdo ser preenchidas no inicio de
2024. O curso de Aperfeicoamento recebeu 21 candidaturas e tem seu inicio previsto para 0 més de margo de
2024, sob a coordenacdo da CCAEU.

A CCPGP, em dialogos com os Coordenadores dos dois Programas de Pds e seus docentes, apresentou,
em agosto de 2023, um Projeto a FAPEMIG em vista do Fomento a Internacionalizagdo de sua p6s-graduagéo.
O Projeto foi selecionado, mesmo que ndo em regime de prioridade, e devera iniciar sua execucdo em 2024,



Concedera 2 bolsas de pos-doutorado no exterior, bolsas sanduiches para doutorandos, recursos para
realizacdo de eventos, com presenca de conferencistas internacionais, recursos para participacao de docentes
e discentes da FAJE em eventos internacionais, recursos para iniciar a traducdo dos verbetes de Theologica
Latinoamericana. Enciclopedia Digital, recursos para trazer professores estrangeiros para curto periodo de
docéncia na FAJE.

1. Acompanhamento dos processos proprios a CCPGP

As coordenacdes dos dois Programas de Pos-Graduacdo da FAJE tém completa autonomia na gestéo
do dia a dia de cada Programa, em didlogo com a direcdo dos respectivos Departamentos. A CCPGP
acompanha e assegura apenas alguns processos, em dialogo com cada Coordenador. Dentre esses processos,
0 mais importante é o da insercéo de dados de cada ano na Plataforma Sucupira, que tem se revelado cada vez
mais complexo, pelo volume de informacdes nele implicados. Em 2023, como estava prevista para o segundo
semestre a avaliagdo de meio termo, que oferece um espelho de cada programa, com o fluxo docente e discente,
as atividades de ensino oferecidas, as defesas de dissertacdes e teses, as producdes académicas de todas as
pessoas implicadas no Programa, foi necessario um esforco concentrado no preenchimento da Plataforma
Sucupira, uma vez que em 2022, por conta dos trabalhos de conclusdo da avaliacdo quadrienal anterior, as
informagdes sobre as produgdes de 2021 ndo tinham sido inseridas na Plataforma Sucupira, o que implicou,
em 2023, a inclusdo das producdes de 2021 e 2022. Gracas a esse trabalho foi possivel ter uma ideia geral da
situacdo de cada Programa na avaliacdo de meio termo, ocorrida no segundo semestre.

A CCPGP é responsavel também pela gestdo das bolsas da CAPES e da FAPEMIG, ou seja, uma vez
feita a selecdo pelas comissdes proprias de cada Programa de Poés, a secretaria da CCPGP acompanha a
implementacao das bolsas, com a assinatura dos termos de compromisso, o ateste de presencas, a solicitacao
de avaliacdo, por parte dos bolsistas e dos orientadores, a renovagédo e encerramento de cada cota. Quando
solicitada, a CCPGP encarrega-se do envio de avaliacdo e renovacdo das concessdes, em didlogo com a
mantenedora e as agéncias de fomento a Pds no Brasil e em Minas Gerais.

Além de acompanhar esse trabalho junto aos dois Programas de P6s, a CCPGP também é responsavel
pela implementacdo da Iniciacdo Cientifica (IC) na Instituicdo, que esta assim organizada: Representante
institucional (o Coordenador da CCPGP), Coordenadora Institucional, que também €é a Gestora da Filosofia
(Profa. Dra. Marilia Murta), Gestor da Teologia (Prof. Dr. Sinivaldo Tavares), Comité Institucional de IC
(membros internos e externos). A FAJE possui um Programa de Bolsas de IC, que concede a cada ano 4
bolsas. A FAPEMIG concede mais 4 bolsas e 0 CNPq 10 bolsas. Além de assegurar a edi¢do do edital anual
da IC, os responsaveis pelo PIBIC acompanham o0s seminarios mensais, 0 seminario de conclusdo e de
abertura, selecionando ainda, dentre os trabalhos concluidos, os que séo passiveis de publicacdo. O Periddico
Annales FAJE publica os trabalhos de destaque. Em 2023 foram publicados os dos anos 2021 e 2022.

O corpo docente dos dois Programas sofreu as seguintes mudancas em 2023: na Filosofia:
descredenciamento do Prof. Dr. Alvaro Pimentel; inicio das atividades dos professores Dr. Marcelo Fernandes
de Aquino (docentes permanentes), e dos professores Dr. Elio Gasda (colaborador) e Dra. Nara Licia de Melo
Lemos (colaboradora voluntéaria), possivel contratagdo de Marilia Murta para o quadro permanente em 2024;
na Teologia: descredenciamento, no final de 2023, da Profa. Dra. Aparecida Vasconcelos, do quadro de
docentes permanentes, aprovacdo da contratacdo da Profa. Dra. Mércia Eloi (docente permanente) a partir de
2024. O Programa de Teologia contou, em 2023, com a presenca de dois Professores visitantes: Dr. André
Bressane (do Pontificio Istituto Orientale, Roma), Jorge Costadoat (PUC Chile).

Varios Grupos de Pesquisa realizaram eventos importantes em 2023: O Grupo “Nietzsche, consciéncia
e cultura. as sendas marcadas por instantes de plenitude”, organizou o III Seminario Internacional Nietzsche
nos Pampas, cujos textos serdo publicados em 2024 num nos numeros de Annales FAJE; o Grupo “Filosofia
no Brasil” (FIBRA), realizou o VII Coléquio Pensadores Brasileiros, com a publicagdo de um livro na editora
Fi (E-book); o Grupo “REPHIL”, em parceria com o “GT Filosofia da Mente”, da ANPOF, organizou o 11°
Coloquio Internacional de Filosofia da Mente: “A mente afetiva”; o Grupo “Teologia e Pastoral” organizou o
VIII Coléquio de Teologia e Pastoral, “Papa Francisco: 10 anos de “kair6s” na Igreja € no mundo. Avangos e
limites de um pontificado”, cujos textos foram publicados no n. 3, do v, 8 de Annales FAJE; o Grupo “As
interfaces da antropologia na teologia contemporanea” organizou o V Coldquio Interfaces “Corpo e teologia
na sociedade do controle, do aperfeicoamento e do cuidado”, cujos textos foram publicados no n. 4, do v. 8
de Annales FAJE; o Grupo “A recepcdo da reforma liturgica e o debate litirgico—sacramental
contemporaneo”, organizou o II Congresso Internacional de Liturgia “Sacrosanctum Concilium 60 anos



depois, a luz de Desiderio Desideravi”, cujos textos foram publicados no n. 6, do v. 8 de Annales FAJE. A
CCPGP organizou ainda o V Encontro de Pesquisa da FAJE, que teve como tema: “Filosofia e Teologia no
mundo em crise: sentido, necessidades e possibilidades da pesquisa académica”, que também teve os textos
publicados por Annales FAJE (n.5, v. 8).

Foi implementada, em 2023, uma das bolsas do Edital PDPG concedida pela CAPES ao Programa de
Pds da Filosofia. O Edital para selecdo do bolsista para 2024 foi publicado no final de 2023. O Programa de
Pés da Teologia conta ainda com uma bolsa PNPD, que atualmente continua sendo utilizada pela Profa. Dra.
Cleusa Caldeira.

No Diretdrio dos Grupos de Pesquisa do CNPq, atualizado pela CCPGP, a FAJE conta, em 2023, com
18 Grupos de Pesquisa certificados: 8 na Filosofia e 10 na Teologia.

O Programa de Pos em Filosofia entrou com um APCN junto a CAPES para autorizacéo do doutorado,
que foi aprovado, mas a Portaria s6 foi publicada em dezembro de 2023. Por isso ndo foi aberto edital para
inicio do curso em marco de 2024. A coordenacao do Programa enviou também um oficio a CAPES pedindo
que fosse revista a nota do Qualis da Revista Sintese, mas néao foi “admitido” pela CAPES.

O quadro Geral do Corpo Docente dos dois Programas em 2023: Filosofia: 11 Permanentes, um dos
quais (Alvaro Pimentel), foi descredenciado no segundo semestre, e 3 colaboradores, um do Programa de P6s
da Teologia da FAJE (Elio Gasda), uma do PDPG (Veronica de Souza Campos) e uma voluntaria (Nara Lucia
de Melo Rela). No final de 2023 foi proposto o credenciamento para o quadro permanente da Profa. Dra.
Marilia Murta. Teologia: 12 Permanentes, uma dos quais (Aparecida VVasconcelos), descredenciada no final de
2023, e outra (Mércia Eloi), aprovada para ser credenciada em 2024, um colaborador, que é bolsista do PNPD
(Cleusa Caldeira), 2 professores visitantes em 2023 (Andre Bressane e Jorge Costadoat).

O quadro geral do Corpo Discente em 2023: Filosofia: 24 mestrandos, 5 deles titulados. Teologia: 33
mestrandos, 15 deles titulados; 27 doutorandos, 6 deles titulados.

7. Coordenacédo Central de Atividades de Extensdo Universitaria— CCAEU

Cursos de Especializacédo (Lato Sensu)

CURSO MATRICULADOS CONCLUINTES
ECOE 44 44
Pastoral numa Igreja em Saida 19 -
Juventudes no Mundo Contemporaneo 20 -

- No primeiro semestre de 2023 tivemos as aulas online do 2° médulo do ECOE (ed. 5); em julho, aconteceu
0 3° médulo, em regime de internato. Discentes que concluiram: 44. Previsdo de inicio da ed. 6: agosto de
2024,

- Em julho, deu-se o inicio a duas novas turmas: PASTORAL NUMA IGREJA EM SAIDA, ed. 5, com 19
alunos; e JUVENTUDES NO MUNDO CONTEMPORANEO ed. 5, com 20 alunos.

- Ao longo de todo o ano, a Coordenagdo trabalhou a proposta pedagdgica de novos cursos: Esp. PASTORAL
NUMA IGREJA EM SAIDA, ed. 6, a ser realizada em Gravatai-RS, como inicio previsto para janeiro de
2024, numa parceria com o0 Regional Sul 3, da CNBB; Aperfeicoamento ENSINO RELIGIOSO, em
modalidade EaD, com inicio em marco de 2024 (curso ofertado a partir do Programa Trilhas para o Futuro da
SEE-MG); Esp. ENSINO RELIGIOSO, FORMAQAO CRISTA E ESPIRITUALIDADE INACIANA,
também em modalidade EaD, em parceria com a Rede Jesuita de Educacdo, com inicio programado para
agosto de 2024. Além destes, outros dois Projetos Politico-Pedagdgicos estdo sendo elaborados, junto ao



Departamento de Filosofia: um para a area médica e outro para o Direito. Também estd em discussdo a
proposta de uma Especializacdo sobre Satude Mental, a ser oferecida, sobretudo, para membros do clero e da
vida religiosa.

Conexao Academia-Comunidade

Minicursos, Cursos e Eventos

Atividade Quantidade Inscritos
Minicursos 21 599
Curso 1 42
Oficinas 4 17
Eventos 19 2.471

Na programagao de 2023 (1° e 2° semestres), foram realizadas 47 atividades, entre minicursos, eventos e lives
(transmissdes). Inscreveram-se nessas atividades 3.225 pessoas. A estimativa bruta de vendas, sem registrar
as taxas de servico e taxas administrativas e de pessoal, foi de aproximadamente R$ 53.519,91. Ressalte-se
que, para todas as/os atividades/eventos, oferta-se a possibilidade de participacdo gratuita e cobra-se uma taxa
administrativa para a emisséo de certificados. Todos 0s minicursos séo cobrados. Discentes e membros da
comunidade externa que aderem ao Pacote Promocional de Atividades de Extensdo, por uma taxa Unica, tém
acesso a todos o0s eventos e minicursos (com excecao das oficinas).

No primeiro semestre, foram ofertados 11 minicursos, que reuniu um total de 280 inscrigdes; 4 oficinas,
com 17 inscric@es; e 1 curso, de 30h, com 42 inscrigdes. Também foram ofertadas 7 atividades (eventos),
com um total de 805 inscrigdes. No segundo semestre, foram ofertados 10 minicursos, reunindo um total de
319 inscri¢bes. Além dos minicursos, foram ofertadas 12 atividades (eventos), que reuniram 1.666
inscricbes. Destaque-se que, para atividades transmitidas pelo Canal do Youtube, o alcance se torna maior,
uma vez gque ndo se exige inscricdo para acesso e a permanéncia da gravacdo que continua gerando
visualizacdes.

Para fomentar a participagdo do corpo discente e da comunidade nas atividades de extensdo, a CCAEU
promoveu Pacotes Promocionais de Atividades de Extenséo. Para o primeiro semestre, 22 pessoas aderiram
a proposta, o0 que resultou num montante liquido de R$ 1.288,00. Para o segundo semestre, foram adquiridas
42 promog0es, resultando no valor liquido de R$ 4.084,00.

Idiomas

a) 0 primeiro curso, realizado no primeiro semestre, foi voltado para os estudantes estrangeiros que néo
possuem o dominio da lingua portuguesa. Em dois periodos, o Intensivo (80h) e o Extensivo (30h), o curso de
Portugués para estrangeiros teve uma media de 9 alunos.

b) o segundo curso, realizado no primeiro semestre, foi o de Hebraico Instrumental, fruto da demanda
discente e com uma participagdo constante de cerca de 12 estudantes.



C) o terceiro curso, o curso de Espanhol, realizado nos dois semestres de 2023, é voltado para os colaboradores
FAJE e busca sua qualificacdo para o melhor atendimento a comunidade académica e para o desenvolvimento
pessoal. Nos dois semestres de 2023, a média de alunos estd em torno de 24 pessoas.

Conexédo com a Educacéo Bésica

- Recebemos no campus da FAJE os alunos do Colégio Loyola para uma visita as nossas instalacdes e para
uma oficina que articulou a filosofia com a vida cotidiana. Foi uma excelente atividade, principalmente para
aproximar os contextos educacionais da educacéo basica e do ensino superior. Recebemos, aproximadamente
70 alunos.

- A CCAEU, a partir da necessidade de aproximar a FAJE das escolas, elaborou o projeto “T6 na FAJE!” que,
com realizagdo anual, pretende trazer os estudantes do Ensino Médio para conhecer e se encantar com a nossa
proposta e, assim, se tornar um membro da nossa rede de pensadores.

Conexdo com a Comunidade

- Ha mais de 20 anos a FAJE, e agora sob a responsabilidade da CCAEU, realiza um curso de extenséo, o
CITEP, com duracgdo de trés anos, voltado para membros das comunidades de fé da Arquidiocese de Belo
Horizonte (mas ndo s6) com o olhar pedagodgico direcionado para a Iniciacdo Teoldgico-pastoral. Nesse ano
de 2023 frequentaram o curso 115 alunos, dentre 0s quais um grupo é constituido de pessoas de varias partes
do Brasil, pelo sistema de aulas remotas, através da plataforma Teams, com destaque para as cidades de Russas
(CE) e Rio de Janeiro (RJ).

Novas Atividades e Retomada

- Iniciamos o projeto Hora de Debate, que trabalha temas atuais da sociedade a partir do olhar da filosofia,
teologia e da literatura com jovens do programa Menor Aprendiz. A parceria foi firmada com o CEDUC-
Virgilio Resi e, nas trés oficinas realizadas no segundo semestre chegamos a um total de aproximadamente 60
jovens participando.

- Em parceria com o Nucleo de Estudos Antigos e Medievais da UFMG, reeditamos o projeto "Filmes para
pensar e ser mais”, em juncdo com o CiNEAM, abordando tematicas que remetem a antiguidade grega,
contando com a participacdo de pesquisadores de pos-graduacdo (mestrado e doutorado) do programa de
Filosofia da UFMG comentando os filmes. Até o momento, tivemos duas exibicdes com uma participacao
total de cerca de 40 pessoas.

8. Coordenacéao Central de Educacéo a Distancia— CCEAD

O relatorio aqui proposto tem como objetivo revisitar as principais a¢oes executadas pela Coordenacéo
Central de Educacgéo a Distancia (CCEAD) durante o ano de 2023. Este documento sera dividido em duas
partes: a primeira abordara as atividades conduzidas para a continua implementacéo do curso ao longo do ano
de 2023; a segunda destacara as atividades realizadas apds o inicio do curso, durante o segundo semestre de
2023.



1. Implementacéo do curso Teologia EaD

Realizamos progressos notaveis no que diz respeito a implementacéo do curso de Teologia a
distancia (EaD). Com o adiamento do inicio do curso para agosto, conseguimos concentrar Nn0ssos
esforcos na preparacdo e no acompanhamento dos professores-autores durante o processo de producao
das comunidades académicas referentes ao ANO | do curso de Teologia EaD, além de iniciarmos 0s
trabalhos com a autoria do ANO Il. Adicionalmente, por meio do Ndcleo Docente Estruturante
(NDE), selecionamos os tutores e curadores, promovemos ajustes no Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) e revisamos as modalidades de admissao e o processo seletivo para a primeira turma (2023/2).

1.1 Capacitacdo de Autoria para as Comunidades Académicas do ANO Il

No fim do ano de 2022, encaminhamos as cartas-convite aos professores-autores do ANO I1.
No inicio de 2023, apds a aceitacdo dos convites, demos inicio ao processo de capacitacdo. De acordo
com as disposic¢des do contrato de autoria das Atividades Académicas do ANO I, os autores e autoras,
que produzem sua primeira comunidade académica, receberam uma Capacitagdo de autoria,
oferecida em duas etapas distintas: o Programa de Integracgéo e a Oficina de Capacitacao.

1.1.1 Programa de Integragéo

O Programa de Integracéo é uma introducéo geral sobre a Educacéo a Distancia e sobre a
proposta pedagdgica da FAJE, em particular. Servindo-se da mesma metodologia do curso EaD de
Teologia da FAJE, o Programa foi oferecido aos professores-autores de modo assincrono, com uma
proposta formativa de quatro semanas, totalizando uma carga horaria de 20 horas.

1.1.2. Oficina de Capacitacao

De carater mais pratico, a Oficina de Capacitacédo é realizada através de atividades online
sincronas. Foram realizados trés encontros, nas seguintes datas: 07/03, 10/03 e 16/03. Cada encontro
teve a duracdo média de 1h30 com a carga horéria da Oficina totalizando 8 horas.

Segue abaixo o detalhamento das Oficinas.

v' 0 1° encontro, organizado pela Coordenacdo Central de Educacdo a Distancia, abordou a proposta
pedagdgica do curso de teologia da FAJE na modalidade EaD, tais como:

1) Autoria # Produgdo de livro/apostila
2) O que é a Comunidade Virtual de aprendizagem
3) Ciclo de aprendizagem a 4 etapas
4) O que € o script
a. Programa do curso (geral)
b. Script detalhado (por semana)
5) Como o professor-autor “aparece” no curso para o aluno
a. Narrativa do curso
b. Videos, podcasts e PowerPoint narrados

C. Textos de apresentacdo dos conteidos



6) Carga horaria da AA # Carga horaria de trabalho do autor
a. Como mensurar o tempo
b. Respeitando a carga horaria

7) O que entregar na versdo 1

8) Qual é o papel da assessoria

9) Em que consiste a validacdo das comunidades

v" No segundo encontro, contando com a assessoria de Roberta do Santos e Carolina Mussoi, do setor de
Tecnologia da Educacdo da UNISINOS, foram discutidos os aspectos tecnolégicos da producdo das
comunidades virtuais, tais como:

1) Como devem ser feitas as entregas
a. Compartilhamento por SharePoint
b. Formatos dos arquivos
c. O que evitar

2) Producdo dos audiovisuais — estudio

v" No terceiro encontro, também com a participacdo da assessoria do setor da Tecnologia da Educacdo da
UNISINOS, os professores e professoras tiveram inteira liberdade para conduzir a discusséo seja partilhando
0 que aprenderam e elaboraram nas atividades propostas pelas oficinas seja propondo sugestdes ou
esclarecendo suas duvidas.

1.2.  Producédo das Comunidades Académicas

Apos a finalizacdo da Capacitagdo de Autoria, os professores do ANO Il comecaram a redigir
seus scripts. Os professores do ano I, que iniciaram a autoria em 2022, também persistiram em seus
esforcos para a concluséo da autoria de suas respectivas comunidades.

Como o curso iniciou somente no 2° semestre (agosto/2023), foi priorizado o trabalho de
producdo e convalidacdo das comunidades do 1° semetre do ano I, a saber: Introducdo a Educacéo a
Distancia; Introducdo ao Pensar; Introducdo a Teologia; Introducdo a Biblia; O Fato Cristdo;
Teologia Fundamental; Historia da Filosofia/Questédo de Deus.

Em colaboragdo com a coordenacdo do curso de teologia a distancia, Julia Cotta, assistente
da CCEAD, desempenhou o papel de supervisora, orientadora e revisora dos trabalhos elaborados
pelos professores. A equipe também contou com o apoio da CCEAD na producdo de material
audiovisual, incluindo podcasts, videoaulas e apresentacdes narradas em PowerPoint. Para a producao
de videos, a CCEAD trabalhou em parceria com o Ir. Lucemberg Lima e a Comunicacao Integrada da
FAJE. Apos a revisdo final realizada pela CCEAD, o material foi enviado a equipe de Criacéo Digital
da ASAV/UNISINOS para a edicédo final dos materiais e a elabora¢do das Comunidades Académicas
no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa parceria foi essencial para oferecer aos novos
estudantes um material de alta qualidade.

Ao longo de 2023, especialmente apos o inicio do curso, a CCEAD enfrentou desafios,
perdendo um pouco o ritmo no processo de revisao das autorias. Esse contratempo resultou em atrasos
consideraveis nos prazos de entrega dos materiais pelos professores-autores do ANO I1.

Segue abaixo os quadros com informagdes sobre o andamento da autoria de cada professor-
autor:



ANO |

Oferta Atividade Académica Inicio Acompanhamento
Introdugdo a Educacdo a _
2023/2 Distancia 07/08/2023 Bruno Batista Pettersen DISPONIVEL PARA OS ESTUDANTES
2023/2 Introducdo a Teologia 07/08/2023 Francys Silvestrini Adao DISPONIVEL PARA OS ESTUDANTES
2023/2 Introducdo a Biblia 07/08/2023 Franklin Alves Pereira DISPONIVEL PARA OS ESTUDANTES
2023/2 Introdugdo ao Pensar 07/08/2023 Marilia Murta de Almeida DISPONIVEL PARA OS ESTUDANTES
2023/2 O Fato Cristdo 09/10/2023 Francys Silvestrini Addo DISPONIVEL PARA OS ESTUDANTES
Histdria da Filosofia | . )
2023/2 . 09/10/2023 Marilia Murta de Almeida DISPONIVEL PARA OS ESTUDANTES
Questdo de Deus
2023/2  Teologia Fundamental 09/10/2023 César Andrade Alves DISPONIVEL PARA OS ESTUDANTES
Antropologia Filosofica  26/02/2024  Claudia Maria Rocha de Oliveira ENVIADO PARA O TE.
Livros Histdricos 26/02/2024 Jaldemir Vitorio ENVIADO PARA O TE.
Livros Proféticos 26/02/2024 Jaldemir Vitorio ENVIADO PARA O TE.
Evangelho Segundo Marcos  26/02/2024 Marcia Eloi Rodrigues ENVIADO PARA O TE.
L PRODUGAO EM PROCESSO DE
2024/1 Pentateuco 06/05/2024 Marcia Eloi Rodrigues N
FINALIZACAO
L o PRODUCAO EM PROCESSO DE
2024/1 Etica Filosofica 06/05/2024 Vitor Viana Figueiredo ~
FINALIZACAO
Seminario de Pesquisa e =
2024/1 . q i 06/05/2024  Moisés Nonato Quintela Ponte EM PRODUCAO
Redagdo em Teologia
Seminario de Integralizagdo o ) -
2024/1 P 06/05/2024  Moisés Nonato Quintela Ponte EM PRODUCAO

*Pentateuco: A professora Marcia assumiu a responsabilidade por essa Atividade Académica no final
de 2023, apds o ocorrido com o Rivaldave, que sofreu um acidente e solicitou a rescisdo do contrato
de autoria.

**Etica Filosofica: O professor Vitor assumiu essa Atividade Académica no final de 2022,
sucedendo o professor Edil. Dessa forma, ele participou do processo de capacita¢do junto aos demais
professores do ANO II.

*** Seminario de Pesquisa e Redacdo em Teologia: ApoOs a saida da professora Maria
Aparecida no final de 2023, responsavel pela autoria do Seminério, a Coordenagdo do Curso decidiu
assumir diretamente essa Atividade Académica. Propuseram uma abordagem extraordinaria,
implementando-a de forma hibrida. Essa abordagem consiste na combinacdo de conteudos
assincronos disponibilizados no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e encontros/oficinas
sincronas. Estes ultimos seriam gravados para permitir 0 acesso assincrono por parte daqueles que
tém incompatibilidade de horério.

ANO 11



Oferta Atividade Académica i Acompanhamento

2024/2 Cristologia-Soteriologia 05/08/2024 Geraldo Luiz De Mori PRODUCAO NAQ INICIADA
2024/2 Escritos Paulinos 05/08/2024 Franklin Alves Pereira PRODUCAO NAQ INICIADA
2024/2 Historia da lgreja Antiga 05/08/2024 Massimo Pampaloni PRODUCAO EM PROCESSO DE FINALIZAGAO
2024/2 Etica Teoldgica Fundamental 07/10/2024 Moisés Nonato Quintela Ponte PRODUGAQ NAO INICIADA
2024/2 liturgia Fundamental e Eucaristia 07/10/2024 Washington da Silva Paranhos PRODUCAO NAQ INICIADA

Topicos Tematicos Contemporaneos Afonso Tadeu Murad

L , 07/10/204 .

Interdisciplinares (Optativas) Graziela Aparecida da Cruz
2024/2 Cartas Catolicas e Hebreus 03/03/2025 Marcia Eloi Rodrigues EM PRODUCAO
2024/2 Deus-Trindade 03/03/205 Francys Silvestrini Addo PRODUCZ\O NAO INICIADA
2024/2 Evangelho de Mateus 03/03/2025 Jaldemir Vitario PRODUGAQ NAO INICIADA
2024/2 Histdria da lgreja Medieval 03/03/2025 PRODUGAQ NAO INICIADA
2024/2 Batismo, Crisma e Ordem 05/05/2025 Washington da Silva Paranhos PRODUCAO NAQ INICIADA
2024/ Escritos Joaninos e Apocalipse 05/05/2025 Franklin Alves Pereira PRODUCAO NAQ INICIADA
2024/2 Etica Crist3 da Sexualidade 05/05/2025 Moisés Nonato Quintela Ponte PRODUGAQ NAO INICIADA
2024/2 Semindrio de Integralizado Anual l 05/05/2005 Moisés Nonato Quintela Ponte PRODUGAQ NAO INICIADA

* Topicos Tematicos Contemporaneos Interdisciplinares (Optativas)

Ecologia ntegral 07/10/2024 Afonso Tadeu Murad PRODUCAQ NAQ INICIADA

Pastoral, Comunicagdo e Midias Digitais ~ 07/10/204  Graziela Aparecida da Cruz EM PRODUCAO

Por razdes organizacionais, optou-se por antecipar a elaboracdo da Atividade Académica
"Patrologia”, originalmente planejada para o ANO lll, e ja encontra-se em processo de producao.

2025/2 Patrologia 06/10/2025  Alfredo Sampaio Costa ~ EM PRODUCAO

1.3. Preparacdo da Producdo das Comunidades Académicas do ANO IlII

No final do ano, através do Nucleo Docente Estruturante, foram definidos os nomes dos professores
e professoras que seriam convidados para a autoria das Atividades Académicas do ANO Ill. Como de praxe,
sdo indicados/as para a autoria os/as professores/as que dao os mesmos cursos na modalidade presencial. Tais
nomes foram confirmados pelos membros do Nucleo, a excecdo do Prof. Dr. Rivaldave Torquato, que pediu
expressamente para nao assumir a AA “Livros Sapienciais”. Em seu lugar, o NDE sugeriu o nome de Werlen
Lopes da Silva, recém doutorado pela FAJE com uma tese sobre o livro de Jo.

Outras indicacdes foram feitas para a oferta de ToOpicos Tematicos Contemporaneos
Interdisciplinares. Sugeriu-se o nome da profa. mestra Vanessa Aparecida Aradjo Correia para a autoria da
comunidade académica “Evangelizacdo e Juventudes”.

Ainda sobre a produgéo das comunidades de Topicos Tematicos Contemporaneos, a Coordenagédo do
Curso sugeriu ao NDE que a FAJE consultasse a UNISINOS sobre a possibilidade de concessdao de AA



preparadas por ela para seus cursos na modalidade a distancia, especificamente, o curso de Libras — Lingua
brasileira de sinais — cuja oferta deve ser obrigatdria para cursos a distancia. A Coordenacdo do Curso
observou que nosso modelo de EaD segue a experiéncia da UNISINOS e sua dindmica de oferta em oito
semanas. Outra AA passivel de equivaléncia com algum curso ofertado pela UNISINOS seria: “Educacdo em
Direitos Humanos e Politicas Publicas de Inclusao”.

No caso de a UNISINOS néo ceder ou ndo tiver alguma das duas AA solicitadas, a profa. Dra. Marilia
Murta se disp6s a assumir a autoria de uma AA sobre teologia e literatura. No caso de a UNISINOS nao ceder
nenhuma AA, ao nome da profa. Marilia Murta, acrescentar-se-ia o da profa. Tatiana Quites — psicopedagoga
da FAJE e graduada em Letras-Libras — para a autoria da AA “Libras”. A quarta AA de Topicos
Complementares, prevista para o 3° ano, seria a repeticdo de uma AA ja ofertada, considerando que serdo
sempre oferecidas duas AA de Topicos por bimestre para que o(a) estudante escolha uma dentre elas,

Abaixo, 0 quadro das atividades académicas e de suas respectivas autorias:

ANO I
Oferta Bimestre Atividade Académica CH Inicio Autor
2025/2 9 Livros Sapienciais 30 04/08/2025 Werlen Lopes da Silva
E lho de L A
Josfy g CveneelodelucaseAosdos g o0 oo Erankiin Alves Pereira
Apostolos

2025/2 9  Peniténcia - Ungdo dos Enfermos 30 04/08/2025 Washington Silva Paranhos
2025/2 9  Estagio Curricular Supervisionado 15 04/08/2025 Manoel José de Godoy

2025/2 10 Eclesiologia 60 06/10/2025 Sinivaldo Silva Tavares

20252 10  Teologia Pastoral 30 06/10/2025 Francisco das Chagas de Albugquerque
2026/1 11  Bioética 30 02/03/2026 Elio Estanislau Gasda

2026/1 11  Antropologia Teoldgica 60 02/03/2026 Geraldo Luiz de Mori

2026/1 11  Temas Especiais de Liturgia 30 02/03/2026 Washington Silva Paranhos

2026/1 12 Matriménio 30 04/05/2026 Alfredo Sampaio Costa

2026/1 12 Direito Candnico Fundamental 60 04/05/2026 fris Mesquita Martins

2026/1 12 Seminario de Integralizacdo Anual Ill 30 04/05/2026 Moisés Nonato Quintela Ponte
Topicos Tematicos Contemporaneos Interdisciplinares (Optativas)

Educagdo em Direitos H
ducacdo em Direitos Humanos e 30 09/10/2023

Politicas Publicas de Inclusdo UNISINOS
Libras 30 09/10/2023 UNISINOS
Evangelizacdo e Juventudes 30 09/10/2023 Vanessa Aparecida Aratjo Correia

1.4. Tutoria e Curadoria

Outro ponto importante foi a difinicdo dos tutores e curadores para o 1° semestre do ano
letivo (2023/2).

Para os tutores, 0 NDE analisou curriculos e cartas de intengdo de oito candidatos e uma
candidata e ficou decidido que a distribuicdo dos tutores seria feita a partir do nimero de estudantes,
e ndo por areas da teologia e que a previsdo maxima para a contratacdo seria de trés tutores. Com
todos esses elementos, 0 NDE elegeu os seguintes nomes, por ordem de preferéncia:



e Dra. Marcia Eloi Rodrigues
e Dr. Denilson Mariano da Silva
e Me. Felipe Magalh&es Francisco

Conforme o planejado e estabelecido anteriormente, a curadoria seria conduzida pelos
proprios professores-autores. Com o inicio das atividades, a Coordenacdo do Curso, encarregada de
liberar semanalmente no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) as atividades de Introducédo a
Educacéo a Distancia (EaD), em conjunto com a CCEAD, identificou que a validacdo adequada da
comunidade ndo foi realizada pelo seu autor, o Prof. Dr. Bruno Pettersen. Diante dessa situacao, a
Coordenacéo do Curso prop6s ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) que a curadoria da Comunidade
IEaD fosse assumida pelo Coordenador do Curso em exercicio.

Abaixo, 0 quadro das Comunidades Académicas e de seus/suas respectivos/as curadores/as:

{18z Comunidade Académica Inicio Curador/a

Introducdo a Educacéo

1 . 07/08/2023 Moisés Nonato Quintela Ponte
a Distancia

1 Introducdo a Teologia 07/08/2023  Francys Silvestrini Ad&o

1  Introducédo a Biblia 07/08/2023  Franklin Alves Pereira

1  Introducdo ao Pensar  07/08/2023 Marilia Murta de Almeida

2 O Fato Cristdo 09/10/2023  Francys Silvestrini Adao

2 HIStOTla da Filosofia | 09/10/2023  Marilia Murta de Almeida
Questdo de Deus

2  Teologia Fundamental 09/10/2023 César Andrade Alves

1.4.1 Divisdo do nimero de tutores por aluno 1° e 2° bimestre

Conforme mencionado anteriormente, a distribuicdo dos tutores foi baseada no numero total de
estudantes, sem considerar as areas especificas da teologia, e foi contratado um total de trés (3) tutores. Com
todos esses parametros estabelecidos, determinou-se que o nimero maximo de alunos por tutor seria de 30.

Assim, com base no niumero de alunos matriculados, procedemos a divisdo para o 1° bimestre da
seguinte forma:

Tutora Marcia — 26 estudantes
Tutor Denilson — 27 estudantes
Tutor Felipe — 3 estudantes*

*No 1° bimestre, atribuimos ao tutor Felipe a responsabilidade de acompanhar os estudantes especiais (AA
isolada). O tempo restante de seu contrato foi designado para colaborar com a CCEAD no trabalho de revisao
das comunidades académicas.

No 2° bimestre, ocorreu uma reducdo no numero de estudantes. Diante dessa circunstancia, a
coordenacdo do curso, visando auxiliar nos esforgos da CCEAD, decidiu isentar o tutor Felipe de qualquer
responsabilidade com estudantes, reconduzindo-o exclusivamente para o trabalho de revisdo das comunidades
académicas em fase de producdo. Ele colaborou ativamente nos projetos em andamento, prestando auxilio nos
trabalhos da Sra. Julia Aréde.

Dessa forma, a distribuicéo de alunos por tutores para o 2° bimestre ficou da seguinte forma:



Tutora Marcia — 25 estudantes (2 com AA isolada)
Tutor Mariano — 24 estudantes

1.4.2 Capacitacdo dos tutores e tutora e dos curadores e curadora

Em conformidade com o “Plano de Capacitagao para Tutores e Docentes”, a Coordenagdo do Curso
preparou, juntamente com a CCEAD e a equipe multidisciplinar da Tecnologia da Educacdo (UNISINOS),
um programa de capacitacdo para a equipe tutorial e docente, responsaveis pela primeira turma, que ingressou
em 2023/2.

A capacitagdo segue os 2 momentos previstos pelo “Plano de Capacitagao™:

. Programa de Integracdo (assincrono): apenas para tutores/as, uma vez que os(a) curadores(a) serdo as
mesmas pessoas que ja fizeram o Programa como autores(a).

. Oficina de Capacitacdo em 3 etapas (sincronas):
a. Aspectos pedagdgicos (CCEAD e Coordenagao do Curso)
b. Tecnologias educacionais (Tecnologia Educacional - UNISINOS)

c. Encontro presencial entre tutores/a e autores/curadores(a) para conversarem sobre o programa e
0s contelidos de cada AA.

v' O terceiro encontro entre tutores(as) e autores(as)/curadores(as) representa uma inovacdo introduzida
pela coordenacdo. Esse encontro ocorreu um més apos 0s(as) tutores(as) terem acesso a todas as comunidades
por meio dos Ambientes Virtuais de Aprendizagem. Tratou-se de uma reunido aberta, na qual os(as)
autores(as) apresentaram livremente suas comunidades ou destacaram o que consideravam mais relevante para
os(as) tutores(as). Para os(as) tutores(as), foi uma oportunidade propicia para esclarecer duvidas e expressar
sua compreensdo em relacgdo as atividades propostas.

As datas das oficinas da capacitacdo foram:

e 120oficina: 04 de julho

e 22oficina: 07 de julho

e 3°encontro: 02 de agosto

» Encontros semanais com a Equipe de Tutoria

A partir de agosto, com o inicio do curso, a Coordenacdo do Curso e a CCEAD estabeleceram
uma rotina de reunibes semanais com a equipe de tutoria. Essas reunides ocorreram as segundas-
feiras, das 15h30 as 16h30, e tinham como objetivo avaliar o andamento das atividades desenvolvidas
pelos alunos, bem como realizar um diagndstico de situacdes especiais que demandasse apoio
especifico.

Além disso, a Coordenacdo do Curso e a CCEAD estavam empenhadas em garantir a
continuidade da capacitagdo da equipe tutorial. Isso incluia aprofundar o conhecimento e a habilidade
dos tutores no uso das ferramentas disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa
iniciativa visava assegurar gue a equipe estivesse plenamente preparada para oferecer suporte eficaz
aos alunos, proporcionando uma experiéncia de aprendizado mais enriquecedora e eficiente.

1.5. Novo horério de trabalho da Assistente da Coordenacdo Central de Educacdo a Distancia (CCEAD)



A partir de junho, em resposta a crescente demanda de trabalho para atender as pessoas interessadas
no Curso e garantir um acompanhamento de qualidade no processo de construcdo das comunidades junto aos
professores(as) autores(as), a administracao decidiu aumentar o tempo de trabalho da Sra. Julia Cotta Almeida
Aréde. O aumento foi de 20 para 30 horas semanais, com novo horério de trabalho:

e Segunda e sexta: das 13h as 17h.
e Terca, quarta e quinta: das 8h as 16h20min.

O novo horario de trabalho, combinado com a criagdo do servico de atendimento via WhatsApp,
demonstrou uma abordagem proativa para otimizar a comunicacao e fortalecer a interacdo com as pessoas
interessadas em ingressar no curso e, a partir do 2° semetre, com a comunidade académica. A criacdo do
servigo de atendimento via WhatsApp ofereceu um canal direto e &gil para consultas diversas, abrangendo
desde gquestbes académicas até informacGes sobre 0 processo seletivo e suporte técnico.

E importante ressaltar a abordagem multicanal adotada pela CCEAD, que néo se limita ao WhatsApp,
incluindo também e-mails e telefonemas. Isso oferece aos estudantes diferentes opgdes para se comunicarem
de acordo com suas preferéncias, garantindo uma ampla acessibilidade e adaptabilidade as diversas
necessidades da comunidade académica.

Além disso, a ampliacdo da carga horaria da CCEAD resultou em uma colaboracéo significativa com
a Secretaria. Destaca-se 0 esforgo conjunto para otimizar assegurar uma comunicacéo eficaz, contribuindo
para o funcionamento eficiente dos servicos prestados aos estudantes.

1.6.  Construcdo de um estudio de gravacgdes

A coordenacdo do curso e a CCEAD, em colaboragdo com a equipe multidisciplinar responsavel pelo
suporte nas gravacbes dos materiais audiovisuais dos professores-autores, identificou a necessidade de
aprimorar a qualidade das gravacOes de videos destinados a disponibilizacdo no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) para os alunos.

Como resposta a essa demanda, a Faculdade tomou a iniciativa de providenciar a reforma de uma
sala no prédio dos Pilotis, destinada a instalacdo de um estadio. Esta medida visa proporcionar condigdes
aprimoradas tanto para a equipe de gravacdo quanto para os professores-autores, garantindo um ambiente
propicio & producdo de conteido audiovisual de melhor qualidade.

1.7.  Alteracdo no Plano Curricular e reformulacdo no Projeto Pedagdgico do Curso

Durante o 1° semestre, a coordenacdo, em colaboracdo com a CCEAD, dedicou esforgos
incansaveis a reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). O objetivo principal era
incorporar as alteragdes realizadas pelo NDE desde a visita do INEP/MEC para a autorizagéo do curso.
Isso incluiu corregdes sugeridas pelos avaliadores, ajustes na grade curricular e outras correcées
menores solicitadas pelo corpo docente. A meta era disponibilizar o PPC aos estudantes antes do inicio
do periodo letivo em agosto.

Em preparacdo para o novo ano académico, a coordenagdo propds uma atualizacéo
abrangente do PPC, incorporando todas as modificacfes desenvolvidas pelo NDE ao longo do
processo de implementacdo do curso.

O trabalho extenso realizado pela Coordenacao do Curso, em conjunto com a CCEAD e 0
NDE, buscou adaptar o PPC as especificidades da modalidade de Ensino a Distancia (EaD). Trés
principais eixos nortearam a proposta de alteracdo do PPC:

. Adequacdo a Modalidade a Distancia:

Considerou-se a necessidade de melhor adaptar o PPC a modalidade EaD, mantendo uma



1.7.1.

moowp

relacdo estreita com o projeto do curso presencial.
Atendimento a Demanda e Flexibilizacao:

Houve a revisdo de pontos especificos do Projeto em resposta a demanda de interessados no
curso, levando a flexibilizacao de algumas exigéncias, como a obrigatoriedade de presencialidade nos
exames finais de cada bimestre, prevista no Projeto anterior.

Alinhamento com Diretrizes Nacionais Curriculares:

Foi identificada a necessidade de alinhar alguns pontos do Projeto precedente as exigéncias
das Diretrizes Nacionais Curriculares para os cursos de teologia, assim como as regulamentac6es do
MEC, especialmente no que diz respeito a curricularizacdo da extensao.

Apresentacdo resumida das principais alteragdes no PPC

Atualizagéo mais substanciais

Mudancas de ementas, alteracdes de nomes de AA (Evangelho segundo Marcos, Seminario de
Pesquisa e Redacdo em Teologia), de bibliografias ou da ordem da oferta de AA etc.

. Eliminag&o do Exame Compreensivo, permanecendo como Unica exigéncia avaliativa de concluséo do

curso o TCC.

Alteracdo nas Avaliacdes de Grau B (avaliacdo de final de bimestre, valendo 4,0 pontos), cuja
presencialidade ndo serd mais obrigatdria nos trés primeiros bimestres do ano letivo. Esta alteracéo
levou a pequena alteracdo da dindmica final dos Seminarios de Integralizacdo Anual e de Sintese
Teologica.

Seguimos a opcdo do PPC do curso presencial em adaptar integralmente o texto a linguagem inclusiva
de género.

Outra alteracdo importante diz respeito a insercdo de todas as alteragdes feitas pelo NDE ao Plano
Curricular, cuja verséo final foi aprovada na reunido de 01 junho de 2023.

Adequagdo do PPC a regulamentacdo aprovada pela FAJE para as Atividades de Académicas
Extensionistas.

Alteracdes dos Eixos de Formacdo para adequéa-los inteiramente as Diretrizes Nacionais Curriculares
para o Curso de Teologia.

Alteracdo dos codigos das Atividades Académicas, em concordancia com a Secretaria da Graduacéo,
que ja os inseriu na base de dados do Curso.

Alteracdes de melhoramento da redacéo

Correcdes de trechos truncados e de dificil compreenséo;

Unificacdo de itens que se repetiam. Por exemplo: Atividades Académicas Extensionistas;
Diminuigdo do numero de notas de rodapé;

Reorganizacao de topicos.

Insercdo de uma introducéo ao antigo tépico Estrutura Curricular (item 7.4. do atual PPC).
Alterac0es de estilo e de Layout

As alteracdes também dizem respeito ao estilo. Todo o texto foi formatado seguindo os
modelos de Layout que nos foram oferecidos pela TE da Unisinos. Teve-se também o cuidado de
inserir, no formato Word, descrigdes de imagens, graficos e objetos, visando seguir padrdes de
acessibilidade.



2. Primeira Turma Teologia EaD - FAJE 2023/2

O ano de 2023 marcou o inicio do curso de Teologia na modalidade de Educacéo a Distancia (EaD)
da Faculdade Jesuita de Filosofia e Teologia, tendo seu pontapé inicial em 5 de agosto com a Tarde de
Integracdo. A Coordenagdo Central de Educagdo a Distancia (CCEAD) desempenhou — e continua
desempenhando — um papel ativo nas atividades de implementacdo, colaborando com os professores-autores,
tutores e coordenagdo, como mencionado anteriormente. Além disso, a CCEAD também esteve envolvida no
acompanhamento dos discentes, como seré abordado a seguir.

2.1. Processo Seletivo 2023/2

Para o primeiro processo seletivo, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) deliberou pela realizagédo
de dois processos seletivos: o primeiro, por meio de redacdo, com possibilidade de uso da nota do ENEM; o
segundo, a partir das vagas remanescentes, para obtencdo de novo titulo. Acolheram-se também estudantes
em disciplinas isoladas.

No dia 28 de abril de 2023, o edital para o processo seletivo do curso foi oficialmente publicado em
nosso portal. Em uma colaboracdo entre a CCEAD e a equipe de Comunicacao, liderada por Graziela
Aparecida Cruz, realizamos uma ampla divulgacéo, utilizando e-mails e propagandas direcionadas a todos 0s
interessados que haviam previamente manifestado interesse em estudar conosco.

As inscri¢Ges foram abertas no periodo de 15 de maio a 15 de junho, culminando com a realizacao
da prova em 17 de junho de 2023. O tema da redacéo proposta aos candidatos foi "Semelhancas e diferencas
entre processo sinodal e regime democratico".

Para garantir uma avaliagéo criteriosa das redacdes, optamos por contratar a Profa. Dra. Ana Paula
Andrade Duarte. Fizemos mais processo seletivo com as vagas remanescentes. Os resultados foram
satisfatorios, com um total de 73 candidatos aprovados. Destes, 63 efetuaram a matricula e deram inicio ao
curso, incluindo 5 que optaram por cursar disciplinas isoladas.

2.2.  Informagdes gerais sobre o corpo discente

No inicio do 1° bimestre, contdvamos com 66 alunos regularmente matriculados, além de 3 em regime
especial, participando de Atividades Académicas isoladas. Durante esse periodo, 9 alunos decidiram trancar
0 curso e 8 cancelaram a matricula. Esses trancamentos geralmente foram motivados pela dificuldade em
conciliar os compromissos do curso com as demandas pessoais e profissionais, mas demonstraram interesse
em retomar as atividades quando possivel.

No segundo bimestre, houve mais um cancelamento e um trancamento de matricula, reduzindo-se
para 47 o numero de alunos regulares, com mais dois estudantes em AA isoladas. Outros estudantes néo
abandonaram o curso, mas tiveram dificuldade em acompanhar as atividades e estudos propostos no AVA.

Segue abaixo a tabela com os dados do 1° semestre:



12 SEMESTRE

N2 DE ALUNOS QUE
Ne DE ALUNOS | N2 DE ALUNOS N2 ALUNOS NAO
TRANCAMENTOS | CANCELAMENTOS
APROVADOS | MATRICULADOS [REGIME ESPECIAL ACOMPANHARAM O
AVA
73 66 5 10 9 10
3 -192 bimestre | 9 - 12 bimestre |8 - 12 bimestre |3 - 12 bimestre
2 - 22 bimestre | 1 - 22 bimestre |1 - 22 bimestre |7 - 22 bimestre

2.2.1. Resultado dos exames finais “Grau B”

Tivemos uma média alta de aprovacao, mas também um ndmero preocupante de recuperacdes, tanto
no 1° quanto no 2° bimestre. A maior parte dos estudantes que néo fizeram as atividades avaliativas ao longo
do bimestre — “Grau A”, ndo obstante o fato de que a equipe de tutoria tenha feito um trabalho prévio de busca
ativa de quem se encontrava nessa situacao.

Abaixo, 0 quadro do resultado final com as recuperacdes e reprovac¢des nos bimestres:

RESULTADO EXAMES FINAIS 12 BIMESTRE RESULTADO EXAMES FINAIS 22 BIMESTRE
. .. N2 de alunos com N2 de alunos . .. N2 de alunos com Ne de alunos
Atividades Académicas - Atividades Académicas .
recuperagdo reprovados recuperagdo reprovados
Introdugdo a Educagdo a 4 3 Historia da 6 4
Distancia Filosofia/Questdo de Deus
Introdugdo a Teologia 10 7 Teologia Fundamental 10 7
Introdugdo ao Pensar 6 4 O Fato Cristao 10 9
Introdugdo a Biblia 7 6

As avaliac6es do 1° bimestre foram realizadas no dia 30/09, com a avaliacdo de Grau B (GB), seguida
da avaliacdo de Grau C (GC - recuperacdo) em 02/10. Em colaboracdo com a equipe de tutoria e a
Coordenacdo do curso, a CCEAD avaliou o processo de exames e identificou oportunidades de
aprimoramento. Como resultado dessa avaliacdo, foram constatadas algumas melhorias que seréo
implementadas nos proximos exames, visando aprimorar a experiéncia dos alunos e garantir um ambiente de
avaliacdo mais eficaz. A pedido dos proprios alunos, o horario foi estendido para permitir que todos pudessem
realizar as provas. Assim, no 2° bimestre, as avaliacdes de GB ocorreram nos dias 02 e 03/12, enquanto as
avaliagbes de GC foram agendadas para 09 e 10/12/2023.

2.3.Informagdes sobre as atividades promovidas ao longo do 1° semetre letivo

A Coordenacdo Central de Educagéo a Distancia (CCEAD) desempenhou um papel ativo ao longo
do ano de 2023, participando e promovendo diversas atividades com o intuito de enriquecer a experiéncia
académica dos estudantes. Abaixo, destacamos algumas das principais iniciativas durante o 1° semestre letivo
(2023/2):

e Tarde de Integracéo (05 de agosto de 2023)

O ano académico teve inicio em agosto de 2023 com a realizacdo da Tarde de Integracdo. Este
encontro remoto sincrono teve como objetivos a integracdo dos estudantes, apresentacdo da coordenacéo,



tutores(as), e curadores(as), bem como a orientacdo sobre o curso e uma introducdo as plataformas de ensino-
aprendizagem disponiveis. Isso incluiu 0 Ambiente Virtual de Aprendizagem, a Plataforma Totus, e o Sistema
Pergamum para acesso a Biblioteca Padre Vaz, enriquecendo 0 acesso a artigos e livros digitais.

e Elaboracgéo de Tutoriais para os Estudantes

Respondendo as necessidades identificadas pela equipe de tutoria e coordenagao, foram elaborados
tutoriais para os estudantes, abrangendo temas como:
v' "Pass0-a-passo para acessar 0 AVA"
v "Pass0-a-passo para enviar mensagens dentro do AVA"
v’ "Passo-a-passo para fazer upload de trabalhos no AVA"
v" "Tutorial sobre como fazer upload dos certificados para comprovacdo de horas das atividades
complementares"
v "Tutorial sobre como acessar a biblioteca virtual"

e Lives

Realizamos diversas Lives ao longo do semestre que proporcionaram orientacdes valiosas:

v com a Coordenacdo do Curso para tratar dividas sobre o funcionamento do AVA e a organizacéo do
curso.

v com os Tutores para discussdes mais direcionadas.

v' com os Curadores/professores-autores, na semana de sintese, para esclarecer duvidas antes das
avaliac0es finais.

v' com a professora Marilia Murta sobre as Atividades Complementares

v/ com a psicopedagoga, Tatiana Quites, sobre o Nucleo de Apoio Psicopedagégico (NAP) para

orientacdes didatico-pedagbgicas

e Enquete Informativa sobre o Perfil do Corpo Discente

Para obter um conhecimento mais aprofundado do perfil dos estudantes, a CCEAD preparou um formulério
no Microsoft Forms. Dividido em trés partes, abordou aspectos pessoais (formacdo, profissdo, pertenca
religiosa etc.), ferramentas de ensino-aprendizagem (com especial atencdo as possibilidades de acesso e a
avaliacdo da experiéncia...) e, por fim, desempenho académico-pedagdgico (dificuldades, tempo de dedicagdo
aos estudos, tutoria etc.). Participaram do diagndstico 33 estudantes, destacando-se a alta satisfacdo com o
curso e a predominancia de estudantes maduros, muitos com outras graduacdes, poOs-graduacdes (de
especializacbes a doutorados) e experiéncia profissional.

e Criacao de um Grupo no WhatsApp - Turma 2023/2

Com o proposito de otimizar a comunicag&o, instituiu-se um Grupo no WhatsApp destinado a turma
2023/2. Esse canal proporciona um espago exclusivo para o envio de noticias e informag@es, funcionando
como um meio unidirecional de comunicagdo da CCEAD acerca de assuntos relacionados ao curso.
Adicionalmente, a CCEAD mantém o suporte aos estudantes por meio de WhatsApp e e-mail, estando
disponivel para esclarecer dividas sempre que necessario.
e Plantdo CCEAD nos dias das avaliaces Grau B e Grau C

A CCEAD forneceu suporte aos alunos nas avaliacdes de GB e GC no 1° e 2° bimestre, durante 0s
sabados.

2.4.Processo seletivo 2024/1

No final do ano demos inicio ao processo seletivo para a nova turma 2024/1. No dia 20/10/2023, o
edital para o Processo Seletivo 2024/1 foi oficialmente publicado no portal. As inscrigdes foram realizadas no



periodo de 27/10 a 21/11/2023, culminando na aplicacdo da prova em 25/11/2023. O tema da redacéo,
elemento crucial do processo, foi "O Dialogo interreligioso”. A correcdo das redacdes ficou novamente sob a
responsabilidade da Profa. Dra. Ana Paula Andrade Duarte. Do total de candidatos, 32 foram aprovados, sendo
que 26 efetuaram a matricula.

Visando preencher as vagas remanescentes, um novo processo seletivo foi aberto, com inscri¢fes
realizadas no periodo de 13/12/2023 a 19/01/2024. O edital referente a essa oportunidade foi publicado em
12/12/2023.

9. Biblioteca

RELATORIO ANUAL DA BIBLIOTECA PADRE VAZ
ANO DE 2023

A Biblioteca Pe. Vaz teve o ano de 2023 marcado por significativos desafios e notaveis conquistas.
Sob a liderancga das bibliotecérias e o incansavel empenho dos colaboradores e das colaboradoras, a equipe
enfrentou com sucesso 0s obstaculos e elevou a novos patamares de exceléncia as operacOes realizadas e 0s
servicos prestados. Diante disso, este relatdrio tem por objetivo explicitar o processo vivenciado, enfatizando
quatro aspectos: principais desafios; éxitos alcancados; atividades significativas e a capacitacdo técnica.

1. DESAFIOS ENFRENTADOS E SUPERADOS

Dois foram os principais desafios enfrentados, ao longo de 2023, pela
equipe da Biblioteca Padre Vaz: 1°) encontrar espagco adequado para armazenar
milhares de doacOes recebidas e 2°) montar uma logistica eficaz para a
transferéncia do acervo das duplicatas.

Em relagéo ao primeiro desafio, destacamos o volume impressionante de
10.457 doacdes recebidas de livros e periddicos, que demandaram, por parte da |
equipe, num primeiro momento, uma meticulosa analise, selecdo e processamento
técnico. Num segundo momento, foi preciso encontrar um lugar propicio para §
acondicionar esse relevante acevo, o que exigiu muita criatividade, negociacéo,
remanejamentos e paciéncia. Os obstaculos, contudo, foram transpostos e o acervo
aguarda agora sua catalogacao e insercdo na base de dados.

Com gratidao e reconhecimento, explicitamos aqui a origem dos acervos
recebidos:
o Residéncia PUC Rio (Pe. Franca Miranda): 5.081 fasciculos de
periddicos e 3.404 livros;

o Curia dos Jesuitas em Roma (Pe. Claudio Paul): 1.229 livros e 348
fasciculos de periddicos);

o Filosofado dos Jesuitas: 14 caixas de livros;

o Instituto das Religiosas do Sagrado Coragdo de Maria (Ir. Maria Helena

Morra): 352 livros e 43 fasciculos de periddicos.

Em relagéo ao segundo desafio, devemos dizer que transferir, organizar
e acondlcmnar 19.623 duplicatas (10.037 livros e 9.586 periodicos), representou um desafio logistico
verdadeiramente complexo e significativo. Encaixotar o material, desmontar as estantes, transferir acervo e
estantes de um lugar para outro, montar novamente as estantes, desencaixotar o acervo, recolocar nas estantes
etc. exigiu um trabalho herculeo.



Além disso, ainda deslocamos e acondicionamos a totalidade dos acervos do Pe Johan Konings e Jodo
Mac Dowell.

2. EXITOS ALCANCADOS

Apesar dos desafios, 2023 foi marcado por diversos éxitos, com destaque para uma atualizacéo
abrangente do acervo fisico da Biblioteca Padre Vaz, incorporando novas aquisi¢bes por meio de compras,
permutas e doagoes.
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'; ESTATISTICA GERAL DO ACERVO 12:29:09
Pereamum Periodo : 01/01/1900 a 31/12/2023
P Situacdo do acervo : Todos,0 - Normal,l - Excluido,2 - Suspenso,3 - Indefinida,6 - Pré-catalogacdo,7 -

Situacdo do exemplar : Todos,0 - Disponivel,l - Perdido.2 - Catalogac@o,3 - Em reparo.4 - Extraviado,
Est-Levantamentos bibliograficos-Geral do acervo (18)

Unidade de Tipo de material Titulos Exemplares Exemplar
inf 3 adicional
42 - FAJE - Biblioteca Padre Vaz

1 - Livro 109468 123467 4

15 - Peridédico 2793 169206 0

16 - Tese e Dissertagdo 998 1059 0

25 - Folheto 8 8 0

26 -DVD 120 123 0

27 - Fita de Video 420 438 0

31 -CD-ROM 35 36 0
Total / FAJE - Biblioteca Padre Vaz: 113842 294337 4
Totais por biblioteca: 113842 294337 4
Total geral: 113842 294337 4

Nosso acervo fisico conta, agora, com mais de 294 mil exemplares, abrangendo uma vasta gama de
materiais, tais como: livros, periodicos, obras de referéncia, dissertacdes, teses, CDs e DVDs e obras raras,
como demonstrado no relatdrio 18 da Plataforma Pergamum:

Além disso, nosso acervo virtual foi ampliado, gracas as novas assinaturas e ao consorcio entre
bibliotecas, proporcionando aos usuarios o acesso a valiosos recursos de pesquisa, pois agora o excelente
acervo virtual da Biblioteca Padre Vaz Ihes possibilita ter acesso a artigos, capitulos de livros, eBooks, teses
e dissertacOes, sem que para isso precisem deixar o conforto de suas casas.

Esclarecemos que estes recursos sao disponibilizados por meio das bases de dados da Pearson, das
bases de dados e eBooks da AUSJAL (Asociacion de Universidades Confiadas a la Compafiia de Jesus en
América Latina) e atraves do Portal Capes, a maior biblioteca virtual da América Latina.

3. FEITOS IMPORTANTES

a) Atividades de apoio académico

Além dos desafios e éxitos mencionados, destacamos uma série de outras atividades importantes
realizadas em 2023. Desde 0 apoio académico e especializado até as atividades técnicas da rotina diaria, nossa
equipe demonstrou um compromisso excepcional com a exceléncia em todos os aspectos do trabalho.

Dentre outras atividades, evidenciamos as seguintes:
e Instrucdo dos discentes da graduacdo da Teologia para uso do Portal Capes, na Jornada de Integracgéo;
e Instrucdo dos discentes da graduacdo da Filosofia para uso das bases de dados e ebooks, no Curso de
Metodologia;



de varios acessos remotos para
Portal de Periddicos CAPES;

de Integragdo do EAD, com
Biblioteca e da pesquisa no catalogo

Disponibilizagao
pesquisas ao
Apoio na Tarde
apresentacdo da
virtual;
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Capacitacao de alguns discentes do curso de Teologia EAD para Acesso a Biblioteca Virtual da Pearson;
Participacdo da bibliotecéria VVanda Lucia no V Encontro de Pesquisa da FAJE, ocorrido em 09 e 10 de
agosto de 2023, onde atuou como monitora de pesquisas;

@V ENCONTRO [9¢10
DE PESQUISA FAJE  |5S05T0

Filosofia e Teologia no mundo em crise:
sentido, necessidades e possibilidades da pesquisa académica

e Disponibilizacdo do espaco
da biblioteca e internet via Wi-Fi para a comunidade do entorno, universitarios, pessoas que estdo se
preparando para concursos etc.;

Visitas guiadas;



e Atendimento aos alunos, principalmente os de P6s-Graduacéo, pelo Servico de Orientacdo Metodoldgico
(SOM), que presta orientagcOes sobre o uso das normas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas) em trabalhos académicos.

b) Atividades de apoio especializado

Ainda em se tratando das atividades executadas ao longo do ano, recordamos que, no decorrer de 2023,
a Biblioteca Padre VVaz empenhou-se em atividades de apoio especializado, supervisionadas diretamente pelas
bibliotecérias.

Zita Mendes, em particular, ofereceu suporte essencial aos memoriais Pe. Vaz e Pe. Libanio,
coordenando uma série de iniciativas.

No Memorial Padre Vaz, foram realizadas as seguintes intervencoes:
e AtualizagOes de informag0es no site;
e Digitalizacdes do material publicado;
e Apoio técnico nas publicagdes inéditas do Padre VVaz (Projeto Fapemig), que envolveu a digitalizagdes de
manuscritos, transcri¢ces de audios, correcdes de referéncias bibliograficas/citacdes;
e Atendimento aos editores dos volumes publicados.

No Memorial Padre Libanio, por sua vez, houve a continuacdo da organizacdo documental e,
principalmente, a digitalizagdo de seu acervo.

Ademais, a bibliotecaria Vanda Lucia desempenhou um papel de suma importancia ao oferecer
consultoria as revistas Perspectiva Teologica, Sintese e Pensar, dentro do contexto das Publicacbes da FAJE.
Isso incluiu:

e Padronizacdo das informacdes no site da revista para inglés, portugués, espanhol, italiano e francés;

e Criagdo de formulario em inglés, espanhol e portugués, para o acompanhamento das submissdes dos
periddicos da FAJE;

e Acompanhamento dos trabalhos de marcacdo XML da Perspectiva Teoldgica, como editora técnica dessa
publicacéo;

e Supervisdo dos trabalhos necessarios referentes aos mais de 50 indexadores nacionais e internacionais, das
publicacbes da FAJE, dentre eles o DOAJ- Directory of Open Access Journals, Ebsco, Erihplus —
European Reference Index for the Humanities and Social Sciences, Oasisbr, OAJIl.net — Open Academic
Journals Index, Periodicos Capes, Scielo, Seladoc, Scopus e Web of Science.
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Além disso, as bibliotecarias participaram de 5 reunides virtuais com o grupo de bibliotecas da
AUSJAL - Asociacion de Universidades Confiadas a la Compafia de Jesus en América Latina, com o objetivo
de fortalecer os acordos de consorcio e colaboracédo entre as 31 instituicGes confiadas aos Jesuitas.

Reconhecemos que todas estas reunides foram importantes, contudo, a Il Reunido Presencial do
grupo, intitulada “Conhecimento sem fronteiras”, foi fundamental. Ocorreu nos dias 13 a 16 de mar¢o, na
Guatemala e, para os que ndo puderam se fazer presentes fisicamente, a participacéo se deu no formato virtual.

Umver&dad
Rafael Landwar

11l Reunion del Grupo de Bibliotecas de Ausjal
Conocimientos sin fronteras

Illl Bibliotecas i-l

AUS.IAL

Guatemala,
marzo del 2023

Gracas a esses encontros, foi possivel uma significativa troca de experiéncias entre as diversas
instituicdes da AUSJAL. Eles nos proporcionaram um espago para compartilhar boas préticas, relatar
melhorias nos servicos e trocar informag6es sobre inovagdes em bibliotecas.

Grupade

Outra reunido que merece destaque aconteceu no dia 30/11 e tratou sobre Ilil
ElhlIUtECB.S

projetos de formacdo para o corpo técnico em bibliotecas.
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AUSJAL

+ Olen,
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c) Atividades técnicas da rotina diaria

No ambito das atividades técnicas da rotina diaria, a equipe da Biblioteca Padre Vaz incorporou ao

acervo uma variedade significativa de materiais, indexou periodicos, catalogou e classificou exemplares de
livros, além de realizar doages e corre¢fes nos sistemas. Eis um pouco do realizado:

Incorporacdo ao acervo de 1.465 titulos de livros, teses/dissertacbes e etc. (Cf. Relatorio 144 do
Pergamum);

Insercdo de 864 novos fasciculos de periddicos na base (Cf. Relatério 18 do Pergamum);

Indexacdo de 664 novos sumarios no Pergamum

Catalogacdo, classificacdo e aplicacdo de fitilhos para 1.798 exemplares de livros (processamento técnico);
Criacdo de 826 autoridades no Pergamum. Este trabalho consiste em criar e manter cabecalhos
padronizados (nomes de autores, séries, assuntos) utilizados como pontos de acesso para materiais
bibliogréficos do catalogo;

Doacdo de 109 duplicatas de livros para o Seminério Interdiocesano de Filosofia Santo Agostinho —
Maputo/Angola;

Exposi¢des de novas aquisi¢des de livros e exposicdo tematica (14 no total);

Preservacdo e conservacdo de livros e periodicos;

Encadernaces de 756 fasciculos de periodicos;

AlteracGes de varios campos e subcampos da base de dados Pergamum, por conta dos erros gerados na
migracao do Sistema. Este trabalho vem melhorando a qualidade dos dados das pesquisas no catalogo da
biblioteca.
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W5  ESTATISTICA GERAL DO ACERVO 21:33:51

Periodo - 01/01/2023 2 31/12/2023

Situacdo do acervo : 0 - Normal,

Situagio do exemplar : 0 - Disponivel,
Est-Levantamentos bibliogrificos-Geral do acervo (18)

Percamum

Unidadc de Tipo de material Titulos Exemplares Exemplar
informagdo adicional
42 - FAJE - Biblioteca Padre Vaz

65 - Sumario 664 0 0
Total / FAJE - Biblioteca Padre Vaz: 664 o 0
Totais por biblioteca: 664 0 0

Total geral: 664 0 0



Associagio Antbnio Vieira

Pag. 1
« Pergamum - Sistema Integrado de Bibliotecas 08/02/2024
W5  ESTATISTICA DE PRODUCAO DOS USUARIOS 0:14:03
H‘l'”"llll' m Periodo : 01/01/2023 a 31/12/2023
= Est-Usuarios-Producio (31)
42 - FAJE - Biblioteca Padre Vaz
4 - Artigo de Periddico
‘Nome da pessos Bibliogréfico Exemplar
|323205‘J VANDA LUCIA ABREU BETTIO 0 2340 0 0 0 0 0
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-.d Est-Usuarios-Produgao (31)
{2 - FAJE - Biblioteca Padre Vaz
15 - Peribdico
‘Nome da pessoa Bibliogréfico Exemplar
Novos | Alterados | Campos | Campos Campos Novos Alterados
[3232059 WVANDA LUCIA ABREU BETTIO 3 182 1] 0 3 64 174
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_.‘l Est-Usuarios-Producéo (31)
[i2 - FAJE - Biblioteca Padre Vaz
mehp-u Bibliogréfico Exemplar
Novos | Alterados | Campos | Campos Campos Novos Alterados
3232059 VANDA LUCIA ABREU BETTIO 633 10007 0 0 675 1] 0
Total / Sumério] 633 10007 0 0 675 0 0
Total / FAJE - Biblioteca Padre Vaz] 633 10007 0 0 675 0 0
Total geral] 633 10007 0 0 675 0 0
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|42 -FAJE - Biblioteca Padre Vaz
16 - Tese e Dissertagiio
‘Nome da pessoa Bibliogrifico Exemplar
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Total / Tese e Dissertagio] 39 106 0 0 38 39 5
Total / FAJE - Biblioteca Padre Vazy 39 106 0 0 38 39 5
Total geral{ 39 106 0 0 38 39 5
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4. CAPACITACAO DA EQUIPE



A capacitacdo continua da equipe também foi uma prioridade, com a participagdo em cursos — como,
por exemplo, o de Espanhol, minicursos, encontros de formacéo, webinars, workshops e simposios, visando
aprimorar habilidades técnicas e conhecimentos profissionais. Essa abordagem reflete 0 compromisso da
Biblioteca Padre Vaz com a exceléncia e a constante evolugdo no campo da informacdo e da gestdo
bibliotecaria. Como exemplificacdo desta continua capacitacdo, podemos citar:

a) Cursos:
A equipe da biblioteca participou de varios cursos de capacitacdo pelo Teams, ofertados pela equipe
de Tl da ASAV, na pessoa do Sr. Jones Quadros da Silva e Maira Bernardi,

b) Minicursos:

19/06/2023:
20/06/2023:
26/06/2023:
27/06/2023:
03/07/2023:
04/07/2023:

10/07/2023

“Buscando recursos para a comunicagao interna e externa’;

“Capacitacdo Teams: Buscando recursos com as funcionalidades das equipes”;
“Outlook Web: Trabalhando com e-mail e calendario on-line”;

”OneDrive: Armazenando e Gerenciando arquivos na Nuvem”;

“Forms: Criando Formularios on-line”;

“Power Point: Criando uma apresentagao”;

: “Word online: Criando e formatando um texto de forma colaborativa .
11/07/2023:

“Comecando a trabalhar com o Excel: Formatando dados e principais
recursos”;

14/08/2023:
17/08/2023:
21/08/2023:

“AVA: Conhecendo o AVA para a construgdo de uma disciplina”;
“AVA: Conhecendo o AVA para a construcdo de uma disciplina”;
“Capacitacao - Elaborando Atividades”.

Além das capacitacdes mencionadas acima, a equipe da biblioteca participou de minicursos,
Encontros de formacéo, Webinares, Workshops e Simposios, conforme descritos abaixo:

Participacao da bibliotecaria Vanda Lucia e do funcionario Reginaldo Felipe no Minicurso “A retorica do
céu: pode Deus ndo persuadir? ”, ministrado pelo Prof. Me. Daniel Felipe Couto Vieira Silva, nos dias 25
a 28 de setembro de 2023, das 19h as 20h20, perfazendo um total de 5 horas;



d)

Participagao do funcionario Reginaldo Moreira Felipe no Minicurso “A Igreja Catdlica no Brasil: crise e
esperanca”, ministrado pelo Prof. Dr. Geraldo De Mori, nos dias 23 a 26 de outubro de 2023, das 19h as
20h, perfazendo um total de 4 horas.

Participagdo da bibliotecaria Vanda Lucia no Minicurso “Transforme sua jornada Universitaria utilizando
as ferramentas da Web”, ministrado por Giuliano Ferreira, Analista de Sistemas da PUC-RIo, no dia 27 de
outubro de 2023.

Encontros de formacéo

Participacdo das bibliotecarias no Encontro Regional do Sistema Pergamum, promovido pelo Pergamum
- Sistema Integrado de Unidades de Informacéo, da Pontificia Universidade Catolica do Parana (PUCPR),
realizado em 28/03/23, totalizando 6 horas de atividades na modalidade presencial;

=
Encontros

regionais
2022/2023

Participacdo do funcionario Reginaldo Moreira Felipe no Curso de “Brigadista Orgéanico, nivel
intermediario”, ministrado pelo Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais, no dia 22 e 23/03/2023.
Carga horéria de 16 h.

Participacdo do funcionario Wilson Gabriel Neves Silva no Curso de “Primeiros Socorros com énfase na
Lei Lucas”, ministrado pela Ponto Zero Treinamentos & Servigos, no dia 26/08/2023. Carga horaria de 06

h.

Webinares:

Participacdo da bibliotecaria VVanda Lucia na Webinar "Desvendando o linked data e Bibframe: uma nova

era para as bibliotecas”, ministrado pela Ebsco Information Services, no dia 21 de junho de 2023. Carga
horaria de 03h.

Participacdo de todos os funciondrios da biblioteca na webinar “O que voce precisa saber sobre a LGPD”,
ministrado pela Comissdo Permanente de Adequacdo a LGPD da Provincia — Bra, no dia 6 de outubro de
2023.

Workshops:

Participag¢do da bibliotecaria Vanda Lucia no Workshop “Lideranga e Gestao de Pessoas com foco em
Resultados”, ministrado por Eliane Pessoa, no dia 05/09/2023. Carga horaria: 02h30.

Participacdo da funcionaria Crislaine Lima Maia, como ouvinte, no Workshop “Accountability e Gestao
de Tempo”, ministrado por Eliane Pessoa, no dia 27/09. Carga horaria: 3 horas.

Simp0osios
Participacdao virtual da bibliotecaria Vanda Lucia, como ouvinte, na “Semana SciELO 25 Anos”,

promovida pelo Programa SciELO/FAPESP, realizada em S&o Paulo, de 25 a 29 de setembro, 2023. Carga
horéria: 40 h.

i Ciéncia Aberta com
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e Participacdo do funcionario Reginaldo Moreira Felipe, como ouvinte, no “XVIII Simpdsio Internacional
Filosofico-Teoldgico | FAJE” e “X Simpdsio Internacional de Ciéncias da Religido | PUC Minas”, com o
tema - Juventudes: realidades e perspectivas, realizado de 04 a 06 de outubro, com carga horéria de 14
horas.

Em conclusdo, o ano de 2023 foi marcado por desafios superados, sucessos alcancados e crescimento
substancial em todas as areas de atuacdo da Biblioteca Padre Vaz. Agradecemos sinceramente a dedicada
equipe da biblioteca, cujo trabalho &rduo e compromisso com a exceléncia foram fundamentais para 0 nosso
progresso. Estamos ansiosos para continuar a servir nossa comunidade académica de forma ainda mais eficaz
e inovadora, no ano de 2024.

10. Diretoria Administrativa
As informaces abaixo referem-se as melhorias e atividades desenvolvidas ao longo do ano de 2023.

Administracao

As informaces abaixo referem-se as melhorias e atividades desenvolvidas ao longo do ano de 2023.

» Iniciamos 0 ano com 6timas perspectivas de adesao dos alunos do curso Pré-Enem GRUFAJE.

« Tivemos uma quantidade de 50 (setenta) alunos, com abertura de 02 (duas) turmas, inclusive houve
adesdo de professores voluntarios para ministrar aulas.

» No primeiro semestre houve a capacitacdo de professores para utilizacdo do Teams e AVA e para o
corpo Técnico Administrativo, ministrada pela equipe da Tl Educacional da ASAV, sendo muito
produtivo.

» Aprovacdo do AVCB — Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros. A instituicdo esta com toda a
documentacéo regularizada.

» Teve inicio a partir de dezembro de 2023 que estendera até fevereiro de 2024 a reforma da passarela
que da acesso a Capela, iniciando no Bloco Dom Helder, sala Padre Ulpiano até a entrada da
hospedaria, com instalacdo de corrimdo nas plataformas, alterando também o acesso ao prédio 19 -
Dom Oscar Romero.

» Reforco da laje de acesso ao Auditério Dom Helder.
e Reforma na parede frontal do Bloco Pe. Libanio, com reinstalagéo dos tijolinhos.

» Mudanca da sala de duplicatas de livros, que fica ao lado da Oficina do campus para a sala do prédio
do Pilotis, com a aquisicao de estantes. O local aonde se encontrava as duplicatas sera o escritorio e
oficina do Encarregado da Manutencdo, Edvaldo Galdino.

» Troca de diversas lousas das salas de aula.
» Contratacdo do Menor Aprendiz, cumprindo a exigéncia legal.

» A Provincia BRA constituiu uma Comissao para discutir as normas da Lei da LGPD, Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD, orientando a instituicdo no cumprimento das exigéncias legais. Foi
nomeado o Encarregado, representante legal da Mantenedora junto aos 6rgéos publicos, de acordo com
a legislacdo e a Provincia do Brasil nomeou a figura do Agente, que € o representante da FAJE. Com
essa implementacgéo ocorreu a capacitacdo uma vez por semana, devido a complexidade da Lei.



* Nos meses de novembro e dezembro foi adquirido periféricos, computadores, ventiladores, caixas de
som e aparelhagens para os Auditorios Dom Luciano, Dom Helder, equipamentos para instalacdo na
sala de gravacéo e ar condicionado, pintura do Bloco do Pilotis, pintura dos blocos do refeitério dos
funcionarios da Manutengdo e Limpeza, Oficina e da parte frontal da faculdade.

» Atualizacdo dos servidores pela TI ASAV e FAJE, para prote¢do de invasdo de virus.

« A CEMIG aprovou o Consorcio de geracdo de créditos de energia da Usina Fotovoltaica Padre
Furusawa (Santa Rita do Sapucai), entre as mantenedoras, pelo periodo de dezembro de 2022 a
dezembro de 2024.

* O Instituto Nacional de Producdo Industrial — INPI, prorrogou a certificacdo da marca Revista Pensar
pelo prazo de 10 anos.

* A PBH atendeu nossa solicitacdo de alteracdo do projeto proposto para a emissdo do Alvard de
Construcdo que havia sido proposto, com isso reduzimos as reformas e construcdo do projeto inicial
de empreendimento no campus. Esse pedido foi derivado ao adiamento da construcdo do futuro prédio
da Biblioteca, além da expansdo do 2° andar do prédio 2, do Bloco Pe. Libanio e a alteracdo do local
da sacristia da Capela Santo Inacio. Essas reducGes alteraram a metragem de acréscimo da area
construida, previsto no projeto inicial, gerando novo reenquadramento no processo de Licenciamento
Urbanistico EIV — Estudo de Impacto da Vizinhanga. Com essa alteracdo ficamos desobrigados de
cumprir a maioria das condicionantes para aprovacao do Alvara de Construcao, que esta previsto para
ser liberado em outubro/2024.

» O orcamento para 2024 foi aprovado, sendo solicitando um esfor¢o especial na busca da reducéo nas
despesas para esse exercicio. Continuamos com um grande desafio a ser enfrentado, diante da previsdo
econdmica do pais, a incerteza da inflacdo para o ano, e 0 que podera afetar nosso pais diante das
guerras que continuam sem previsdo de trégua.

» Montagem do estidio de gravacdo das aulas de multimidia prédio 6 — bloco do Pilotis.

11. Tecnologia a Informacao

ATecnologia da Informagéo (TI) na FAJE transcende a mera manipulagéo de dados. Ela atua como
um catalisador de sucesso, impulsionando a produtividade, a eficiéncia e a inovacdo em todos os setores
da organizacdo. Em 2023, a Tl da FAJE concentrou seus esfor¢cos em aprimorar a experiéncia de
colaboradores, alunos e parceiros, com destaque para:

Uma nova lideranga com novos olhares: A chegada do novo coordenador a Tl da FAJE marca o inicio de
uma nova era, com foco na otimizagdo de processos, na inovagao e na exceléncia dos servigos prestados.

« Experiéncia do usuério em foco: A Tl da FAJE colocou o usudrio no centro de suas atencdes, buscando
solugdes que simplificassem o dia a dia, otimizassem processos e tornassem a interacao com a tecnologia
mais intuitiva e agradavel.

RealizacOes Marcantes de 2023:
Gestdo Renovada:

Nova lideranca: Assumiu a coordenacdo o experiente Zeovaldo Rocha, Engenheiro de Software com vasta
expertise em gestdo de TI, Sistemas e Processos, impulsionando uma nova visdo estratégica para o setor.



Escuta ativa: Reunides com setores identificaram problemas, necessidades e expectativas em relacdo a
Tecnologia da Informacéo, estabelecendo um canal de comunicacdo transparente e direcionando o0s
esforcos da TI.

Conectividade Aprimorada:

Internet veloz: Um novo link de internet proporcionou melhor experiéncia de navegacao e acesso aos
sistemas corporativos, otimizando o fluxo de trabalho e a produtividade.

Biblioteca conectada: A implantacdo de uma nova antena Wi-Fi na biblioteca garantiu acesso rapido e
confiavel a internet para alunos e colaboradores, incentivando o aprendizado e a pesquisa.

Seguranca Reforcada:

Sistemas atualizados: A atualizacdo dos sistemas operacionais nos servidores e a automatizagéo da
atualizacdo do antivirus nas estacGes de trabalho e servidores fortaleceram a seguranca da infraestrutura
de TI, protegendo dados confidenciais contra ataques cibernéticos.

Suporte Essencial:

Departamento Pessoal: A equipe de Tl auxiliou no aprimoramento do calculo do 13° salario, garantindo
maior preciséo e eficiéncia nos processos financeiros.

Financeiro Académico: O processo de bolsa convénio foi otimizado com a integracdo automatica de aluno,
beneficio e entidade beneficiadora, simplificando a gestdo de bolsas e auxiliando na emisséo de relatérios,
boletos e documentos fiscais.

Revista Periddicos: A equipe de Tl reativou a automatizagdo do envio de emails para a revista Periodicos
otimizou o fluxo de trabalho e a comunicagéo com os editores e colaboradores.

Eficiéncia e Agilidade:

GLPI: A implantagdo do sistema GLPI (Gerenciador de Equipamentos e Servicos de Informatica) agilizou o
atendimento aos usuarios, centralizando solicitacfes, otimizando a resolugdo de problemas e aumentando
a satisfacéo geral.
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Reservas otimizadas: O novo Sistema de Reservas de Instalacfes e Recursos facilitou a comunicacéo entre
portaria, recepcdo, administrativo, eventos e secretaria, agilizando o agendamento de espagos e recursos e
otimizando a organizacao de eventos e atividades.

Modernizacédo Tecnologica:

Parque tecnoldgico renovado: A aquisicao de notebooks, cameras de seguranca, celulares, equipamentos de
filmagem, som, protecéo elétrica, rede, monitores e scanners modernizou a infraestrutura tecnologica da
instituicdo, aprimorando a qualidade dos servigos prestados e impulsionando a produtividade.

Perspectivas Promissoras para o Futuro:

A Tl da FAJE esta comprometida em continuar impulsionando a transformacéo digital da instituicdo. Em
2024 e nos proximos anos, nosso foco estara em:

Experiéncia do Usuario Personalizada:
Adotar uma abordagem centrada no usuario para personalizar ainda mais a experiéncia com a tecnologia.

Oferecer aos alunos e colaboradores da FAJE a comodidade de acessar servigos financeiros e académicos de
forma personalizada e simplificada, através de seus dispositivos moveis.

Ampliar os canais de comunicacdo e feedback para garantir uma comunicacgao transparente e eficaz.
Inovagdo Continua:

Investir em pesquisa e desenvolvimento de novas solucdes tecnoldgicas para impulsionar a produtividade
da instituicdo, otimizar processos e gerar resultados positivos.

Cultivar um ambiente propicio a inovacéo, onde a experimentacéo e a busca por soluc@es simples e
produtivas sejam incentivadas e valorizadas.



12. Setor de comunicagéo

No Setor de Comunicacdo Integrada, o ano de 2023 foi marcado por um trabalho intenso com muitas
entregas de servicos de comunicacao digital e impressa. Apds a saida da funcionaria Giovanna, a grande
maioria das demandas de criacdo e produgdo de pecas graficas e digitais ficou sob responsabilidade do
analista Rafael dos Anjos, que, com a diminuicdao do horario de trabalho da coordenadora, Graziela Cruz,
assumiu, também, a edi¢do dos videos do “Momento de Orag¢do”, produzido por Pe. Washington Paranhos,
SJ.

A reducdo da verba, mais uma vez, impactou na campanha do Processo Seletivo: ndo fizemos posts
patrocinados nas redes sociais, e toda a campanha foi criada e desenvolvida pelo setor, ndo contando, pelo
segundo ano seguido, com o servico de uma agéncia de publicidade. Mas, constatou-se que o conceito e as
pecas desenvolvidas, a partir de reunides com os coordenadores dos departamentos de Filosofia e Teologia,
atenderam bem as expectativas. Ou seja, “demos conta do recado” ...

Para auxiliar na criacdo e producdo de pecas digitais para as atividades de Extensdo, contratamos os servicos
de uma designer grafica free-lancer, que produziu dez “combos” (banner, cards para redes sociais, cartazes).
O ano foi marcado, ainda, pela campanha de divulgacdo do curso de Teologia EaD.

A seguir, um detalhamento dos servicos realizados pelo setor, ao longo de 2023:

CRIACAOE Banners, posts (flyer digital) de eventos da Coord. Central de Atividades de Extensdo

PRODUCAO Universitaria, Coldquios, Semindrios, Simpdsio etc.: 86 conjuntos
DE MATERIAL

DE ) Criacdo de tela do YouTube: 53
DIVULGACAO  cartdes, convites, certificados, diplomas: 7
DIGITAL Eventos: 16

Folder Processo Seletivo Pés-graduacgdo Stricto Sensu: 2
Pés-graduacdo Lato Sensu: 4

Calenddrio Académico

Capa do Ano Académico

MARKETING Producgdo de textos (noticias) para o site da FAJE:

DIGITAL / 25 noticias publicadas

REDES Producdo de textos e fotos para publicacdo nas redes sociais — Facebook e Instagram:

SOCIAIS
235 publica¢des no Facebook

230 publicagdes no Instagram

E-MAIL MARKETING: 79 modelos criados e enviados aos mailings pela Plataforma
Dinamize

Envio de mensagens e pegas para os grupos de whatsapp de professores, estudantes
e funcionarios

ASSESSORIA  Cobertura fotografica de atividades / eventos

DE IMPRENSA  producio de textos para o portal “Jesuitas” e para o boletim “Breves”
Contato com Assessoria de Imprensa da Arquidiocese de BH e do Regional Leste Il da
CNBB para divulgagao de atividades.



COMUNICAGAO
AUDIOVISUAL

Roteiro, produgdo e acompanhamento de gravagado do video para divulgagao do Curso
de Teologia em EaD

Prof. Dr. Jaldemir Vitorio SJ
Diretor do Dep. de Teologia

Gravacao e publicagdo de videos sobre os cursos de especializagdo “Pastoral numa
Igreja em Saida” e “Juventudes”:

[Dem Jeaeuin Wel

L)

Cobertura ao vivo do Simpdsio Internacional, com publicacdo de “stories” e “reels” nas
redes sociais

— Revista Perspectiva Teoldgica: videos de divulga¢do da publicagdo da revista:
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- Edicdo, publica¢do no canal da FAJE do Youtube e divulgacdo do “Momento de
oracao”, semanalmente. 51 videos em 2021. Producdo e conteudo: Pe. Washington
Paranhos SJ

Momento de
Oracado

- Apoio na transmissao ao Vivo do “Tecendo Redes”

ACOES DE Apoio a Revista Perspectiva Teoldgica para edicdo de videos e divulgacdao dos niumeros
APOIO publicados

Apoio na realizacdo de orcamentos para impressao de Banners, painéis, papelaria do
Simpésio, Folder do PPG

Redacdo e divulgacdo de Comunicados internos para os colaboradores, professores, estudantes

Apoio a Diretoria de Assuntos Comunitdrios e Pastorais (DACP) na divulgacdo das
“Noites de Taizé”, Festa Junina “Arraid da FAJE”, “Concerto Musica na Nave”

Noite de
Oragao

ARM| A { Taizé, K

(O VAY:

20 horas y

d0: DACP e estudantes da FAJ!!
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@ faculdadejesuita
Audio original

faculdadejesuita Na noite de 15 de setembro, a Capela
Incio, no campus da Faculdade Jesuita de Filosofia e Te

NAVE", projeto da cant 2
aroli -ompanhada pelo pianista Wagner
Sander. em um belissimo recital de cangdes brasileiras.

Compositores como Chiquinha Gonzaga e Heitor Villa-Lobos
fizeram parte do repertério apresentado,
20 uma viagem no tempo, através da
marcaram varias épocas na histria d

lissimas cangdes que
ncioneiro nacional.

0 projeto tem o apoio da Lei Municipal de Incentivo 3 Cultura,

da Secretaria de Cultura da Prefeitura de Belo Horizonte.
Video: ir. Lucemberg de Oliveira Lima, )

Qv 2

@A curtico por vivirodsilva e outras 176 pessoas

Apoio a Comissdao Permanente de Avaliagdo (CPA) na elaboracdo dos questiondrios, na
divulgagao e mobilizagao do publico interno

Avutoavaliagdo Institucional
4 a 8 de setembro de 2023

CAMPANHA Defini¢dao e aprovagdo de conceito, slogan e imagens, com reunides com coordenadores
PUBLICITARIA  dos departamentos.
DO

VESTIBULAR Criacdo das pecas e publicacdao nas redes sociais, cartazes, e-mail marketing, WhatsApp
Criacdo da pagina do vestibular no site (com apoio da Tl);

Periodo de divulgacao: setembro a janeiro de 2023

TEOLOGIA
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GRADUACAO
FILOSOFIA
TEOLOGIA

S Processo Seletivo 2024
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Faculdade Jesuita

de Filosofia ¢ Teologia faculdadejesuita.edu.br

Gestdo do PALAVRA & PRESENCA: artigos escritos por professores da FAJE nas areas de
FAJE ON-LINE Teologia, Espiritualidade, Filosofia, Sociedade, Cultura, Literatura, Cinema e outros.

Entre fevereiro e dezembro de 2023, foram publicados 118 artigos

e Revisdo dos textos

e Redacdo de chamada para o facebook, instagram e o e-mail marketing
e Selegdao de imagem

e Publicagdo dos artigos no portal da FAJE

e Publicacdo no facebook, instagram e envio a grupos de Whatsap

e Envio dos links por meio de Email Marketing ao mailing

Palavra & Presenca

Publicacio semanal da Faculdade Jesuita de Filosolia @8 eologia - FAJE
Belo Honzonte - MG




PROGRAMA NOS HUMANOS: videos de formacdo em Filosofia, Teologia e areas afins,
com professores da FAJE, disponibilizados no canal da FAJE no Youtube:

- Contato e agendamento com os professores para gravagdo

- Gravacao de videos, em formato de entrevista feita pela Coordenadora do setor de
Comunicacao, via plataforma on-line ZOOM.

- Edicdo dos videos e postagem no YouTube

- Divulgagao nas redes sociais (facebook e whatsapp)
- Neste ano de 2023, em fung¢ao da diminuigao da carga horaria da produtora do Nés
Humanos (Graziela), foi realizado apenas 1 video, com o professor Geraldo De Mori.

= Os dez anos de pontificado do Papa Francisco, com Geraldo De Mori, SJ

4 P »l © 012/2348 Role para ver detalhes

PODCASTS “PASSO A PENSAR”

- Em 2023, o “Passo a pensar” continuou sob responsabilidade de Francys Silvestrini e
Lucimara Trevisan

Entre fevereiro e novembro, foram produzidos 28 podcasts, disponibilizados na
plataforma Soundcloud e divulgados nas redes sociais e nas linhas de transmissao e

grupos de whatsapp.

A novidade deste ano foi a publicagdo do Passo a pensar também no boletim BREVES,
da Companhia de Jesus e no Instagram da FAJE

Belo Horizonte, 04 de margo de 2024.
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Pe. Elton Vitoriano Ribeiro, SJ.

- Reitor -



