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Objetivo Geral 

Garantir a excelência acadêmica e administrativa do curso de Licenciatura em Filosofia, 

promovendo uma formação integral e de qualidade, alinhada ao Projeto Pedagógico do 

Curso (PPC) e às diretrizes institucionais. 

 

Objetivos Específicos 

1. Monitorar e orientar a matrícula e o desempenho acadêmico dos alunos. 

2. Acompanhar e supervisionar a execução dos planos de ensino, assegurando sua 

compatibilidade com o PPC. 

3. Coordenar a elaboração e atualização do plano pedagógico e do currículo do 

curso. 

4. Promover e fiscalizar o cumprimento do regime escolar e a execução dos 

programas e medidas aprovadas. 

5. Fomentar a interdisciplinaridade curricular e o desenvolvimento de metodologias 

didáticas inovadoras. 

6. Manter articulação contínua com o corpo docente para garantir a qualidade do 

ensino. 

7. Implementar ações que promovam a integração dos alunos e a superação de 

dificuldades acadêmicas. 

8. Garantir o bom funcionamento e a disciplina no âmbito do curso. 

 

Ações Planejadas 

1. Acompanhamento e Supervisão dos Planos de Ensino 

Revisar semestralmente os planos de ensino das disciplinas, em conjunto com o Núcleo 

Docente Estruturante (NDE). 

Realizar reuniões bimestrais com o corpo docente para discutir o andamento dos planos 

de ensino e identificar necessidades de ajustes. 

 

2. Coordenação da Elaboração e Atualização do Plano Pedagógico 

Submeter as propostas de alteração do PPC Conselho Departamental para aprovação. 

 

3. Promoção e Análise do Regime Escolar 



Monitorar o cumprimento do regime escolar e dos programas aprovados através dos 

Planos de Aula depositados pelos professores. 

Implementar um sistema de feedback contínuo para avaliar a execução dos programas. 

 

4. Fomento à Interdisciplinaridade Curricular 

Promover seminários e grupos de estudo interdisciplinares entre as diferentes disciplinas 

do curso. 

Incentivar a adoção de metodologias didáticas inovadoras e tecnológicas, como o uso do 

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). 

 

5. Monitoramento e Orientação da Matrícula e Desempenho Acadêmico 

Realizar reuniões semestrais de orientação de matrícula, em articulação com a 

administração da Faculdade. 

Implementar um sistema de acompanhamento individualizado do desempenho acadêmico 

dos alunos, com relatórios periódicos e intervenções pontuais para superação de 

dificuldades. 

 

6. Articulação Contínua com o Corpo Docente 

Estabelecer um calendário regular de reuniões com os professores designados para as 

disciplinas do curso. 

 

7. Promoção da Integração e Superação de Dificuldades Acadêmicas 

Organizar atividades de integração, como grupos de estudo e eventos acadêmicos, para 

fortalecer a comunidade estudantil. 

 

8. Garantia do Bom Funcionamento e Disciplina do Curso 

Monitorar diariamente as atividades do curso para garantir o seu bom funcionamento. 

Aplicar as normas disciplinares conforme necessário, promovendo um ambiente 

acadêmico respeitoso e produtivo. 

 

9. Outras Funções do Coordenador 

Subsidiar a elaboração do calendário acadêmico, em conjunto com os órgãos executivos 

superiores. 



Propor a contratação de monitores e a concessão de bolsas de iniciação científica, em 

conformidade com as normas estabelecidas pela Reitoria e pelo Conselho Departamental. 

 

Avaliação e Revisão do Plano de Ação 

Realizar uma avaliação anual do plano de ação, com a participação do corpo docente e 

do NDE, durante as reuniões mensais do quadro de professores. 

Ajustar o plano conforme necessário, com base nos feedbacks recebidos e nas mudanças 

institucionais. 


